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LEI N° 2171 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE o PLANO
PLURIANUAL (PPA) DE GOVERNO DO
MUNICIPIO DE SOBRAL PARA O
QUADRIENIO 2022-2025.

A CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e
promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Plano Plurianual (PPA) do Municipio de Sobral para o
quadriénio 2022-2025, em cumprimento ao disposto no art. 165, §1° da Constituigao
Federal de 1988 e ao disposto no art. 118, §§ 1° e 3° da Lei Organica do Municipio de
Sobral, na forma do conjunto de anexos integrantes desta Lei.

Art. 2° O Plano Plurianual (PPA) define o escopo de atuagdo do Municipio de Sobral
para o quadriénio 2022-2025, evidenciando as politicas publicas a serem executadas
pelo governo, por intermédio de programas e agdes nele instituidos, com a indicagéo
das respectivas metas fisicas e financeiras, contendo:

| - Os programas, com seus respectivos objetivos;

Il - As acoes;

[l - As metas fisicas e financeiras da administracdo publica municipal para as
despesas de capital e outras delas decorrentes, bem como para as relativas aos
programas de duragao continuada.

CAPIiTULOII
DOS PRESSUPOSTOS E FUNDAMENTOS

Art. 3° O Plano Plurianual 2022-2025 figura como o instrumento de planejamento
governamental municipal que orienta a implementagdo de politicas publicas e
estabelece compromissos graduais de meédio e longo prazos voltados para o
desenvolvimento social e econdmico do Municipio de Sobral, tendo como
pressupostos e fundamentos:

| - Gestao para Resultados, que orienta a agao publica a se desenvolver com base
na definicdo de objetivos claros e especificos, visando melhorar o desempenho dos
servigos prestados para a populacéo de Sobral;
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Il - Racionalidade e Realismo Fiscal, importando no constante monitoramento da
despesa publica para compatibiliza-la com o espaco fiscal disponivel, observando-se
a conjuntura atual do Brasil, do Ceara e de Sobral;

lll - Governanga Publica, estabelecendo o conjunto de mecanismos de lideranca,
estratégia e controle postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a gestao,
com vistas a condugao das politicas publicas e a prestagao de servicos de interesse
da sociedade sobralense;

IV - Transparéncia e Participagcao Social, compreendendo o envolvimento da
sociedade na elaboragao de planos e programas e na mediagdo do controle social,
firmando-se como fator de contribuicdo para a confianga dos governados e para a
eficacia da agado governamental;

V - Cooperagao e Articulagao Intersetorial e Interinstitucional, figurando como
base da acdo do governo do Municipio de Sobral para o estabelecimento de uma
atuagdo em rede, pautada no estabelecimento de objetivos comuns de
desenvolvimento local, na eliminagao de sobreposigdes de atuagao, na integragao das
politicas publicas e na indugao da promog¢ao socioecondémica do Municipio;

VI - Conhecimento e Inovagao, estabelecendo-se como premissas que devem
nortear a atuagédo publica, visando a melhoria continua dos servigos publicos, a
adocdo de solugdes sustentaveis e a simplificacdo e a desburocratizacido dos
processos, visando promover o desenvolvimento econémico e social local, bem como
ampliar a oferta e facilitar o acesso aos servigos publicos pela populacédo de Sobral;
VIl - Inclusao e Equidade Social, baseando-se na adogao de acdes de fortalecimento
da cidadania, respeito aos direitos humanos fundamentais a aos principios de justica
social, tendo a educagao como fator matricial para o desenvolvimento humano.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANICIDADE

Art. 4° O Plano Plurianual 2022-2025 foi elaborado tomando por referéncias diretrizes
norteadoras, estabelecidas para a acdo do Governo Municipal, dispostas em 5 (cinco)
eixos estratégicos que congregam programas e agdes, concebidos visando o alcance
dos objetivos estratégicos, a seguir estabelecidos:

| - EIXO DE DESENVOLVIMENTO I: Sobral - Um lugar para a cidadania, congregando
0s seguintes objetivos estratégicos:

a) OBJETIVO ESTRATEGICO I.1: Prover a protecdo social ampla e a garantia de
direitos para a reducdo das situagdes de vulnerabilidade, risco pessoal e social e
violagao de direitos alcangando aqueles que se encontram em situacéo de pobreza;
b) OBJETIVO ESTRATEGICO |.2: Ampliar e democratizar a mobilidade e
acessibilidade ao espacgo urbano e rural e seguranca viaria;

c) OBJETIVO ESTRATEGICO 1.3: Proporcionar infraestrutura adequada e capaz de
viabilizar moradia digna e qualidade de vida as familias sobralenses;

d) OBJETIVO ESTRATEGICO |.4: Potencializar o uso de todos os espagos coletivos
e privados, possiveis, tendo como fundamento a politica de incluséo social.

Il - EIXO DE DESENVOLVIMENTO II: Sobral - Equidade Social e Econbmica,
congregando os seguintes objetivos estratégicos:
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a) OBJETIVO ESTRATEGICO Il.1: Assegurar educagdo de qualidade,
transformadora, emancipadora e inclusiva, que atenda as demandas do mundo
contemporaneo e propicie o exercicio pleno da cidadania;

b) OBJETIVO ESTRATEGICO I1.2: Proporcionar maior longevidade e uma vida
saudavel aos cidadaos sobralenses, adotando politicas de saude efetivas e
preventivas;

c) OBJETIVO ESTRATEGICO I11.3: Fomentar a geragdo de renda com valorizagdo da
cultura e do potencial local e foco em desenvolvimento tecnologico;

d) OBJETIVO ESTRATEGICO I1.4: Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel
dos ecossistemas, combater a desertificacdo e deter e reverter a degradagdo das
terras.

Il - EIXO DE DESENVOLVIMENTO Ill: Sobral - Democracia e Participagao,
congregando os seguintes objetivos estratégicos:

a) OBJETIVO ESTRATEGICO III.1: Fortalecer a cultura democratica e participativa
nos processos de gestao publica;

b) OBJETIVO ESTRATEGICO II1.2: Apoiar as iniciativas instituintes da sociedade,
suas praticas democraticas e ampliadoras da cidadania;

IV - EIXO DE DESENVOLVIMENTO IV: Sobral - Conhecimento e Inovagéo,
congregando os seguintes objetivos estratégicos:

a) OBJETIVO ESTRATEGICO IV.1: Fomentar a busca intensiva por inovagéo e
desenvolvimento tecnoldgico que gerem novas oportunidades de negdcios e maior
produtividade e competitividade da economia;

b) OBJETIVO ESTRATEGICO IV.2: Promover o desenvolvimento das competéncias
pessoais, profissionais e empreendedoras, indutoras de inovagao e desenvolvimento
local.

V - EIXO DE DESENVOLVIMENTO V: Sobral - Competéncia e Eficiéncia:

a) OBJETIVO ESTRATEGICO V.1: Gestdo publica ética, eficiente e participativa,
comprometida com a qualidade do servigo publico, com a efetividade dos gastos e
transparéncia.

Art. 5° A excluséo ou alteragdo e a inclusao de novos programas serao propostas pelo
Poder Executivo, através de Projeto de Lei especifico, ou por meio de criagdo de
créditos adicionais especiais.

Art. 6° Os produtos e metas fisicas, previstos para cada agado dos programas de
governo do Plano Plurianual constituirdo a base de referéncia da programacgéao
prioritaria a ser observada pelas leis de diretrizes orcamentarias e de autorizagao de
créditos adicionais, ndo se constituindo, todavia, limitacdo da agao de governo.

Art. 7° Os recursos financeiros indicados no Anexo desta Lei serdo ajustados,
anualmente, quando da elaboracdo do anexo de metas fiscais da Lei de Diretrizes
Orgamentarias, de forma a compatibilizar fatores internos e externos, que provoquem
0 aumento ou decréscimo da receita prevista.

Art. 8° A inclusao, exclusao ou alteragao de a¢gdes orcamentarias no Plano Plurianual
poderdo ocorrer por intermédio da Lei Orcamentaria Anual ou de seus créditos
adicionais, apropriando-se, ao respectivo programa, as modificagdes consequentes.
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§1° De acordo com o disposto no caput deste artigo, fica o Poder Executivo autorizado
a adequar as metas das acbes orcamentarias, para compatibiliza-las com as
alteracdes de valor ou outras, efetivadas na Lei Orgamentaria Anual.

§2° Os valores consignados em cada ag&o do Plano Plurianual sao referenciais e ndo
se constituem em limites a programagdo das despesas expressas nas leis
orcamentarias e de créditos adicionais.

Art. 9° Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, incluir ou excluir produtos e
respectivas metas, das a¢des do Plano Plurianual, desde que estas modificagées nao
comprometam os objetivos do programa.

Art. 10. O Poder Executivo promovera o acompanhamento e a avaliacdo do Plano
Plurianual, relacionando, quando couber, as medidas corretivas para elevar a eficacia
dos programas.

CAPIiTULO IV
DA GESTAO E GOVERNANGA DO PLANO PLURIANUAL

Art. 11. O Plano Plurianual sera sistematica e operacionalmente acompanhado e
monitorado para averiguagdo do cumprimento dos objetivos, metas e agdes dos
programas de governo e sua gestdo sera de responsabilidade da Secretaria do
Planejamento e Gestao de Sobral.

§1° A responsabilidade pelo acompanhamento e monitoramento de que trata o caput
deste artigo é de responsabilidade de cada o6rgdo e entidade que integram a
administracdo publica municipal, que o fardo sob a coordenag¢ao da Secretaria do
Planejamento e Gestao de Sobral.

§2° A gestdo do PPA 2022-2025 observara os principios de publicidade, eficiéncia,
impessoalidade, economicidade e efetividade e compreendera a implementacao, o
monitoramento, a avaliagao e a revisdo deste Plano Plurianual.

Art. 12. O monitoramento do Plano Plurianual 2022-2025 devera observar as boas
praticas de gestdo e governancga publica, visando alcangar todos os objetivos e as
metas estabelecidos, sobretudo para a garantia de acesso as politicas publicas pela
populagao, além de estabelecer:

| - Acgbes voltadas para a integragdo de politicas publicas e sua eficiente
implementacgao;

Il - Critérios e objetivos para a cobertura integral das politicas publicas;

[Il - Mecanismos de monitoramento, avaliacido e revisao do PPA

2022-2025.

Art. 13. Os prazos, as diretrizes e as orientagdes técnicas para o monitoramento dos
programas especificados no PPA 2022-2025 pelos orgaos e entidades da
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Administragdo Publica Municipal serdo definidos pela Secretaria do Planejamento e
Gestao de Sobral.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 14. O Poder Executivo devera fomentar a participagcdo da sociedade sobralense

no acompanhamento da execucao e avaliacdo do Plano Plurianual de que trata esta
Lei.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2022, revogadas as
disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em
10 de novembro de 2021.

Ivo Ferreira Gomes
PREFEITO DE SOBRAL
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DESIGN DO PPA 2022 - 2025

O Plano Plurianual (PPA) é concebido como instrumento constitucional e destinado a
organizar e viabilizar a agdo governamental para a implementacdo de uma agenda publica de
medio prazo, com vistas a cumprir os fundamentos e objetivos da Republica, conforme previsto

na Constituicao Federal (CF) de 1988.

A partir do comando constitucional em nivel federal e estadual e dos avanc¢os nos novos
modelos de gestdo publica € que se propde a seguinte arquitetura para o PPA 2022-2025
centrada, principalmente, na diretriz de fortalecer a atividade e a natureza da funcao
planejamento, que vem a exigir novos conceitos e a cria¢do de categorias, (objetivos, metas,
indicadores de resultados), além de provocar um alinhamento entre a estrutura do Plano
Plurianual (PPA) e a da Lei Orcamentaria Anual (LOA). No que tange a maneira de organizar a

estrutura de informacdes, inicia-se com o entendimento das dimensdes tratadas no plano.
DIMENSAO ESTRATEGICA

Reflete as orientac¢bes estratégicas do Chefe do Executivo e demonstra um nivel de
agregacdo especifica para o planejamento que dialoga com os compromissos assumidos por
ocasido da eleicdo, retratando as prioridades definidas pela alta gestdo. Nesse momento, é
possibilitado o aprimoramento da func¢do planejamento com a gestdo na medida em que sdo
declarados os elementos que compdem a dimensao estratégica: Objetivo Sintese de Governo,
Eixos de Desenvolvimento, Objetivos Estratégicos de Governo (compatibilizados com a Agenda

2030 - ODS) e Areas Programaticas.

Do ponto de vista conceitual: (i) o objetivo sintese de governo é o resultado que se
pretende alcancar com a realizacdo das politicas e estratégias de governo e representa o
compromisso do governo eleito para o municipio; (ii) os eixos de desenvolvimento sao definidos
como o melhor caminho para a consecucao do Objetivo Sintese de Governo; (iii) os objetivos
estratégicos sdao concebidos na ética dos resultados a serem alcancados pelo direcionamento
dado do seu respectivo eixo de desenvolvimento e representam 0s passos para orientar as
escolhas das areas programaticas ou de resultado, em uma visao integrada de politica publica e
(iv) as areas programaticas correspondem as principais areas setoriais e intersetoriais inseridas

para o alcance dos objetivos alinhados pelos eixos de desenvolvimento.
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DIMENSAO TATICA-OPERACIONAL

Na dimensdo tatico-operacional se define os Programas do Plano, elemento comum que
integra o PPA e o Orcamento. Em termos de estruturacdo, a ideia de Matriz Programatica
consiste em elaborar um instrumento de visualiza¢do grafica que contenha o conjunto das
informacbes mais importantes do desenho normativo do Plano, base nao detalhada de seus
Programas e A¢bes. O PPA termina no Programa e o Orcamento comega no Programa, o que

confere a estes instrumentos uma integracao desde a origem.

O Programa é o instrumento de organiza¢do da A¢do Governamental com vistas ao
enfrentamento de problema/demanda da sociedade, ou aproveitamento de potencialidade
e tem o papel de concretizar as politicas publicas a serem implementadas, é, portanto, a
dimensdo mais tatica do Plano. O mérito consiste em que as diversas Secretarias e Orgdos
tenham a disposicdo um conjunto de operacfes definidas e uma visao gerencial com foco em
resultados, ou seja, comprometida com objetivos a serem alcancados em beneficio da

sociedade.

O desafio é romper com a visdo setorializada / departamentalizada das organizac¢des do
setor publico, cuja tradicdo tem sido a de aperfeicoar sua funcdo independentemente dos

resultados governamentais atingidos.
A metodologia admite dois tipos de programas:
Finalisticos: sdo compostos por a¢des, bens ou servicos ofertados a populacao;

De Gestao: é unico e compreende acdes de natureza administrativa das quais decorrem
as despesas com a manuten¢do dos Orgdos, especialmente gastos de pessoal e custeio

indispensaveis ao funcionamento administrativo.

A sistematizacdo do desenho de um Programa do PPA conta com o0s seguintes

elementos estruturais:

Detalhamento: em comum orientacdo com a diretriz estratégica ou conforme a
complexidade das causas do problema detalha-se o programa em projetos e a¢des especificas
e assim por diante, o grau de detalhamento deve obedecer a critérios de praticidade e

operacionalidade do plano;
16



Recursos Necessarios: torna-se imprescindivel promover uma reflexdao sobre o grau de
comprometimento de recursos necessarios para executar a operacao. Importa lembrar que os
recursos sempre sao multifuncionais, podendo ser classificados em econdémicos ou financeiros,
tempo, humanos e politicos. A analise dos recursos financeiros é a base para a confec¢do da
proposta orcamentaria nas fases que se seguem e contribui sobremaneira para a gestao da

execucdo orcamentaria e avaliacdo da eficiéncia da gestao no tocante a fungao planejamento;

Produto Gerado: efeito direto e imediato da execug¢do da acao ou operacdo traduz as
entregas governamentais, quer sejam bens ou servi¢os. Um exemplo, para a acao proposta:”
constru¢do de quadras esportivas” o produto gerado sera “quadra esportiva construida” e os
resultados “populacdo beneficiada com atividades de esporte e lazer” devendo culminar no

indicador de resultado do objetivo do programa;

Resultado Esperado: é crucial distinguir resultado de produto para que se analise a
eficacia da acao e o alcance do objetivo do programa, o que interessa é responder a seguinte
pergunta: os produtos desejados do conjunto de a¢bes realmente garantem o resultado

esperado do que se quer alcancar?;

Figura 1 - Gerenciamento com Foco nos Resultados

Eficiéncia Eficacia

Fonte: Elaborada pelos autores (2021)

Orgdo Responsavel: responde pelo gerenciamento do Programa, mesmo quando ele for
integrado por acdes desenvolvidas por mais de um Orgdo (multissetorial) e execucdo da

operagao;
Publico-alvo: define o segmento da sociedade ao qual o programa se destinga;
Denominacgao: expressa o nome do programa, deve ser claro e de facil comunicacgao;

Objetivo: o que se deseja alcancar: deve ser viavel, exequivel e transformador;
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Indicador: instrumento capaz de medir o desempenho do programa. Deve ser passivel

de afericdo e coerente com o objetivo estabelecido;
Meta do Objetivo: A meta materializa o objetivo e pode ser qualitativa ou quantitativa;

Acao de Governo: declara os bens e servicos que serdo entregues pelo governo a
sociedade, ou ao proprio governo. Responde ao que deve ser feito no ambito do

programa nos préximos quatro anos.

Figura 2 - Esquema do Design Basico da Logica do PPA

Objetivo Sintese
de Governo

~
|
L}

Eixos Estratégicos

~
1
1
Objetivos
Estratégicos (*)
~
i
[

Areas (*) Relacionados a Agenda 2030 / ODS

243 [ *
Programaticas (*)

Indicador d
Programas == Objetivos —— naicador ‘e S Meta

Resultado (*)

i

|

! (*) Meta/Indicador relacionada a Agenda 2030 / ODS

i Agd Pl

———— §ao —— ane - Produto/Meta

Orcamentaria Orgamentdrio
RN Agto N&o — Produto

Orgcamentaria

Fonte: Elaborada pelos autores (2021)



TOMO 1
PANORAMA ATUAL




1. Sobral Hoje

“Sobral € o segundo maior municipio do Ceard e a segunda maior aglomeragdo urbana, depois da Regido Metropolitana
e Fortaleza, o que impde nova dinGmica e custos de adaptacéo aos residentes mais antigos. A sensacéo de perda da

tranquilidade outrora predodminante é crescente”.
(Plano Sobral De Futuro)

1.1 Aspectos Demograficos

Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), a cidade possui uma
populagdo estimada em 2020 de 210.711 habitantes, o que representa 2,29% da populagao
estimada para o Ceara. Em comparag¢dao com os demais municipios do estado, de acordo com
ultimo Censo, ocupa a 5° posi¢do e, em nivel nacional, é a 142° mais populosa. A Tabela 1 abaixo

apresenta a evolu¢do da populacdo estimada dos 10 maiores municipios cearenses.

Tabela 1 - Evolucdo da populagdo estimada segundo os 10 maiores municipios

do Cearé e do Estado - 2014 a 2020

Estimativa da Populacado

Municipios

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Ceara 8.842.791 8.904.459 8.963.663 9.020.460 9.075.649 9.132.078 9.187.103
10 maiores
Fortaleza 2.571.896 2.591.188 2.609.716 2.627.482 2.643.247 2.669.342 2.686.612
Caucaia 349.526 353.932 358.164 362.223 363.982 361.400 365.212
Juazeiro do Norte 263.704 266.022 268.248 270.383 271.926 274.207 276.264
Maracanau 219.749 221.504 223.188 224.804 226.128 227.886 229.458
Sobral 199.750 201.756 203.682 205.529 206.644 208.935 210.711
Crato 127.657 128.680 129.662 130.604 131.372 132.123 133.031
Itapipoca 123.613 124.950 126.234 127.465 128.135 129.358 130.539
Maranguape 122.020 123.570 125.058 126.486 127.098 128.978 130.346
Iguatu 100.733 101.386 102.013 102.614 103.255 102.498 103.074
Quixada 84.684 85.351 85.991 86.605 87.116 87.728 88.321

Fonte: IPECE (2020).

A Figura 3 mostra que em 2010 a maior parte da populac¢do tinha até 29 anos (57%) e
apenas uma pequena parte estd na faixa acima dos 60 anos (8%). Percebe-se, portanto, que o

municipio possui um contingente populacional jovem.
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Figura 3 - Piramide Etaria de Sobral em 2010
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Fonte: Censo 2010/IBGE.

Evidentemente, considerando o tempo decorrido desde o ultimo Censo e aumento da
expectativa de vida de uma maneira geral, o grupo de idosos passa a ser cada vez mais
numeroso o que indica a necessidade de investimentos em politicas publicas especificas para

essa faixa etéria.

Outro dado importante diz respeito a composi¢ao da populagdo. Ainda de acordo com o
censo de 2010, 88,35% da populacao residia em area urbana e 11,65% na regido rural. Ao
analisarmos a composicao populacional em relacdo ao género, observa-se um grande equilibrio,

pois as mulheres correspondiam a 48,59% e os homens a 51,41% dos habitantes.

1.2 Localizacao

Situada na regidao Norte do Ceard, a 235 quildmetros de Fortaleza, a cidade de Sobral se
apresenta como o mais significativo referencial de crescimento e desenvolvimento econdémico
do interior do Estado, constituindo-se num centro de convergéncia, por sua ampla e moderna

estrutura nos setores da saude, educacdo, comércio, industria, servi¢os, lazer, cultura e arte.
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Sobral é ligada a Fortaleza pela BR-222, que interliga o Ceard aos estados do Piaui,
Maranhdo e Para. A cidade dispde de um moderno Terminal Rodoviario, dispondo de linhas para
0s principais estados do pais. Atende também a um consideravel publico com transporte
intermunicipal, com 6nibus saindo e chegando em intervalos de 15 minutos. O aeroporto da

cidade é um dos trés mais importantes do Cear3, servindo a aeronaves de porte médio.

Sobral vem experimentando um forte processo de modernizacdo em sua estrutura
econdmica. Ha 50 anos, a cidade era o mais importante polo comercial do norte do Estado. Na
segunda metade do século XIX o desenvolvimento de Sobral chegou a superar o de Fortaleza. O
progresso da cidade se firmou a partir da instalacdo de indUstrias e de um vigoroso sistema

educacional e de prestacao de servicos de saude.

Figura 4 - Mapa de Sobral - Divisdo Distrital
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Fonte: Prefeitura Municipal de Sobral
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1.3 A Economia de Sobral

“Pontos  Fortes: Polo Econémico;  Polo
Universitdrio; Polo de Saude; Centralidade na
geracéo de postos formais de trabalho; Experiéncia
com governanca intermunicipal (consércio para
aterro sanitdrio); Orgulho sobralense.”

(Plano Sobral De Futuro)

O Produto Interno Bruto (PIB), que mede a riqueza produzida de um pais, de uma regidao
ou municipio, foi utilizado para mensurar a economia de Sobral. Em 2018, o municipio registrou
um PIB corrente da ordem de R$ 4,7 bilhdes, situando a cidade como a 5° economia do estado
e a 216° do Brasil. O grafico a seguir mostra a evolu¢do do PIB Nominal ao longo do periodo de

2010 a 2018.

Grafico 1 - Evolugao do PIB a precos correntes no periodo de 2010 a 2018 (R$ - milhares)
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Fonte: IBGE (2021).

Os municipios com maiores participa¢des no PIB do Estado foram: Fortaleza (42,99%),

Maracanau (6,71%), Caucaia (3,26%), Juazeiro do Norte (3,09%) e Sobral (3,06%)

Em termos de PIB per capita, em 2018, o valor estimado foi de R$ 23.104,70, o 8° entre as
cidades do Ceara e o 2015° em nivel nacional. A evolucao desse indicador é apresentada no

Grafico 2 a seguir.
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Grafico 2 - Evolugao do PIB per capita no periodo de 2010 a 2018 (R$)
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Fonte: IBGE (2021).

O Grafico 3 mostra que quando comparado ao de outras grandes cidades, o PIB per capita de

Sobral cresceu em um ritmo similar.

Grafico 3 - Comparativo do PIB per capita de Sobral com o de

Fortaleza e Juazeiro do Norte no periodo de 2010 a 2018
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Fonte: IBGE (2021).
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1.3.1 Estrutura Produtiva

O municipio de Sobral, historicamente, tem sua economia baseada em servi¢os e conta
com um grande potencial para a atra¢do de industrias, que faz movimentar toda a economia do
municipio com a geracdo de empregos diretos e indiretos. Conforme é possivel verificar na
tabela 2. No ano de 2018, o setor de servicos foi responsavel por 55,23% do total da riqueza
produzida, enquanto a industria respondeu por 25,99%, o setor publico por 18% e a

agropecuaria por 10,84%.

Tabela 2 - Valor Adicionado ao PIB por setor produtivo - 2018

Setor Valor Adicionado ao PIB Participacao (%)
Agropecuaria 32.724.000,10 0,78
Industria 1.090.646.000,39 25,99
Servigos 2.317.822.000,73 55,23
Administracdo Publica 755.418.000,41 18,00
Total 4.196.610.001,63 100,00

Fonte: IBGE (2021). Elaborac¢do dos Autores

Quando comparado a Fortaleza e Juazeiro do Norte, cidades que se destacam

economicamente no estado, fica evidente o grande potencial da industria em Sobral (Grafico 4).

Grafico 4 - Comparacdo do valor adicionado ao PIB por setor entre Sobral, Fortaleza e Juazeiro do Norte

o
Sobral Fortaleza Juazeiro do Norte

m Agropecuaria m Inddstria m Servicos m Administracdo Publica

Fonte: IBGE (2021). Elaborac¢do dos Autores
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1.3.2 Mercado de Trabalho

De acordo com as estimativas elaboradas pela Prefeitura Municipal de Sobral, por meio
de uma consultoria especializada, em 2020, considerando os trabalhadores do setor publico e
também o setor informal, o universo de trabalhadores era de cerca de 90.000, enquanto o de

empresas, 6.000.

Considerando que o setor de servi¢os e a indUstria sao os responsaveis por grande parte
da riqueza gerada na cidade, é natural que as atividades a ele relacionadas sejam responsaveis
pela maior parcela dos empregos formais. Em 2019, conforme dados da RAIS (Rela¢gdo Anual de
Informacdes), tinha-se um total de 1.509.818 empregos formais no Ceara, sendo que 51,76%
estavam localizados na capital. Apds Fortaleza, destacam-se os municipios de Maracanau

(4,13%), Juazeiro do Norte (3,35%) e Sobral (3,01%).

A tabela a seguir apresenta dados provenientes da (RAIS). Ressalta-se que esses dados

ndo contemplam o segmento informal.

Tabela 3 - Nimero de empregos formais segundo os 10 maiores municipios do Ceara

Numero de empregos formais

Municipios
2014 2015 2016 2017 2018 2019
Ceara 1.552.447 1.542.759 1.443.365 1.464.948 1.471.704 1.509.818
10 maiores
Fortaleza 838.280 823.674 773.033  773.125 768.412 781.416
Maracanau 58.653 61.012 55.196 53.918 56.778 62.370
Juazeiro do Norte 47.966 49.812 48.204 48.843 49.688 50.600
Sobral 50.732 46.953 44.676 46.150 47.785 45.407
Caucaia 42.764 44.027 33.290 36.741 35.929 39.409
Eusébio 40.880 40.411 38.316 38.855 37.702 39.225
Crato 19.827 18.614 17.841 18.084 18.433 18.011
Horizonte 18.462 16.577 16.517 17.721 17.323 17.913
Aquiraz 16.411 17.698 16.374 16.608 16.894 17.153
Maranguape 13.342 13.885 13.111 15.334 15.214 15.280

Fonte: IPCE (2020), RAIZ (2019).
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1.4 Desenvolvimento Social

1.4.1 Educacao

Os indicadores educacionais apresentados nessa se¢do buscam tracar um panorama da
situacdo do setor em relacdo a indicadores relacionados a idade escolar e a permanéncia na
escola (taxa de distor¢do série-idade e taxa de abandono escolar) e no tocante ao rendimento

escolar (nota do IDEB).

No que concerne as caracteristicas do sistema escolar de Sobral, salienta-se que a
educacdo publica no municipio, desde a educacdo infantil (El) até a conclusdao do ensino
fundamental, é fornecida exclusivamente pelo governo municipal. De acordo com os calculos do
Banco Mundial, em 2019, havia cerca de 33 mil criancas matriculadas nas 62 escolas municipais
e/ou centros de educacao infantil. Dessas unidades escolares, 15 oferecem apenas educag¢do
infantil; 14, apenas os anos iniciais do ensino fundamental; 13, apenas os anos finais (sendo 7
escolas em tempo integral); e as outras 20, uma combinacao de diferentes niveis de ensino. No
Ceard, diferentemente de muitos estados no Brasil, os anos finais do ensino fundamental sdo
totalmente ofertados pelos governos municipais; portanto, todos os estudantes desse nivel de
ensino em Sobral estdo matriculados na rede municipal. Com 1.162 professores, Sobral possui
uma razao aluno/professor maior que a do Ceara e a do Brasil (Tabela 4), o que indica o alto

nivel de eficiéncia de seu sistema educacional.

Tabela 4 - Caracteristicas dos sistemas escolares: Sobral, Ceara e Brasil (2019)

Niamero Numero de Ruzla Numero e ol
de alunos rofessores siunof de escolas gl Populacio
P professor (USD PPC)
Sobral
s 33.591 1.162 28,9 62 10.6667 208.935
(escolas municipais)
Ceard
R 1.314.605 62.694 21,0 5.156 8.068 9.132.078
{escolas municipais)
Brasil
(educacdoinfantile g £33 c65  1.400.868 20,3 129.814 15662  210.147.125
ensino fundamental
em escolas publicas)®

Fonte: Calculos do Banco Mundial com dados do Censo Educacional (2019), Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE, 2019) e Calculadora de PPC do Banco Mundial (2017).
Obs.: PPC = Paridade do Poder de Compra.
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A taxa de distorcao série-idade mede, representada no grafico 5, o percentual de alunos

matriculados que tenham dois ou mais anos da idade adequada para determinada série.

Percebe-se que, ao longo dos anos, quando comparado ao Ceara e Brasil, 0o municipio de Sobral

vem reduzindo substancialmente esta taxa, garantindo cada vez mais o ensino na idade certa.

Grafico 5 - Distorcdo idade-série em Sobral, Ceara e Brasil, anos selecionados entre 2001-2018
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Fonte: Banco Mundial (2020).

Um importante indicador para medir a qualidade de ensino da educagdo basica,

calculado a cada dois anos, é o indice de Desenvolvimento da Educacio Béasica (IDEB). Os graficos

6 e 7 mostram os resultados observados e a meta estipulada de 2005 a 2019, nos anos iniciais e

finais. Ressalta-se que a nota observada superou a meta estipulada em todos os anos da série.

[v3]

Grafico 6 - Evolucdo do IDEB (Anos Iniciais) de 2005 a 2019

2005 2007 2009 2011 2013 201

w

- Municiplio -@- Meta do municipio

Fonte: QEdu.org.br. Dados do IDEB/Inep (2019).
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Fonte: QEdu.org.br. Dados do IDEB/Inep (2019).

Quando comparamos os resultados de Sobral aos do Ceara e Brasil, temos uma
dimensdo do excelente desempenho do municipio. Em 2019, os resultados para o IDEB (Anos
Iniciais) foram, respectivamente: 8.4, 6,3 e 5,7. Ja em relacdo ao IDEB (Anos Finais) foram: 6.9, 5.2

e 4.5.

Destaca-se ainda que Sobral partiu da posicdo 1.366° para ficar em primeiro lugar
nacional no IDEB (2017) tanto nos anos iniciais como nos anos finais do ensino fundamental,
além de alcancar niveis de qualidade educacional comparaveis aos dos sistemas de educacao
de exceléncia mundial, conforme medido pelo PISA (Programa Internacional de Avalia¢do de

Estudantes), tabela 5.

Tabela 5 - Desempenho no Pisa: Sobral, Brasil e OCDE, 2017

Leitura Matematica Ciéncias
Sobral Média 427 375 411
Brasil Média 407 377 401
OCDE Média 493 490 493

Fonte: Banco Mundial (2020)
Obs.: Organizagdo para a Cooperagdo e o Desenvolvimento Econémico (OCDE).

29



1.4.2 Saude

Segundo dados do IBGE, em 2017, a taxa de mortalidade infantil média na cidade foi de
7.87 para 1.000 nascidos vivos. Ja as internacdes devido a diarreias, em 2016, foram de 1.3 para
cada 1.000 habitantes. Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posi¢des 149 de
184 e 69 de 184, respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas posicées
sdo de 3574 de 5570 e 2059 de 5570, respectivamente. Destaca-se que quanto menor os valores
para esses indicadores, melhor a situacdo do municipio. Assim, quanto mais distante das

primeiras coloca¢bes em comparag¢do a outros entes, melhor é a situagao relativa.

Avaliando especificamente a evolu¢cdo da taxa de mortalidade infantil, quando
comparado a Fortaleza e ao Ceara (Grafico 8), observa-se que essa taxa vem caindo
consistentemente desde 2013, quando apresentava valores mais elevados que a capital e o
estado. Em 2017 esse indicador ficou em média 30% menor do que o verificado para Fortaleza

e Ceard

Grafico 8 - Comparativo da Evolucdo da Taxa de Mortalidade Infantil entre Sobral, Fortaleza e Ceara

Sobral Fortaleza Ceara

Fonte: IBGE (2021).

Os dados a seguir fornecem uma nocdo geral do sistema de saude de Sobral. Por meio
das tabelas 6 e 7 é possivel verificar que o municipio possui o terceiro maior nimero de médicos

por mil habitantes e o quinto maior numero de leitos por mil habitantes no estado
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Tabela 6 - Nimero de médicos ligados ao SUS por mil habitantes segundo os 10 maiores municipios do Ceara (2014

a 2019)
N° de médicos ligados ao SUS por mil habitantes
Municipios

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Ceara 1,38 1,37 1,39 1,45 1,45 1,50

10 maiores
Barbalha 5,86 6,15 6,77 7,34 7,75 7,58
Eusébio 2,74 3,36 3,64 3,27 3,46 4,10
Sobral 2,40 252 2,47 2,58 2,73 2,84
Brejo Santo 2,06 2,27 2,29 2,31 2,61 2,61
Guaramiranga 2,62 3,23 4,96 4,51 3.89 2,12
Aquiraz 1,74 1,58 1,58 1,90 1,89 2,09
Fortaleza 1,95 1,94 2,00 2,00 2,02 2,09
Sao Gongcalodo Amarante 2,24 2,30 2,28 2,51 1,92 2,07
Juazeiro do Norte 1,55 1.57 1,63 1,82 1,95 1,96
Quixeramobim 0.89 0,84 0,95 1,28 1,40 1,87

Fonte: IPECE (2020).

Tabela 7 - Nimero de leitos por mil habitantes segundo os 10 maiores municipios do Ceara (2014 a 2019)

N° de leitos por mil habitantes

Municipios

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Ceara 2,25 2,18 2,14 2,19 2,20 2,24

10 maiores
Barbalha 7,06 7,07 7.18 7,92 7,31 7,48
Granjeiro 562 5,56 5,61 5,65 5,59 5,16
Brejo Santo 4,97 4,91 4,97 5,16 5,17 5,03
Limoeiro do Norte 1,80 1,98 2,05 2,07 5,01 4,97
Sobral 5,12 5,14 497 4,88 4,62 4,91
Quixeramobim 4,28 4,50 4,45 3,55 3,26 440
Jati 4,24 4,23 4,22 4,21 4,18 4,07
Aurora 3,61 3,62 3,63 3,63 3,60 3,61
Jaguaribara 373 3,69 3,66 3,63 3,61 3,60
Fortaleza 3,52 3,34 3,33 3,50 3,53 3,56

Fonte: IPECE (2020).
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1.4.3 Desenvolvimento Humano

Embora haja uma defasagem de dados em relagdo aos principais indicadores globais
referentes ao desenvolvimento humano, haja vista que o ultimo censo realizado foi em 2010, os
dados a seguir fornecem ao menos uma visdo geral da situacdo do municipio no contexto

nacional.

O indice de Desenvolvimento Humano (IDH) é uma unidade de medida utilizada para
aferir o grau de desenvolvimento de uma determinada sociedade nos quesitos de educacao,
saude e renda. O IDH é uma referéncia numérica que varia entre 0 e 1. Quanto mais proximo de
zero, menor é o indicador para os quesitos de saude, educacdo e renda. Quanto mais préoximo
de 1, melhores sao as condi¢Bes para esses quesitos. O grafico 9 mostra a evolucao desse

indicador para o municipio de Sobral de forma comparativa a Fortaleza e ao Ceara.

Grafico 9 - Evolu¢do do IDH de Sobral, Fortaleza e Ceara no periodo de 1991 a 2010

Sobral Ceara Fortaleza

Fonte: IBGE/ Censo 2010.

Salienta-se que em 2010 Sobral possuia o segundo maior IDH do estado, com 0,714, atras
apenas de Fortaleza, com 0,754. A tabela 8 apresenta a evolu¢ao do IDHM de Sobral

segundo as dimensdes de analise para o periodo de 1991 a 2010.
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Tabela 8 - Evolucdo do IDHM de Sobral segundo as dimens&es (1991 a 2010)

Dimensées IDHM 1991 2000 2010

IDHM Educagdo 0,218 0,369

IDHM Longevidade

P ¢a de vida ao 60,6 anos 68,3 anos 74,9 anos

IDHM Renda 0,516 0,582

Fonte: IBGE/Censo 2010.
Em termos de evolu¢do percentual da populacdo vulneravel a pobreza, o grafico 10

apresenta um panorama da evolu¢do no periodo de 1991 a 2010.

Grafico 10 - Evolugdo percentual da popula¢do vulneravel a pobreza em Sobral comparado ao Ceara (1991 a 2010)

82,66% 82,79%

73,43%  73,65%

54,85%

51,76%

1991 2000 2010

m Ceara m Sobral

Fonte: IBGE/Censo 2010.
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1.5 Financas Municipais

O equilibrio fiscal das contas publicas e o atendimento aos dispositivos legais que
disciplinam o gasto publico constituem o cerne do debate envolvendo o desempenho da gestdo
publica e a capacidade de implementacdo de politicas que atendam a contento as demandas da

populacdo brasileira sem o comprometimento do custeio futuro.

Visando subsidiar a discussao, esta secdo explicita a evolu¢do das principais métricas de
performance das finangas publicas de Sobral entre 2017 e 2020, com os resultados discutidos
em quatro partes: i) uma apresentacdo da evolu¢do das financas municipais, segundo a
classificacdo econbmica proposta pela Secretaria do Tesouro Nacional, qual seja a que divide
receitas e despesas nas categorias corrente e de capital; i)) uma analise detalhada do indicador
legal para Educacdo, Saude e Pessoal, conforme previsto na LRF; e por fim e ii)) a andlise da

evolucdo do indicador de Investimentos.

Ao se avaliar a evolucdo da Receita Arrecadada nos ultimos 4 anos, constate-se que o
crescimento médio anual foi de 11,55%, em termos nominais. O grafico 11 apresenta a evolug¢do

da Receita Arrecadada segundo as Categorias Econdmicas.

Grafico 11 - Evolu¢do da Receita Arrecadada segundo as Categorias Econémicas no periodo de 2017 a 2020
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Fonte: Prestac8es de Contas de Governo de Sobral (2017, 2018, 2019 e 2020)

Obs: Nas Receitas Correntes foram consideradas as dedugdes legais.
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De acordo com a LOA 2021 do municipio, para este ano € esperada uma arrecadacao
total de cerca de 823 milhdes de reais, sendo R$ 724 milhdes em Receitas Correntes
(considerando as deduc¢bes do FUNDEB) e 99 milh&es em Receitas de Capital. Em comparacao a

2020, o aumento é de aproximadamente 2%.

Em rela¢do aos Investimentos realizados, o Grafico 12 mostra que o volume de recursos
alocados para esse fim vem crescendo consideravelmente a cada ano. A média de crescimento
anual foi de 45,5%, sendo que em 2020 o volume investido foi mais do que o triplo do realizado
em 2017. Para o ano de 2021 o volume de investimentos projetados é de cerca de 120 milhdes,

0 que representa um acréscimo de 17% em relacdo a 2020.

Grafico 12 - Investimento realizado no periodo de 2017 a 2020
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Fonte: Prestac8es de Contas de Governo de Sobral (2017, 2018, 2019 e 2020)

O Grafico 13 mostra que o municipio atendeu devidamente os limites minimos e
respeitou 0s maximos previstos em lei nas rubricas de Educacdo, Saude e Pessoal. Em 2020, por
exemplo, considerando apenas os gastos pertinentes ao poder executivo, Sobral destinou
39,43% de sua Receita Corrente Liquida (RCL) para os Gastos com Pessoal e se situou

confortavelmente abaixo dos limites de alerta e prudencial.
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Grafico 13 - Indicadores Fiscais - Saude, Educagado e Pessoal - 2017 a 2020
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Fonte: Relatérios de Gestdo Fiscal e Relatérios Resumidos da Execugdo Orcamentaria de Sobral
(2017.2018,2019 e 2020)

Todos esses indicadores e resultados levaram o municipio de Sobral a ser reconhecido
como de boa gestdo fiscal pelo Indice Firjan de Gest&o Fiscal (IFGF) que é uma das principais
fontes de comparagao municipal no que concerne a gestao fiscal. Em 2018, o municipio alcancou

0 9°lugar entre os municipios do Ceara e 780° no Brasil (Grafico 14).

Grafico 14 - Evolugdo do indice Firjan de Gestao Fiscal (IFGF) de Sobral no periodo de 2013 a 2018
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Fonte: Firjan/IFGF (2019).
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A analise desse indice segundo os seus componentes (conforme o Grafico 15) mostra que
o principal gargalo da Gestao Fiscal do municipio é a baixa autonomia em relacao a arrecadacao
de receitas, ou seja, a capacidade de se sustentar sem depender de recursos oriundos do Estado
e da Unido. Por outro lado, em relacdo ao cumprimento dos limites estabelecidos pela LRF acerca

dos gastos com pessoal, Sobral encontra-se em situacao de exceléncia.

7

E importante salientar que em grande medida o baixo desempenho no indicador de
Autonomia Financeira é decorrente do modelo de pacto federativo vigente que concentra o
maior volume de receitas na Unido. Segundo o IFGF 2019, 34,8% das prefeituras nao se

sustentam e ndo geram receita suficiente para a manutencao da estrutura administrativa.

Grafico 15 - Componentes do indice Firjan de Gest&o Fiscal (IFGF) de Sobral (2018)
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1.6 Desenvolvimento Institucional

Segundo o Ranking de Competitividade dos Municipios 2020, levantamento realizado
pelo Centro de Lideranga Publica (CLP), Sobral é o municipio mais competitivo do Ceara, o 3° do

Nordeste e 0 120° do Brasil.

Utilizando dados referentes ao ano de 2019, os municipios foram analisados a partir
de 12 pilares e 55 indicadores no total, divididos em trés dimensdes: Instituicdes, Sociedade e

Economia.

A primeira dimensao do levantamento analisou as Instituicdes do municipio, focando nos
pilares de sustentabilidade fiscal e funcionamento da maquina publica. A segunda focou na
Sociedade, compondo os pilares de saude, educagdo, seguranc¢a, saneamento e meio ambiente.
Por fim, a dimensao econémica, analisou o municipio segundo os pilares de inser¢do econdmica,

inovacdo e dinamismo econdmico, capital humano e telecomunicagdes.

A tabela 9 apresenta o ranking dos 10 municipios mais bem colocados no ambito do

Ceara.

Tabela 9 - Ranking de Competitividade dos Municipios 2020 - Ceara

Posicdo Municipio UF Geral Instituicoes Sociedade Economia
1 Sobral CE 50,91 60,05 65,84 30,60
2 Fortaleza CE 49,84 65,89 59,85 31,50
3 Crato GE 47,49 5746 62,13 270
4 Quixeramobim CE 4740 54,37 61,74 28,75
5 Juazeiro do Norte CE 43,89 52,06 54,42 28,72
6 Iguatu CE 4313 46,26 60,50 23,08
7 Maracanau CE 43,08 48,82 55,97 26,57
8 Itapipoca CE 4213 44,61 6128 20,48
9 Pacatuba CE 42,09 40,10 57719 26,90
10 Quixada CE 40,75 4325 49,67 30,05

Fonte: Centro de Lideranca Publica (CLP).
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Analisando especificamente a dimensdo Institui¢bes, as tabelas 10 e 11 mostram os
resultados de Sobral para os pilares sustentabilidade fiscal e funcionamento da maquina

publica. Quanto mais préximo de 100, melhor a avaliagcdo do indicador.

Tabela 10 - Avaliacdo da Dimensao Institui¢cdes segundo o pilar Sustentabilidade Fiscal

Sustentabilidade fiscal

INDICADOR
] Dependéncia fiscal 19,02
2 Taxa de investimento 46,13
3 Despesa com pessoal 69,64
4 Endividamento 67,00

Fonte: Centro de Lideranca Publica (CLP).

Tabela 11 - Avaliacdo da Dimensao Institui¢des segundo o pilar Funcionamento da Maquina Publica

Funcionamento da maquina publica

# INDICADOR VALOR
1 Custo da funcao administrativa 59,78
2 Custo da funcao legislativa 54,47
3 Tempo para abertura de empresas 91,17
4 Quazlificac&o do servidor 79,34
5 Transparéncia municipal 7329

Fonte: Centro de Lideranca Publica (CLP).
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Por fim, a tabela 12 apresenta a situacdo relativa do municipio em rela¢dao ao Ceara,
Nordeste e Brasil. Nota-se que, de modo geral e nos dois pilares, Sobral teve um melhor
desempenho relativo.

Tabela 12 - Comparativo do desempenho de Sobral segundo a dimensdo Instituicdes em relacdo ao Ceara,
Nordeste e Brasil

# PILAR SOBRAL CEARA NORDESTE BRASIL
1 Sustentabilidade fiscal 50,45 4216 3918 4477
2 Funcionamento da maquina publica 7284 6520 6330 06,24

Fonte: Centro de Lideranca Publica (CLP).

Na dimensado Institui¢cdes, Sobral ficou na 109° coloca¢do no Brasil, com uma nota geral
de 60,05. Nessa dimensdo a nota média para os municipios cearenses foi de 52,30, enquanto

qgue no Nordeste a média foi de 49,51 e no Brasil, 53,97.

2. Sobral e as Tendéncias de Desenvolvimento

A pandemia de Covid-19, decretada oficialmente pela Organizacdo Mundial de Saude
(OMS) em 11 de marco de 2020, vem causando em todo o mundo impactos sem precedentes na
histéria recente. A decretacao de /ockdowns, com o fechamento do comércio e de servi¢os nao
essenciais por determinado periodo, vem afetando fortemente o nivel de atividade econdmica

em todo o mundo.

Os efeitos econdmicos dessa necessaria medida de enfrentamento da pandemia tém sido
devastadores. Segundo estimativa do Banco Mundial, o nivel de atividade econdmica global em
2020 retraiu 4,3%. A retracao econémica tem, como consequéncia, 0 aumento do desemprego.
A estimativa é que em 2020 houve um aumento de 5,4 milhdes de pessoas desocupadas apenas

na América Latina e no Caribe, de acordo com a Organizag¢ao Internacional do Trabalho.

Com o desenvolvimento de vacinas em tempo recorde, as perspectivas para superagao
dessa crise econémica melhoraram. O inicio do processo de vacinacao trouxe a perspectiva de
que ja no ano de 2021 a economia mundial volte a crescer. O Banco Mundial projetou o

crescimento da economia mundial para 2021 e 2022 em 4,0% e 3,8%, respectivamente.
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No ano de 2020, apenas a China conseguiu manter a taxa de crescimento positiva. Para
2021, projeta-se uma forte recupera¢do das principais economias do mundo, com a China
voltando a apresentar um expressivo crescimento, de 7,9%. Para os Estados Unidos, a previsao

de crescimento é 3,5%, proximo do esperado para a area do Euro de 3,5%.

2.1 Panorama Nacional e Local

Assim como em todo o0 mundo, o combate a Covid-19 tem sido o fator mais relevante no
contexto macroecondmico, mesmo considerando a diversidade de problemas politicos e as
necessidades de reformas econémicas no Brasil. A pandemia tem impacto severamente a
economia do pais, que vem sofrendo com a queda do nivel de atividade econdmica, aumento

da taxa de desemprego e intensa desvalorizacdo cambial.

Em 2020, a queda da arrecadacao da Uniao foi estimada em 6,91%, combinada com o
aumento dos gastos, em decorréncia do montante dispendido para custear o auxilio
emergencial e o socorro financeiro a Estados e municipios, fez com que o pais terminasse o ano
com um déficit primario de R$ 702,95 bilhdes ante a meta de R$ 118,9 bilhdes de déficit. Nesse
ano, a divida publica, ja bastante elevada antes da pandemia, atingiu a marca de 89,3% do PIB

em 2020.

Para 2021, o avanco do ritmo de vacinacdo e abertura da economia, tem melhorado as
projecdes para o PIB brasileiro. Segundo relatério Focus de 17/05/2021, emitido pelo Banco

Central, a expectativa do mercado é que o PIB do pais cresca acima de 3% em 2021.

Apesar da segunda onda da pandemia, que esta afetando fortemente diversos setores
da economia mundial, a perspectiva para a economia cearense em 2021, projetada pelo Instituto
de Pesquisa e Estratégia Econ6mica do Ceara (Ipece), é de um crescimento da ordem de 3,55%,
superior a projecao para o indice nacional, de 3,23%, de acordo com o Relatério Focus do Banco

Central do Brasil.

Na contramdo da crise econdmica, agravada pela pandemia do novo coronavirus, Sobral
foi o municipio que mais gerou empregos em 2020, fechando o ano com um saldo positivo de
2.834 novos postos de trabalho, superando a capital Fortaleza (2.419). Os dados sao do Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados (Caged), do Ministério da Economia.
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Puxada pela demanda da industria calcadista, a cidade teve 70,04% dos empregos
gerados em 2020. Se for considerado todo o setor, a cidade teve 74,73% dos empregos sendo
gerados pela industria no ano passado. Servicos e construcao civil aparecem em seguida. As
2.834 novas oportunidades de trabalho geradas colocam o municipio em posicao de destaque
também no cenario nacional. Sobral aparece em 30° lugar na lista dos 50 municipios brasileiros

que mais criaram empregos no ano passado.

Quadro 1 - Detalhamento das Receitas

Receitas Estimada - 2017 P""‘:: 1‘;" ®. | Estimada-2018 | Estimada-2019 | Estimada-2020 | Estimada - 2021

RECEITAS CORRENTES 170.402.000,00 | 156.180.000,00 | 184.034.160,00| 201.517.40520 | 221.669.145,72 | 243.836.060,29
Receitas Tributarias 16.773.000,00 | 15.500.00000 |  16.114840,00| 19.835.749,80 |  21.819.324,78 |  24.001.257,26
IPTY 130000000] 120000000 140400000  1537.38000| 169111800  1.860.220,80
IRRF 350000000 350000000  3780.00000  4130.10000| 455301000  5.008.311,00
ISS 10000.000,00]  9.000.00000  10.80000000|  11.826.00000|  13.008.600,00  14.300.460,00
T8I 600.000,00 §00.000,00 648.000,00 709.560,00 780.516,00 858.567,60
Outras 137300000 130000000 148284000 162370980  1786.08078| 196468886
Recitas de Contribuicdes 12200.000,00{  10.500.00000 |  13.76.00000 | 14.427.72000 |  15.870.49200 |  17.457.541,20
Contr. Previdénc. Serv. Ativo - F.Prev. 6.000.00000| 450000000  6480.00000  7.00560000| 780516000  8.585.676,00
Contr. lluminagdo Publica - CIP 620000000  600000000| 669600000 733212000 806533200  8.871.865.20
Recaita Patrimonial 5607.00000  2000.00000|  6.055560,00 663083820  7.293922,02  8.023.31422
Receitas de Servigos 2.000,00 130.000,00 2.160,00 2.365.20 2601,72 2.861,89
Transferéncias Correntes 148312.00000]  139.330.000,00| 160.176.960,00] 175.393.771,20| 192.933.148,32]  212.226.463.15
FoM 4000000000  30.00000000] 4320000000  47.304.00000] 5203440000  57.237.840,00
CIDE 200.000,00 150.000,00 216.000,00 236.520,00 260.172,00 286.189,20
sus 1865000000  15500.00000 2014200000 2205549000  24.261.039,00]  26.687.142.90
FNAS 165000000 100000000 178200000 195120000  2146419.00  2.361.060.90
FNDE 400500000  330000000] 432540000 473631300 520094430 573093873
ICMS 2800000000  27.30000000] 3024000000  33112.80000]  36.42408000|  40.066.488,00
IPVA 250000000 250000000 270000000  295650000] 325215000  3.577.365.00
Pl 100.000,00 80.000,00 108.000,00 118.260,00 130.086,00 143.004,60
FUNDES 4500000000  4050000000] 4860000000  53217.00000] 5853870000  64.392.570,00
Outras 820700000  1000000000| 886356000 970550820 1067615802  11.743.773.82
Dedugio FUNDEB 4415200000  -12.500.000,00]  -15.284.160,00|  -16.736.15520|  -18.409.770,72|  -20.250.747,79
Outras Dedugdes de Receitas - -30.000,00 - - g -
Outras Receitas Correntes 166000000  1.250.000,00] 179280000 196341600  2.159.427,60 237537036
Multas  Juros de Mora dos Tributos 20.000,00 - 21.600,00 23.652,00 26.017.20 2861892
Rec. da Divida Ativa Tributéria - IPTU 1.200.000,00 85000000| 120600000 141912000  1561.08200]  1717.13520
Rec. da Divida Ativa Tributéria - 1SS ) . . I . )
Outras 440.000,00 400.000,00 475.200,00 520.344,00 57237840 629.616,.24
RECEITAS DE CAPITAL §50.000,00 £50.000,00 702.000,00 768.690,00 845.559,00 930.114,90
Operagoes de Crédito : - - . - :
Alienagdo de Bens - - - - - -
Transferéncias de Capital 650.000,00 650.000,00 702.000,00 768.690,00 845.559,00 930.114,90
SUB-TOTAL 171.052.00000 | 156.830.000,00 | 184.736.160,00 | 202286.095.20 | 22251470472 | 244.766.175,19
Receitas Intra-Orgamentarias 5201.000,00  4700.00000] 561708000  6.150.702,60|  6.765.772,86]  7.442.350,15
TOTAL GERAL 176.253.000,00 | 161.530.000,00 | 190.353.240,00 | 208.436.797,80 | 229.280.477,58 | 252.208.525,34

Fonte: Secretaria de Financas de Sobral Nota: Ref. Ano 2017 - Més Até Junho
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3. A Participacao Cidada na elaboracao do PPA 2022-2025

A metodologia para a elaboracdo do PPA leva em consideracao o estado atual das praticas
de participacao, ja em curso pela gestdo, desde a elaboracao do PPA Participativo 2018 - 2021,
do Plano de Visao - Sobral de Futuro e dos Didlogos para Sobral Avancar - Plano de Governo

2020-2024.

Dessa forma, ndo se concebe hoje um bom planejamento sem a participacdo efetiva dos
mais diversos setores sociais. Nessa perspectiva, deve-se buscar definir pacote basico de a¢bes
territoriais, alinhado a acao programatica de governo, que expresse o futuro desejado da
sociedade, leve a mudanca da realidade atual e que consiga produzir nos territorios/localidades

os resultados esperados.

Como modelo a ser buscado e construido, as licdes aprendidas ao longo desse trabalho,
servirdo de base para o aprimoramento da participacdo cidada no levantamento dos interesses
da sociedade, bem como, na definicdo dos programas que promovam o desenvolvimento do

municipio.

Obedecendo os estagios do PPA foram utilizadas, em todo o processo, ferramentas
adequadas ao atual momento de pandemia e de busca pela inovacdo, com o uso de formas

digitais de intera¢do, primando por ampliar a inclusao digital.

A participagdo ocorreu por meio de questionarios eletrénicos, de “webindrios” com
equipes de governo, fortalecendo a governanca interinstitucional, com articuladores e a
realizacdo de audiéncia publica, realizada de forma virtual, de ajuste e valida¢cdo da proposta

elaborada.

A sintese analitica das contribui¢bes subsidiou o segundo momento, onde devido a
necessidade de se evitar aglomera¢des foram realizadas Consultas Publicas digitais, com

aplicagdo de questionario eletrdnico, direcionadas ao setor produtivo local e a populagao.
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3.1. Perspectivas do Setor Produtivo

Durante o processo de elaboracdo do PPA de Sobral para o periodo de 2022-2025, a
Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio apresentou ao setor produtivo local uma
consulta, via questionario eletrénico, acerca dos aspectos que deveriam ser priorizados na

concepc¢ao do plano.

Ao todo foram computadas 159 respostas a consulta, tendo a distribuicao por segmentos

econdmicos as caracteristicas explicitadas no grafico 16.

Grafico 16 - Distribuicdo dos consultados segundo o segmento econémico

Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio

A primeira indagacao feita ao setor produtivo foi a respeito do grau de prioriza¢do que
determinadas ac¢des deveriam ter como indutores do Desenvolvimento Econdmico
considerando as politicas voltadas para a Geracao de Trabalho, Emprego e Renda. A respeito
desse questionamento, o grafico 17 apresenta a percepcdo do Setor Produtivos acerca de 8

aspectos-chaves previamente definidos.
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Grafico 17 - Percepcdo do Setor Produtivo acerca dos aspectos-chaves pertinentes

as politicas voltadas para a Gera¢do de Trabalho, Emprego e Renda
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Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio

O grafico acima mostra que a Promog¢do do Didlogo com o Setor Publico e Estimulos e
Incentivos - Beneficios Fiscais foram os aspectos que mais foram classificados como muito
importantes. Por outro lado, Incentivos a formas de Cooperativismo e o Desenvolvimento da
Vocacgdo Turistica da Regido tiveram a menor votacdo em termos de classificacdo no nivel

maximo de prioridade.

Em relacdo ao grau de priorizacao que determinadas a¢fes deveriam ter como indutoras
do Desenvolvimento Econémico considerando as politicas voltadas para o Urbanismo, o grafico
18 abaixo mostra que a Infraestrutura de Saneamento se destaca frente aos outros aspectos no

que diz respeito ao grau de importancia.
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Grafico 18 - Percepcdo do Setor Produtivo acerca dos aspectos-chaves pertinentes as politicas voltadas para o

Urbanismo
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Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio.

Seguindo a mesma ldégica, o Setor produtivo foi questionado a respeito dos aspectos-
chaves pertinentes as politicas voltadas para o Governo Eletrénico e Governanca Eletronica

conforme apresenta o grafico 19 a seguir

Grafico 19 - Percepcdo do Setor Produtivo acerca dos aspectos-chaves pertinente
as politicas voltadas para o Governo Eletrénico e Governanca Eletrénica
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Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio.

Os participantes da pesquisa também foram estimulados a classificar em grau de
importancia alguns aspectos-chaves relacionados ao Fortalecimento do Setor Produtivo. O
Grafico 20 mostra que o Apoio a Qualificacao Profissional é a politica considerada de maior

importancia para o Setor Produtivo.
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Grafico 20 - Percepcdo do Setor Produtivo acerca dos aspectos-chave

pertinentes as politicas voltadas para o Fortalecimento do Setor Produtivo
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Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio.

De maneira geral, pode-se observar que os respondentes consideraram que todos 0s
aspectos-chaves predefinidos em cada uma das areas de Desenvolvimento Econdmico citadas
sao de fato classificadas em um alto grau de importancia, tal fato mostra que a base estratégica

do PPA 2022-2025, a qual é baseada nos aspectos citados, tem respaldo do Setor Produtivo local.

Arespeito da Geracdao de Emprego e Renda, o questionario trouxe as seguintes perguntas
em formato aberto: Em sua opinido quais os setores econémicos estdo criando postos de
trabalho? Vocé considera que a populacdo ativa encontra trabalho na localidade ou ao contrario

existem movimentos migratérios?

Em relacdo a primeira pergunta, observou-se que a maioria das respostas citavam o setor
de construcao civil, saude e comércio. Acerca do segundo questionamento, apesar da maioria
das respostas sinalizarem uma percepg¢ao de que tem havido um movimento migratério, muitas
pessoas consideraram que ndo. A tabela 15 apresenta a integra de algumas das respostas em

relacdo aos movimentos migratérios visando oportunidades de emprego.

Tabela 15 - Percep¢des selecionadas acerca das oportunidades de trabalho em Sobral

“Néo acredito em movimento migratdrio, a escassez de oportunidades em cidades vizinhas é maior do que em
Sobral. Porém, a cidade entrou em um processo de declinio em novas industrias pela estagnag¢éo econémica
oriunda de uma politica federal voltada apenas ao agronegdcio, algo fraco no Nordeste em comparacdo ao

Centro-Oeste devido a fatores climdticos”

“Hd oferta na cidade para determinadas dreas, hd movimento migratérios para outros estados, para outras

dreas ou para uma vaga que remunere melhor. ”

“Pouca opgdo de industrias, tendo como ramo forte o comércio varejista e servicos em geral. Postos de trabalho

para nivel superior e graduados ainda temos poucas op¢bes. ”
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“Acredito que Sobral é um polo econbmico. Falta é o mercado ser restabelecido para se ter mais demanda e
mais empregos gerados. ”

Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio.

Considerando a importancia de relacionar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) ao PPA 2022-2025, o setor produtivo foi estimulado a priorizar 3 dos 17 objetivos definidos
pela ONU. A tabela abaixo apresenta em ordem decrescente os objetivos mais votados. A¢ao

Legislativa e Controle Externo

Tabela 16 - Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) prioritarios segundo o Setor Produtivo

oDS Nidmero de
Votos

ODS 4. Progresso da Educagdo de Qualidade 73
ODS 1. Erradicacao Da Pobreza 59
ODS 8. Trabalho Descente e Crescimento Econdmico 59
ODS 3. Saude e Bem-Estar. 56
ODS 9. IndUstria, Inovagdo e Infraestrutura 50
ODS 2. Fome Zero e Agricultura Sustentavel 32
ODS 6. Agua Potavel e Saneamento 31
ODS 16. Paz, Justica e Institui¢cdes eficazes 23
ODS 10. Reducgao das Desigualdades 19
ODS 7. Energia Limpa e Acessivel 11
ODS 17. Parcerias e Meios de Implementacao 8

ODS 5. Igualdade de Género 7
ODS 11. Cidades e Comunidades sustentaveis 7
ODS 12. Consumo e Produgdo responsaveis 3
ODS 13. A¢do contra a Mudanga Global do Clima 3
ODS 14. Vida na Agua 1

ODS 15. Vida Terrestre 0

Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio.

Por fim, foi solicitado aos entrevistados sugestdes acerca de quais politicas publicas ou
acdes devem ser priorizadas no PPA 2022 - 2025. A tabela abaixo apresenta algumas das

sugestdes enviadas.
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Tabela 17 - Sugestdes selecionadas acerca de quais politicas publicas ou a¢ées devem ser priorizadas no PPA 2022 -
2025

"Melhorar a educagéio, seguranca e emprego na cidade. A educa¢dio e o esporte tira a crianca da rua e deixa a mente ocupada.

”

“Uma cidade limpa evita vdrios problemas de satde e ainda gera empregos para a populagéo carente e com vulnerabilidades
II'Um projeto de Limpeza geral na cidade seria vidvel. ”

“Essa pesquisa juntamente com um didlogo efetivo com os que estéo dispostos a somar e evoluir junto a Sobral jé é um bom
comecgo.”

“A¢Bes concretas de fomento ao empreendedorismo, pois geram ciclo virtuoso na economia. ”

“Foco na mobilidade urbana, e principalmente na reducéo da violéncia que impacta bastante a vida do sobralense, a geracéo
de emprego e renda, atrair mais empresas que possam contratar centenas e até milhares de pessoas, com isso ajudaria na
reducdio da pobreza por meio do emprego. ”

“Medidas para geracdo de emprego e renda, voltada para dreas de energia sustentdveis, infraestrutura, apoio ao comércio e
inddstrias. Criacéio de pdlos desenvolvimento em startup e confec¢do. Parcerias publico-privadas, programas de treinamento
e qualificagdo de méo de obra. ”

"Acho que a administrac¢do publica de Sobral estd muito distante do empresariado local. Algo muito superficial, comités com
pouca representatividade. A gestdo atual prioriza muito a inclusdo social, cultural e outras politicas voltadas a ascenséo de
classes antes esquecidas, o que é extremamente vdlido e importante, porém ndo conseguiu realizar em paralelo uma agenda
de crescimento de empresas locais. Acredito que uma politica de incentivo ao empreendedorismo na prdtica, com parcerias
com o Sebrae, ou cria¢dio de comités fixos que apresentem futuros negdcios na cidade a possiveis fornecedores locais, criando
uma liga de beneficios mituos. Criar uma balan¢a também, porque apesar de grandes empreendimentos de fora ao se
instalarem na cidade geram muitos empregos, porém seu lucro todo é remetido a Matriz que fica em outra cidade. Tem que
haver uma equidade entre trazer novos negécios e criar uma situag@o de incentivar o crescimento dos locais. ”

Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestao do Municipio.
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3.2. Perspectivas da Sociedade

A realizacao da Consulta Publica, é parte inerente ao Plano Plurianual (PPA), alicerca os
espacos de governanca, responsabilidade compartilhada e valoriza o planejamento na atuacao
do governo junto a sociedade e o estabelecimento de politicas publicas que atendam as reais

necessidades da populacao

No PPA Sobral 2022-2025, através do site www.ppaconsultapublica.sobral.ce.gov.br,
disponibilizados no periodo de 24 de junho a 28 de julho de 2021, a sociedade foi convidada a
conhecer o que é o Plano Plurianual e a se envolver no processo, indicando sua ordem de
priorizacdo dentre as catorze areas tematicas trabalhadas, elencando, prioridades de acdes para

cada area selecionada.

A Consulta foi organizada em catorze grandes Areas de Resultado (Grafico 21), que
abrangem os principais campos de atuacao do governo e contou com a participagao de 1.185
respondentes. Os dados coletados na Consulta, apos analisados, foram consolidados em grupos
de demandas em cada area de resultado, tendo ficado evidenciada a importancia da Educacao,
Seguranca, Saude e Infraestrutura e Servi¢os Urbanos como politicas publicas essenciais a serem

priorizadas nos proximos anos de governo
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Grafico 21 - Prioridades por Areas de Resultado
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Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio

A Consulta Publica serviu também para identificacdo das demandas da sociedade, o que
permitira, ao governo, reforcar o conjunto das a¢des que atendam a perspectiva do cidadao e
tragam resultados concretos e sustentaveis para a sociedade, compromisso e desafio a ser
perseguido pela gestdo publica e construida a partir dos compromissos que pautaram a

campanha eleitoral e solidificada com o planejamento participativo do PPA.

As acBes priorizadas foram consolidadas por Area de Resultado, apresentadas no Gréfico
23, e encaminhadas aos 6rgaos de competéncia para ponderacao, alinhamento as Orienta¢des

Estratégicas de Governo e a realidade orcamentaria da Prefeitura.

Ao avaliarmos o conjunto das principais acfes identificadas, destacam-se a importancia
da organizac¢do de todo o sistema de Saude (Grafico 22), preocupacao reforcada pelos inUumeros
problemas decorrentes da COVID 19 e o comprometimento das Redes de Atendimento (RAS). A
implantacao de novos servicos de saude mental, a ampliacdo do Programa Saude da Familia e a
referéncia acerca da necessidade do estabelecimento de um sistema de atendimento médico

online reforca o impacto da pandemia no dia a dia dos sobralenses.
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O destaque devera ser dado para uma provavel reestruturacdo da distribuicdo de
medicamentos, criando mecanismos que ampliem o acesso e agilidade no recebimento pela

populacdo.

Grafico 22 - Aces Prioritéarias por Areas de Resultado - Satde

Promover a¢des de um estilo de vida saudavel
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Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio.

Outra tematica que apresenta desafios € o enfrentamento do aumento da violéncia nas
pequenas e médias cidades brasileiras, principalmente no niumero de homicidios. A crescente
preocupacdo das pessoas com Seguranca (Grafico 23) é evidenciada na Consulta Publica, tendo,

também, sido recorrente nas manifestacdes individuais.

A solucdo sugerida conjuga quatro pilares fundamentais: planejamento de acfes
intersetoriais, voltadas para a prevencdo e a ressocializacdo de egressos do sistema prisional;
ampliacao e qualificagdo dos profissionais com melhores condi¢des de trabalho; implantacdo de
bases fixas de seguranca, proporcionando uma maior sensa¢ao de tranquilidade e, por fim, o
fortalecimento dos processos de media¢do, diminuindo conflitos e fortalecendo os vinculos

comunitarios e familiares.
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Grafico 23 - A¢bes Prioritérias por Areas de Resultado - Seguranga
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Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio.

No campo do trabalho - Desenvolvimento Econémico e Tecnoldgico (Grafico 24), foram
evidenciadas as questdes referentes ao desenvolvimento das tecnologias de informacdo e
comunicag¢ao, com apoio ao desenvolvimento e implanta¢do de startups, empresas juniores e
laboratérios de tecnologia social, assim como, a qualificacao digital, iniciada na educacdo basica,
que remete a necessidade de formac¢ao do corpo docente para enfrentamento de utiliza¢do de
novos instrumentos na sala de aula.

A consolidacao da cidade de Sobral como um polo industrial e de eventos foi reforcada
com o destaque para a ampliacao do Distrito Industrial e a construcdo do Centro Industrial. Esse
crescimento industrial deve ser acompanhado de formac¢ao da mao de obra local, com oferta de
estagios, tanto para ingresso no mercado de trabalho, como para o estabelecimento de

oportunidades para as pessoas do campo e da cidade e egressos do sistema prisional.
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Grafico 24 - A¢bes Prioritérias por Areas de Resultado - Desenvolvimento Econdmico e Tecnolégico
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225

Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio.

Para a consolida¢do dos avanc¢os na Educacgao (Grafico 25) em Sobral, a sociedade coloca
como novo desafio a protecdo das criancas, em todas as suas fases, com destaque para o
acolhimento em creches e espacos infantis de crian¢as na faixa etaria de 0 a 3 anos. A ideia é
proporcionar a formacdo e o desenvolvimento da capacidade de construir conhecimentos;
instalar espacgos de leitura e artes, brinquedotecas, clubes escolares e bibliotecas infantis e

implantar projeto de agentes alfabetizadores e laboratérios maker (tecnologia de informacao).

Outro fator evidenciado é a continua melhoria das estruturas das escolas e creches
tornando-as aptas para abracar as novidades do mundo atual e ferramentas para uma educagdo
de qualidade. O orgulho de pertencer a uma cidade que é referéncia em Educac¢do no Brasil foi

expresso por diversos sobralenses.
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Grafico 25 - Acbes Prioritérias por Areas de Resultado - Educagdo
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Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio

A vontade da parcela jovem da popula¢do (Grafico 26) foi expressa e identificada com

demandas préprias que abracam esse grupo plural e diverso e que sofre os impactos das

desigualdades sociais, econdmicas, politicas e culturais existentes no pais, sendo, duramente

afetados pelo desemprego em virtude da falta de oportunidades e pouca ou nenhuma

experiéncia profissional.

Projetos ID Jovem Municipal, Ocupa Juventude, Estacdo hip hop, Festival da juventude

Estacdo de games Jovem Jardineiro e Jovens Comunicadores, Estacdes de Juventude sdo acdes

que potencializam o protagonismo juvenil e asseguram a efetivacdo dos direitos a cidadania e a

participa¢ao social.
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Grafico 26 - Acbes Prioritérias por Areas de Resultado - Apoio a Juventude
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Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio

No campo do Esporte e Lazer (Grafico 27) atividades como Escola de Formacao Olimpica,
Olimpiadas de Sobral, Bolsa Atletas de Sobral, Meia Maratona e Jogos Estudantis identificam
Sobral como uma cidade viva que associa saude e bem estar através do estimulo as praticas

esportivas e de lazer de diversas modalidades e a ocupac¢do da cidade de forma harmoniosa.

Gréfico 27 - Acbes Prioritérias por Areas de Resultado - Esporte e Lazer
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Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio

Em virtude das necessidades prementes, em todas as areas, de moderniza¢dao dos
espacos (construcdo, reforma e requalificacao) e melhoria nos servicos publicos, principalmente,

os sistemas de abastecimento e tratamento de agua, saneamento basico, coleta de lixo e
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ilumina¢ao publica, proporcionando bem estar e promovendo a saude da coletividade, o tema
Infraestrutura e Servigco Publicos (Grafico 28 ) tem uma grande relevancia na anadlise da

populacdo.

Destaque para a construcdo da ponte sobre o Rio Acarau, conectando o bairro Belchior
ao bairro Betania, das estradas, e de pocos profundos fortalecendo a area rural do municipio e

ampliando a capacidade de residir nessas localidades.

Outra preocupacdo, demonstrada na pesquisa, foi com o bem estar animal e a
importancia de projetos de castracdo de cdes e gatos e implantacdo de unidades de acolhimento

de gatos e caes.

Grafico 28 - AcBes Prioritarias por Areas de Resultado - Infraestrutura e Servicos Publicos
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Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio

Considerando a histéria da cidade de Sobral e o permanente esforco na manutencao da
cultura local e do seu rico patrimdnio publico, os sobralenses consideram que é primordial a
realizacdo de a¢des na area de Apoio a Cultura, as Artes e ao Patriménio (Grafico 29) que visem
a ampliacdo, o estimulo a criacdo, a producdo, a promocao e a difusdo de eventos culturais em
todos os territérios, ambientes e contextos populacionais, compreendendo a cultura a partir da
Otica dos direitos e liberdades do cidaddo; preservacao do patriménio material e imaterial com

o cuidado da guarda de documentos e acervos, assim como de saberes, linguagens e tradi¢cdes
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e o estabelecimento de espacos de arte e cultura na periferia apoiando a iniciativas, o
compartilhamento e o intercambio de experiéncias de diferentes grupos que favorecam as

trocas entre os agentes culturais.

Grafico 29 - AcBes Prioritérias por Areas de Resultado - Apoio a Cultura, as Artes e ao Patrimdnio
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Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio

No ambito do apoio ao Turismo (Grafico 30) a sociedade de Sobral reconhece a
importancia do estabelecimento de um Plano Municipal de Turismo com a definicdao das
diretrizes que irdo nortear o desenvolvimento do setor, associando o fortalecimento do turismo
local e fomento ao desenvolvimento regional, com a ampliacdo da oferta de servicos e de

empregos e a preservacdo e conservacdo do rico patrimonio histoérico e cultural da cidade.

O Plano devera contemplar a capacitacao, qualificacao e sensibilizacao dos envolvidos no
setor, buscando profissionalizar a rede de servicos turisticos e sensibilizar a comunidade para
valorizar o turismo; governanca turistica, estruturando a gestdao publica do turismo com o
aprimoramento de leis de fomento e monitoramento da atividade turistica; estruturacdo de um
circuito produto turistico e regionalizacdo, para promover o aumento da competitividade dos
produtos turisticos, fortalecendo os produtos turisticos regionais e o apoio as iniciativas do

turismo rural de base comunitéria.
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Grafico 30 - Aces Prioritérias por Areas de Resultado - Turismo
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Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio

Na Otica da area de resultado da Assisténcia Social (Grafico 31), as demandas assumem a
perspectiva da inclusdo social dos grupos mais vulneraveis e expressa a necessidade, urgente,
do fortalecimento da operacionalizacdo dos programas, servicos, projetos e acdes
socioassistenciais em todos niveis de protec¢do social; da ampliacdo e manutencao do Programa
da Renda Municipal para minorar as profundas desigualdades sociais e o resgate de segmentos
expressivos da populacdo (desalentados) com uma enorme preocupa¢do na questdao da
seguranca alimentar das familias e na melhoria dos equipamentos socioassistenciais

(construcao, ampliacdo e reformas) para a realizacdo de um atendimento mais qualificado.

Outra leitura importante revela a preocupac¢do da sociedade nas criangas com deficiéncias e a

oferta de um suporte mais amplo para o seu pleno desenvolvimento.
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Grafico 31 - A¢es Prioritérias por Areas de Resultado - Assisténcia Social
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Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio

Voltando o olhar para o meio rural destaca-se a importancia do fortalecimento da politica
de assisténcia técnica e extensao rural (Grafico 32) com ampliacdo de acdes no atendimento as
demandas da agricultura familiar. Nessa légica, foram priorizadas acbes que assegurem a
producdo de alimentos, de forma sustentavel, no meio rural com a implantacdo de quintais
produtivos, cisternas e outras tecnologias sociais e 0 apoio aos projetos e arranjos produtivos,

plenamente, adaptadas a regido do semiarido.

Grafico 32 - A¢es Prioritérias por Areas de Resultado - Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
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Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio
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A discussdo sobre o meio ambiente (Grafico 33) tem aumentado, consideravelmente,
nos ultimos anos e o destaque na Consulta Publica sobre o tema reflete a preocupac¢do do
mundo moderno, das pessoas e da sociedade sobralense na ado¢do de comportamentos que
tenham como foco a preservacdo dos recursos ambientais, a diminuicdo dos desmatamentos, a
pondera¢do no consumo de energia e a reestruturacdo ambiental, principalmente, nas regides

do semidarido nordestino.

Destaque para a incorporacdo de novas formas de lidar com a natureza, sugeridas pela
sociedade como aimplantacao de infraestruturas verdes de saneamento, estacdo de tratamento
de esgoto sustentavel com reutilizacdo de aguas, projetos de uso de energias renovaveis e de

coleta seletiva de lixo.

Grafico 33 - AcBes Prioritarias por Areas de Resultado - Meio Ambiente

Recuperar e preservar 0s recursos
ambientais

356

Implantar Parque das Aves, Jardim Botanico

do sertdo e o Observatorio de fauna e flora 235

Implantar infraestruturas verdes de
saneamento e Estacdo de Tratamento de
Esgoto sustentdvel com reutilizagdo de
aguas, projetos de uso de energias
renovdveis e de coleta seletiva de lixo

221

Criar a Rede de Educagdo Ambiental 198

Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio

O direito ao territério e a mobilidade sdo questbes que estdo no cerne da problematica
social e sao derivadas, principalmente, da forma de ocupacdo das cidades, que criaram ou

ampliaram a segregacdo espacial das camadas de renda mais baixa nas periferias, densidade
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populacional urbana elevada e da concentracdo dos servicos publicos em areas centrais,
dificultando o acesso e obrigando a populacdo realizar deslocamentos diarios (cidade x casa ou

cidade x campo).

Na cidade de Sobral, grande parte dessas viagens sdo realizadas a pé e por bicicleta,
transportes nao motorizados, e de motos. Esse fato pode ser explicado devido as menores
distancias, as condi¢des de renda e pelo incipiente sistema de transporte coletivo. Destaque,
também, para a circulacdo de vans e dnibus, procedentes de cidades circunvizinhas, agravando

o fluxo populacional diario e o risco frequente de acidentes nas estradas.

Como resposta a essa problematica foram priorizados na Area de Resultado - Transito e
Transporte (Grafico 34): (i) a ampliacdo do sistemma municipal de compartilhamento e/ou
fomentar parceria publico/privadas para implantacdo de pontos de bicicletas compartilhadas,
associados a construc¢do de ciclovias e campanhas de conscientiza¢do para o uso deste meio de
transporte alternativo; (ii) o aumento do transporte publico, garantindo acesso entre as regides
(centro urbano, periferias e zona rural entre comunidades rurais), a fim de romper o isolamento
territorial e fomentar a integracao e (iii) o estabelecimento de normas de circulagdo no Centro

de Sobral.

Grafico 34 - AcBes Prioritérias por Areas de Resultado - Transito e Transporte

Instalar rede cicloviaria de forma a
conectar bairros

Implantar sistema transporte interligando
as comunidades

Implantar sistema inteligente para os

transportes publicos promovendo a
integragdo fisica e tarifdria entre diferentes _ 123
modais de transporte (bicicletas, VLT,

6nibus)

Implantar projeto de bicicleta
compartilhada

Ampliar as dreas de passeios, zona 30
(limite de velocidade), estacionamentos
rotativos, dreas de transito calmo, cal¢addo
para pedestre e passagens de pedestres
elevadas (Centro da cidade)

Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio
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Do ponto de vista da Gestao Publica (Grafico 35), os sobralenses avaliam como
importante a ampliacao dos espacos de concertac¢ao, reforcando a participacdo da coletividade
na constru¢do de uma Sobral mais justa e igualitaria, assim como, reforcam a necessidade da
melhoria dos servicos prestados ao publico com capacitacdo de servidores e implantacao de
sistemas on-line que fortalecam essa interface governo e sociedade e que geram facilidade na

vida das pessoas.

Grafico 35 - Acbes Prioritarias por Areas de Resultado - Gestdo Publica

Implantar Mesas de concertagdo, instancias 257
colegiadas, conferéncias, conselhos

Capacitar servidor

Ampliar plataforma para oferta de servigos
digitais

Fonte: Pesquisa realizada pela Secretaria do Planejamento e Gestdo do Municipio

Destacam-se, a seguir, outras contribuicbes apontadas pela sociedade sobralense que

devem ser priorizadas no PPA 2022 - 2025.
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Alto Brasilia

Implantar um Hospital Publico Veterinario;

Que o plano de governo em arborizar seja concluido e que ndo deixem nossos parques sem 0s
devidos cuidados, principalmente, na época do verdo, onde muitas das arvores morrem por
falta de um sistema de aguag¢do automatizado.

Parques precisam de uma estrutura nesse sentido e que as plantas sejam regadas por sistema
deirrigacdo automatico;

Revitalizar as lagoas onde sao despejados os dejetos nos bairros periféricos.

Alto Cristo

Garantir acesso a veterinario gratuito, medicacdo e castra¢ao de animais;
Implantar sistema de bolsa de formac&es para jovens;
Criar um cinturdo verde;

Modernizar o sistema para manter as novas mudas e as antigas sempre verdes . Para isso ,
utilizar sistemas modernos de aguac¢do no periodo do verdo;

Implantar acbes direcionadas para a pessoa idosa;

Realizar servico de dedetizacdo em épocas de mosquitos.

Alto Novo

Implantar base da policia em periferias de Sobral.

Antonio Carlos Belchior

Aqui ndo passa 6nibus e nem o VLT;

Implantar rotas com horarios mais flexiveis para os estudantes que precisam se locomover a
baixo custo;

A preservacao da fauna desse bairro se faz necessaria e urgente;
Implementar coleta seletiva;

Revitalizar o bairro Betania construindo um novo parque ecoldgico com parques infantis,
academias e com suporte de educador fisico ou fisioterapeutas;

Aproveitar as lagoas para criacdo de aves como marrecos e animais como tartarugas e outros
que se adaptam ao nosso clima.

Aprazivel

Desenvolver projetos para juventude rural.

Aracatiacu
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Executar mais oportunidade e projetos para juventude rural;
Gerar emprego e renda nos distritos;
Dar mais ateng¢do com os pacientes e com profissionais capacitados.

Implantar seguranca efetiva nos distritos;



Projetos que envolvam os jovens a participar. Que ndo seja somente s6 mais uma renda para
o professor.Que tenha realmente a vontade de trabalhar e fazer a diferenca com os jovens,
principalmente dos distritos.

Construir creche nos distritos;
Salario melhores para profissionais da satide

Instalar um ponto de 6nibus para a comunidade de Emasa, porque para esperar carro na beira
da pista a populagao fica no sol.

Barracho

Construir casas populares no distrito, pois ja existe até um terreno para a construcdo dessas
casas;

Transporte alternativo para trabalhadores como diaristas, garis etc;

Seguranca nas vias.

Bonfim

Construir casas populares no distrito, pois ja existe até um terreno para a construcdo dessas
casas;

Melhorar a assisténcia as familias rurais que vivem de cria¢do de animais e cultivo;
Melhorar as estradas;
Reformar a praga da Varzea Redonda.

Qualificar a estrada que liga os distritos de Gormosa, Purpurema e Pedra Branca, pois os
mesmos fazem parte do Bonfim mas, nada vai para aquelas comunidade

Boqueirao

Ampliar as séries do anexo Mocinha Rodrigues para ofertar até o 9° ano;
Colocar uma ambulancia na localidade.

Campo dos Velhos

Colocar em prética o projeto de escola publica de artes que ja esta escrito e projetado. Para
crescermos, realmente, precisamos desses espacos culturais transformadores, e,
principalmente, de politica continuada para cultura.

Aproximar as ac¢des e Secretarias de Educag¢do e Cultura que, na pratica, trabalham de forma
separada e a educacdo deixa a desejar quanto a humanizac¢do de toda a comunidade;

Implantar todos os projetos que desenvolvam a cidade de alguma maneira, se possivel usando
tecnologia e profissionais da cidade e regido;

Priorizar projetos envolvendo jovens de baixa renda para evitar o envolvimento com o crime;

Promover maior intera¢do entre a populagdo e os servicos que ela dispde no servico publico.

Caracara
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Construir adutora;



Implantar um parquinho para as criangas na escola do Infantil ao Fundamental II;

Ampliar a rota do transporte escolar (dar atencdo a localidades vizinhas para nossos estudantes
ndo terem viagens tao cansativas até a escola).

Centro

Colocar uma base moével de seguranga na margem, como na época das vinholadas.

Convocar os pedagogos classificaveis do Ultimo concurso para suprir a demanda;
Formacdo e pesquisa em arte e cultura;

Implantar as medidas propostas pelo Project Drawdown, uma iniciativa que visa a propor
solucdes para o aquecimento global, quantificando o impacto que cada uma delas pode ter na
reduc¢do da emissdo de gases de efeito estufa e consequente controle da temperatura global.
O projeto é uma iniciativa de mais de 90 pesquisadores e as solu¢fes estao divididas em 7
setores, tais como: “Eletricidade”; “Comida, agricultura e uso do solo”; e “Edifica¢des”. Para ver
a lista de solug¢des, acesse: https ://drawdown .org /solutions/table-of-solutions

Melhoria das vias publicas para acessibilidade de cadeirantes e deficientes fisicos;
No quesito "Cultura" creio que seja importante um topico de educacao permanente em artes;
Ressuscitem o rio. A beleza do Acarau precisa voltar, é karma politicol Ponham muitas arvores

Os profissionais da saude, principalmente, os que trabalham nos postos de saude necessitam
de mais conhecimento no que se refere ao TEA (Transtornos do Espectro Autistas).

Minha filha foi para uma avaliacao, onde ndo foi abordado 1% de informacgdes para avaliagao
dela. Enfermeiro que faz avaliacdo na triagem, ndo sabe sobre o assunto. Estamos a 5 meses
aguardando uma resposta de encaminhamento para a Terapia Ocupacional e psicélogo e nada
de resposta ainda.

O ultimo motivo para tal demora foi que o sistema ndo estava correspondendo aos mandados.
Por favor, consertem isso o quanto antes

Cidade Dr. José Euclides Ferreira Gomes Junior

Finalizar obras inacabadas no bairro.

Cidade Gerardo Cristino de Menezes

Realizar atividades culturais nos suburbios da cidade.
O acesso a cultura é muito restrito e as pessoas, sobretudo os jovens, tém poucas opc¢des de
acesso ao patrimdnio cultural;

Deveriam ser op¢Bes de acdo na cidade inteira e nao dividir por bairros, ja que cada um tem
sua particularidade e necessidade;

Desenvolver o turismo;

Convocar os pedagogos classificaveis do Ultimo concurso para suprir a demanda.

Cidade Pedro Mendes Carneiro

Incentivar o desenvolvimento infanto juvenil com a cultura do esporte

Cohab 1l
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Incentivar o desenvolvimento infanto juvenil com a cultura do esporte;



e Ampliar e melhorar infraestrutura dos equipamentos publicos para que haja uma
regionalizacdo dos comeércios nos bairros, aumento do mercado de trabalho e a circulacdo
financeira nos bairros

e Estimular Reciclagem.

Cohab Il

e Realizar formacao em artes - Escola de Artes;

e Investir em participacdo social para além das caixinhas de perguntas do Instagram do prefeito;
e Cadé os Conselhos?;

e Investir em formacao na area da arte e culturga;

Coracao de Jesus

e Vejo muitos parques e pracas sendo arborizadas, plantas sem aguas sao como passaros em
gaiolas: sem agua que é seu principal alimentos , morrem todas no verao

e Devemos incluir em cada parque e pracas, sistemas de aguacdo artificial, evitando assim gasto
com aluguel de carro pipas para esse servico.

Alto Da Expectativa
e Construir um anexo do CSF na comunidade do Alto;
e Realizar obra de calcamento na Rua Francisco Maciel;
e Retirar fiacdo elétrica que passa por cima das casas com ampliacdo da rede;
e Implantar uma praga com academia ao ar livre (Ao lado do CSF);

e Construir um campinho da galera com praca. (em frente a Capela Jesus O Bom Pastor).

Dom Expedito
e Ampliar o apoio a grupos culturais que mantém a tradicdo sobralense viva;
e Construir Areninha para o bairro e muita seguranca;
e Mais policiamento nos bairros;

e Mais medica¢do nos postos;

Domingos Olimpio
e Implantar abrigo e sistema de castra¢do para animais;

e Construir praga no Bairro Domingos Olimpio que hoje esta como terreno baldio e com riscos
de invasao;

e Educacdo inclusiva;

e Fiscalizar afabrica de cimento que esta poluindo demais. Quando se olha da ponte do shopping
em dire¢do a torre da fabrica, se vé uma nuvem de polui¢ao...muito preocupante.
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Dom José

Ajudar as maes solo;

Transporte que possa entrar no Dom José Il

Jaibaras

Area de esporte e lazer;
Construir estrada de asfalto na localidade de Maracaja - Jaibaras;
Construir posto de salde nas comunidades;

Construir um espaco na via com o intuito de proporcionar um espaco de lazer e atividade fisica
para ser utilizado como passeio e espaco de pratica de ciclismo e caminhada;

Olhar um pouco mais para as pequenas localidades. Em especial, peco pela minha que é no
Setor 3 onde tem muitos jovens, onde precisamos de mais lazer e pela estrada que também
precisamos transitar nela todos os dias;

Revitalizar todas as entrada vicinais;
Realizar obras de calcamento com drenagem nas ruas das localidades;

Implantar sistema de abastecimento tratada de dgua nas comunidades.

Jordao

Implantar a APA da Serra do Rosario;

Colocar policia permanente na Serra do Rosario;

Implantar um CRAS para atender todo territério da Serra do Rosario e Jordao;
Retirar os bares que escondem o acude;

Requalificar a iluminagao, especialmente, a do Cemitério do Jordao;

Implantar um sistema de fiscalizacdo mais adequado ao transporte de passageiros;

Realizar projeto para os jovens utilizarem mais os espacos publicos.

Junco

Aplicar a lei que determina o nivel maximo de som para bares, restaurantes, veiculos;

Armar a guarda municipal, uma vez que traria mais seguranca para a populacdo e para o
proprio efetivo;

Realizar formacgao em artes - Escola de Artes;

Investir em participacdo social para além das caixinhas de perguntas do Instagram do prefeito.

Morada da Boa Vizinhanga

Construir a praga do Boa Vizinhanga 2

Nossa Senhora de Fatima
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Apoiar os pequenos comerciantes e artesaos;

Revitalizar e manter o as areas verdes dos bairros Nossa Senhora de Fatima e Renato Parente
que, hoje, estdo “no mato”;



e Implantar espacos verdes, com plantio de arvores, equipamentos de ginastica, passeios, pracas
etc.

Nova Caicara
e Expandir a célula UGP e seus articuladores da juventude;
e Implantar Areninhas, principalmente na Baixada.

e Ofertar ciclos formativos, de capacitacdo e geracdo de emprego e renda que potencializam o
reconhecimento local e que fazem a economia girar dentro do préprio bairro.

Novo Recanto
e Abrir concursos para pessoas capacitadas atuarem na administracdo publica de Sobral.

e Estabelecer contato permanente com a Comunidade, assim podem mediar e contribuir para o
desenvolvimento da mesma;

e Realizar formacgao em artes - Escola de Artes.

Padre Ibiapina

e Reformar pracinhas;
e Reorganizar o centro comercial;

e Realizar formacao em artes - Escola de Artes.

Padre Palhano

e Uma referéncia para os jovens.

Paraiso das Flores

e Implantar um ponto de cultura no bairro que seja administrado pelos moradores, com
atividades diarias para o desenvolvimento do mesmo;

e Requalificar a praga com um projeto de educagao ambiental e de cuidados com o lixo.

Parque Santo Antdnio

e Implantar policiamento municipal.

Parque Silvana

e Capacitar jovens e adultos que ndo tiveram oportunidade para o mercado de trabalho.

Patos

e Mais empregos.

Patriarca

e Construir a ponte sobre o Rio Acarad, ligando os Distritos de Patriarca e Tuina - Massapé, com
via da CE alargada, pois ela é muito estreita, o que favorece acidentes e assaltos.
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Pedra de Fogo
e Criar algum programa de protecdo ou abrigo aos animais de rua;
e Implantar um PSF préprio no distrito;

e Implantar uma Escola Polo.

Pedrinhas

e Implantar o projeto de Educacao quanto ao Direito dos Animais nas escolas;

e Fomentar a base escolar para o Respeito aos Animais ira formar adultos melhores no futuro.

Renato Parente

e Agradeco a gestdo de Ivo por ter colocado o TranSol em nosso bairro, nos dando mobilidade,
s6 que nosso bairro tem varios problemas, espero que a partir desta consulta gestores, em
geral, possam olhar para o nosso bairro onde tem varias caréncias como: seguranca, falta de
saneamento basico, falta de luz, ruas esburacadas, com esgotos correndo na mesma. Pe¢o-lhes
que facam uma parada do TranSol na praca do Renato Parente e policiamento, pois o horario
pede, e pec¢o-lhes que venham ver o nosso bairro e buscar melhorias para o mesmol!

e Ampliar capacidade de atendimento médico e odontolédgico no CSF's

e Inaugurar praca do Renato Parente;

e (Castrar animais que vivem nas ruas e acolhimento para direcionar para ado¢ao;

e Criar oportunidade para as pessoas de 23-28 que ainda ndo conseguiram o primeiro emprego;
e Transformar campo de areia, sem uso, em um Areninha;

e Contratar mais agentes de saude;

e Melhorar a fiscalizagdo nos bairros: muitas motos andando irregular, sem capacete e mais de
2 pessoas . Todo bairro tem isso, e nada de fiscalizacao;

e Melhorar o sistema de transporte publico do municipio.

Salgado dos Machados

e Devemos ter uma visdo maior com 0s Nossos jovens para que possamos afastar eles das
drogas;

e Educar cidadaos para o futuro do Brasil.

Sao José do Torto

e Instalar academias publicas nas pracas.

Sinha Sabdia

e Criar uma equipe de agente de acompanhamento e fiscalizacdo e cumprimento de obras e
servicos;

e Se em Imperatriz no Maranhdo uma crianca recebeu medalha de prata, nés temos estruturas
gue nos levard a uma medalha de ouro, preparando os jovens na vila olimpica.
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Sobral

Focar na divulgacdo desses eventos para atingir um maior publico;

Buscar uma comunicagdo maior entre as a¢des municipais e universitarias, de forma a
estabelecer uma relagao dos setores da cidade com as demandas académicas, tendo em vista
o grande potencial de profissionais que as universidades instaladas na cidade formam. Além
disso, tentar rever o tipo de educacdo publica basica instalada na cidade, de forma a realmente
formar jovens para (des)construir a sociedade ao qual eles ja pertencem ou poderao pertencer.

Implantar projeto de incentivo a crianca e a familia para frequentar regularmente a escola;

Implantar e Implementar um "Programa: Artes Circenses nas Escolas e em areas publicas
(Ginasio Poliesportivo);

Ampliar o apoio a grupos culturais que mantém a tradicdo Sobralense viva;
Criar a Secretaria de Turismo;
Construir uma Areninha para o bairro;

Colocar mais policiamento nos bairros.

Tamarindo

Ampliar o atendimento das demandas de consultas de forma geral;

Implantar programa de limpeza das margens dos rios.

Taperuaba

Seria interessante elaborar um projeto voltado para a Musica no distrito. Tem a escola de
Mdusica em Sobral, onde os alunos se deslocam para aprender um instrumento, entretanto, se
fosse viavel criar um projeto voltado para a area de Arte/Mdusica. Esse projeto iria fortalecer a
presenca das artes no distrito, ampliando o acesso a essa pratica. Poderia ser criado algum
projeto em parceria com o curso de Musica da UFC - Campus Sobral, fortalecendo o curso e as
acdes no Municipio.

Ampliar o apoio aos grupos culturais que mantém a tradicdo sobralense viva;

Ampliar e melhorar infraestrutura dos equipamentos publicos para que haja uma
regionalizacao dos comércios nos bairros, para que haja aumento do mercado de trabalho e a
circulagao financeira nos bairros.

Terrenos Novos

Asfaltar todo o municipio;

Construir Areninhas.

Vila Uniao
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Mostrar apoio e oportunidade aos centros periféricos e humildes como o CRAS da Vila Unido
que é muito importante para comunidade carentes
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4. A Estratégia do PPA

Neste capitulo explicitam-se as principais diretrizes, objetivos e estratégias propostas
para o plano plurianual, embasados pela andlise do contexto atual e pelas premissas:
governanca, transversalidade e intersetorialidade, participa¢do do cidadado e integracdo com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), dentre outras, abaixo elencadas. Referida
proposta encontra-se organizada em Eixos de Desenvolvimento, com respectivos objetivos,
programas e acbes, em prol da prestacdo de servicos de qualidade, prosperidade e

sustentabilidade.

O Plano Plurianual 2022-2025 é um dos mais importantes instrumentos do planejamento
municipal, pelo que ndo deve ser visto como mera obriga¢do constitucional, mas como
oportunidade de se obter avancos no municipio a partir de um olhar ampliado, baseado em
visdo estratégica compartilhada.Assim, a Agenda Publica contida no PPA objetiva convergir todos
os esforcos da gestdo na mesma direcdo de maneira a garantir a conquista de seus principais

objetivos.

Para facilitar o alinhamento, segue expressos os elementos essenciais do Plano, de
maneira a transmitir a todos, através de definicdo clara e objetiva, a situacdo futura desejada
fundamentada em visdo sistémica e estratégica, orientada pela: (i) analise da realidade e suas
dinamicas sociais; (ii) oportunidades e ameacas advindas do ambiente externo; (iii) portos fortes
e fracos do ambiente interno; (iv) demandas comunitarias; (v) marcos legais aplicaveis a

governanca publica.

Os principais elementos estratégicos alinhados entre o PPA 2022-2025 e as respectivas
leis anuais (LDOs e LOAs) basearam-se em amplo dialogo com a sociedade, os quais sao

declarados a seguir:

( MISSAO VISAO DE FUTURO

Ser referéncia nacional, até 2023, em préaticas de
governanga e gestdo, com implantacdo de politicas
publicas sustentaveis, que resultem em entregas e

beneficios significativos e transformadores para todos os
sobralenses, promovendo equidade social e econdmica.

Ofertar servigos com qualidade, de forma integrada, com
agilidade e eficiéncia, promovendo melhores condigbes de
vida e prosperidade para os sobralenses.

/

VALORES

Transparéncia
Conciliar expectativa entre atores locais/territoriais e instituicdes parceiras
Adesdo e comprometimento entre instituicdes parceiras

Resiliéncia
— —=
OBJETIVO SINTESE DO PPA

Uma unica Sobral inovadora, pacifica, sauddvel, justa, igualitdria, social e ambientalmente sustentdvel, onde todos os
cidaddos tenham acesso aos beneficios urbanos, culturais e sociais em um processo continuo e dinémico de
73 desenvolvimento e de fortalecimento e a qualificacdo da democracia no territério municipal.
(Plano de Governo 2020 - 2024) _—/




4.1 Premissas do PPA

Governancga, Etica, Eficiéncia e Transparéncia

A governanca é um processo que envolve multiplos atores sociais, inseridos em um
ambiente normativo e institucional comum, com diferentes obrigacdes e responsabilidades
sobre questbes de interesse coletivo que contribuam diretamente para o sucesso da
administracdo da cidade. E o ponto de partida no desenvolvimento de um trabalho integrado e

planejado para a gestdo da cidade.

Valores basilares da administra¢do publica, a ética e a transparéncia nortearao todas as
iniciativas da Gestdo municipal. Tais valores encontram fundamento nos principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia dos atos
publicos. A implementacdo de mecanismos de accountability horizontal e social, como
ferramenta de controle e transparéncia na gestao publica, também definirdo as acoes,

contribuindo, assim, para o incremento da participa¢do social e o fortalecimento da democracia.
Realismo Fiscal

O realismo fiscal refere-se a importancia de compatibilizar o PPA ao espaco fiscal
disponivel na conjuntura atual, para tanto, referido plano busca manter a coeréncia entre as
diretrizes estratégicas de governo, as possibilidades financeiras do municipio e a capacidade
operacional dos diversos 6rgaos/entidades municipais, integrados com as Leis de Diretrizes

Orcamentarias Anuais e a Lei Orcamentaria Anual.
Visao Estratégica e Foco em Resultados

Uma das vertentes da atuacdo de governo € o foco por resultado, que pressupde o
envolvimento dos gestores publicos, com vistas ao alcance dos compromissos pactuados quer
requer atitudes de articulagdo entre os executores da politica publica, qualificando a gestao
publica, com o aprimoramento técnico e politicos dos processos de oferta equitativa de
oportunidades e o adequado atendimento a popula¢do o que permitird ao municipio cumprir
seu papel no fomento ao desenvolvimento e assim contribuir para a superacdo das

desigualdades sociais.
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Estruturar politicas publicas com foco em resultados, “...visando reduzir as desigualdades
sociais, ira nos aproximar da constru¢éo da Sobral que queremos, mais justa, igualitdria e fraterna.”

(Plano de Governo - Prefeito Ivo Gomes)
Pactuacao com a Sociedade

E a Ideia mobilizadora para definir prioridades, distribuir recursos e pactuar com a
comunidade, procurando fortalecer uma cultura nova no interior da administracdo e em sua

relacdo a populacao, no sentido de continuar avan¢ando na qualidade de vida urbana e rural.

Integracdo com a Agenda 2030 (ODS)

A Agenda 2030 para o desenvolvimento sustentavel é o compromisso assumido em setembro de 2015 por
194 paises membros da Organizagdo das Nagbes Unidas (ONU), sendo o Brasil um de seus signatarios
(United Nations / 2015).

E decisdo do Governo Municipal que Sobral seja um dos atores locais a promover o

desenvolvimento sustentavel focado nos compromissos da Agenda 2030.

Nesse contexto, a elaboracdo do PPA buscara inserir as metas dos ODS em praticas de
governo, que levem Sobral avancar no desafio de melhorar as condi¢des de vida da populagdo
mais vulneravel, por meio de iniciativas que promovam o acesso seguro, justo e digno da

populagdo aos servigos publicos de qualidade.

A direcdo de todo o planejamento do desenvolvimento municipal se dara de forma

articulada e comprometida com os ODS, figura 5.

Figura 5: icones dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).
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5. Orientacao Estratégica do Governo

5.1 Objetivo Sintese de Governo

“Uma unica Sobral inovadora, pacifica, sauddvel, justa, igualitdria, social e ambientalmente
sustentavel, onde todos os cidaddos tenham acesso aos beneficios urbanos, culturais e sociais em um
processo continuo e dindmico de desenvolvimento e de fortalecimento e a qualifica¢éo da democracia

no territério municipal.” (Plano de Governo 2020 - 2024)’

5.2 Eixos de Desenvolvimento e Objetivos Estratégicos de Governo
5.2.1. Eixo de Desenvolvimento I: Sobral - Um Lugar Para a Cidadania

A adocdo deste eixo se impde na articulagdo de um conjunto de politicas publicas focadas
no respeito a pluralidade, na liberdade de escolha dos individuos e na garantia dos direitos

humanos e civis dos individuos.

Nesse ambito, proporcionar garantias institucionais para o exercicio dos direitos de
cidadania, oferecendo condi¢des dignas de habitabilidade, ampliando a perspectiva de
integralidade da protecdo e justica social que cuida da cidade, do patrimdnio e de todas as
pessoas, protegendo, principalmente adolescentes, jovens, negros, mulheres, LGBTQIA+, idosos,
pessoas com deficiéncia, dentre outros, oportunizando o acesso a cultura, ao esporte e lazer e

fortalecendo o cuidado com a saude e bem estar da populagdo.

Destacamos “.. o rico patrimbnio arquiteténico, urbanistico, cultural e artistico, que resultou
em seu tombamento pelo Instituto do Patriménio Historico e Artistico Nacional - IPHAN no ano 2000...
e a Cultura como politica de apoio e fomento as atividades artisticas, em suas diversas formas, tais
como: musica, danga, literatura, cinema e video, teatro, artes pldsticas, suas expressées tradicionais,
preservacdo e desenvolvimento do patriménio historico, artistico e cultural, mas, também, como
manifestacéo das identidades sobralenses, que se constituem na dinGmica antropoldgica e social,

contribuindo para a formacgdo de uma cidadania ativa e protagonista de homens e mulheres.

...Apesar da Ordem Constitucional atribuir a Unidio e aos Estados a competéncia para a gestdo
e controle da drea de seguranca, é um premissa da gestdo municipal que o Municipio exerca um
protagonismo na conducdo das acbes de prevencdo a violéncia capazes de mitigar as seguintes

vulnerabilidades: i) relacionadas a pessoas e/ou familias: relacbes parentais frageis, evasdo escolar,
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experimentacdo precoce de dlcool e outras drogas, gravidez na adolescéncia, adolescentes envolvidos
com atos infracionais, jovens sem oportunidade de trabalho e renda, cultura da violéncia contra
mulher; ii) relacionadas a comunidade: vida comunitdria conflituosa e infraestrutura urbana
precdrio; iii) relacionadas a gestdo: fragilidade na formagéo dos profissionais e fragmentacéo das

relagbes intersetoriais e interinstitucionais” (Plano de Governo 2020 - 2024).”

Sobral, lugar para a cidadania, projeta a realizacdo de uma cidade viva, diversa,
convidativa, que favorece a aproximac¢do das pessoas, rica em intera¢des sociais saudaveis e
pacificas, é uma cidade para ser feliz.

Assim, foram definidos os seguintes objetivos estratégicos:

Objetivo Estratégico 1.1 Prover a protecdo social ampla e a garantia de direitos para a
reducdo das situa¢des de vulnerabilidade, risco pessoal e social e violagdo de direitos

alcancando aqueles que se encontram em situacdo de pobreza.

Objetivo Estratégico 1.2 Ampliar e democratizar a mobilidade e acessibilidade ao espaco

urbano e rural e seguranca viaria.

Objetivo Estratégico 1.3 Proporcionar infraestrutura adequada e capaz de viabilizar

moradia digna, convivéncia pacifica e qualidade de vida as familias sobralenses.

Objetivo Estratégico 1.4 Potencializar o uso de todos os espacos coletivos e privados,

possiveis, tendo como fundamento a politica de inclusdo social e constru¢ao da paz.

Esses objetivos estratégicos incorporam em seus compromissos a aderéncia aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Organiza¢bes das Nac¢bes Unidas
(ONU), quais sejam:

ODS 1: Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares;

ODS 2: Acabar com a fome, alcancar a seguranca alimentar e melhoria da nutricao e
promover a agricultura sustentavel;

ODS 5: Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as meninas e meninos ;

ODS 6: Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentavel da agua e saneamento para
todos;

ODS 10: Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles;
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ODS 11: Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros,
sustentaveis, resilientes e sustentaveis.

5.2.2. Eixo de Desenvolvimento II: Sobral - Equidade Social e Econdmica

A sustentacdo dos avancos sociais e ambientais conquistados encontra-se em um
contexto de risco elevado pela sombria perspectiva econémica no curto prazo: o desemprego
em alta que pressiona as familias de baixa renda, o aumento da inflacdo que esta a corroer o
valor das transferéncias sociais e as pressdes fiscais que acentuam as dificuldades nos gastos
do setor publico, aprofundam os problemas sociais e ambientais, geram conflitos fundiarios e
aumenta a disparidade de renda, com consequéncias negativas nos indicadores de

desenvolvimento humano.

Nesse sentido, serdo investidos esfor¢cos de inovacdo no apoio as atividades de geracao
de emprego e renda no meio urbano e rural buscando o aprimoramento do capital humano
para a inclusao social produtiva e a ado¢ao de novos modelos de desenvolvimento de produc¢ao

de riquezas, de cooperacao, e de fomento as vocagdes locais.

Merece mencdo que o processo de moderniza¢do e alteracdo da estrutura produtiva de
Sobral, tem como norte orientador o crescimento do setor de servicos, a valorizacdo das
tradi¢Bes (turismo, economia criativa) e a garantia da oferta de infraestrutura que proporcione
padrdes de produc¢do e de consumos sustentaveis, criando um ambiente atrativo e dinamico

para a economia.

Esse conjunto impulsiona a prosperidade e sera determinante na reduc¢ao da pobreza e
na dinamizacdo da economia local, aumentando as possibilidades socioeconémicas do
municipio, sendo fundamental, “...que os conhecimentos advindos das universidades e institutos (na
forma de atividades de ensino, pesquisa e extensdo) possam ser disseminadas inclusive nas atividades
tradicionais, auxiliondo os pequenos agricultores na ado¢éo de técnicas e procedimentos mais

adequados e municiando de informacdes.” (Sobral de Futuro).

O direcionamento estratégico desse eixo parte do reconhecimento que as iniquidades
(desigualdades injustas) representam desafios permanentes e compromisso primeiro da gestao
a serem consideradas na implementacdo de praticas de equidade social as quais implica em

estabelecer mecanismos de redistribuicdao de renda, universalizacdo das politicas relativas aos
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direitos sociais fundamentais, além de, promover a igualdade e justica social, procurar um

equilibrio de género e intercultural.

O desafio de uma Sobral com equidade social foi percebido pela populacdo sobralense em
varios processos participativos e enfatizados no contexto da relacdo urbano-rural, cujas
oportunidades e direitos precisam ser alavancados, rompendo com a ainda presente

desigualdade social, cultural, econdmica e politica.

“Trabalhar representa ndo s6 um direito, mas, também, constitui uma
conquista que proporciona ao cidaddo e a toda a sua familia a possibilidade de ter
acesso ao conjunto de bens e servi¢os, permitindo uma vida mais digna para todos. O
nosso compromisso com a geracdo de emprego e renda faz parte de uma agenda que

busca colocar o municipio de Sobral na dire¢éo da prosperidade e da justica social.”

(Plano de Governo 2020 - 2024).

A crise da Covid-19 agravou, substancialmente, as condicdes de sobrevivéncia da grande
maioria da populacdo, que ja eram muito dificeis, com as mais elevadas taxas de desemprego
da histéria, em nosso pais, atingindo mais gravemente a juventude. Esta problematica também

estd presente em Sobral, regido de muitas insuficiéncias socioecondémicas.

Destaca-se que o Ceara contribui para o PIB do Brasil com 2,1% e Sobral soma ao PIB
cearense apenas 3% e ao brasileiro com 0,065%. “Esse quadro é bastante agudizado entre nds,
porque em nosso municipio os 20% mais ricos se apropriam de 61% da renda produzida, enquanto
0s 20% mais pobres detém apenas 3,1%, o que revela as terriveis desigualdades entre os (as)

sobralenses, que moram e trabalham nas dreas urbanas e rurais.” (Plano de Governo 2020 - 2024)

No desenho de um programa prioritario para a geracao de emprego e renda, no meio
urbano e rural, serdo articuladas estratégias e a¢des, visando a empregabilidade de jovens e
adultos através de novos postos de trabalho, na cidade e no campo, gerados por apoio a
expansado das atividades econémicas de micro e pequenos negdcios, estimulo a consolidagao e
ampliacdo de empreendimentos ja existentes, e fomento a atracdo de novas, médias e grandes
empresas. Estas estratégias serdo compostas, em grau de igual prioridade, pela implantacao de
programas de compras governamentais, pelo incentivo a cultura empreendedora, individual e

coletiva, e por uma intensa politica de formacdo profissional.
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“A economia criativa, a inovacdo e as novas tecnologias seréo linhas
condutoras para a concep¢do, o desenvolvimento e a execugdo destas

estratégias.” (Plano de Governo 2020 - 2024)

Destaca-se, ainda, a ado¢ao de um modelo sustentavel com qualidade ambiental de
oferta de infraestrutura pautada em matriz energética limpa e renovavel capaz de aliar
desenvolvimento econdmico e qualidade ambiental de forma a assegurar a perenidade dos
recursos naturais para as futuras gera¢des, bem como, garantir a preservacdo da biodiversidade,

dos ecossistemas e das espécies da fauna e da flora.

“O fortalecimento da gestéo ambiental de Sobral, através da criacdo de ambientes
verdes e de espagos de convivéncia social que preservam a paisagem e 0s ecossistemas
locais, numa tentativa de reverter cendrios de degradacéo ambiental, é uma estratégia
certeira para o estabelecimento de uma nova forma de relacionamento das pessoas
com a natureza, e os ambientes urbanos e rurais. Essas medidas promovem a melhoria
na qualidade do ar, na temperatura da cidade e no equilibrio dos gases na atmosfera,

resultando em qualidade de vida aos cidad@os.” (Sobral do Futuro)

Uma nova gestao municipal se deve iniciar com a obrigacao de fortalecer o cuidado com
a saude das pessoas e de buscar resiliéncia para aprender com as experiéncias advindas desta
crise sanitaria. Assim, é possivel procurar a superac¢do do problema, com ganhos na capacidade
de desenhar novos modelos de desenvolvimento, de produc¢do de riquezas, de garantia de

qualidade de vida, de equilibrio e harmonia com a natureza.

Como ja dito, os compromissos sao com o aperfeicoamento e a inovacdao em todas as
areas de atuac¢do publica, sem esquecer politicas publicas de fomento as atividades e aos

servigos privados.

“A formacdo para a drea da Saude em Sobral encontra-se ancorada na concepgdio de
Sistema Saude Escola, o qual se orienta pela Educa¢Go Permanente em Saude
enquanto dispositivo para formagéo e transformacéo de praticas no SUS. Desta forma,
retine acdées de Ensino Profissional e Técnico, residéncias multiprofissionais em saude,
residéncias médicas, além de diversas acdes de educac¢éio permanente em saude. Outro
componente importante no cendrio da formac¢do na drea da saude é a estratégia de

integracéo Ensino - Servico - Comunidade, que favorece o didlogo das Instituicbes de
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Ensino Superior e os servicos de saude, potencializando a¢ées de ensino, pesquisa e

extensdo no @mbito do SUS.” (Plano de Governo 2020 - 2024)

A partir dessa orientacdo estratégica, a gestdao promovera sua atua¢do em torno de

quatro Objetivos cujos resultados a serem alcancados impactardo com maior dinamismo nas

areas sociais prioritarias.

Objetivo Estratégico II.1. Assegurar educa¢do de qualidade, transformadora,
emancipadora e inclusiva, que atenda as demandas do mundo contemporaneo e propicie

o0 exercicio pleno da cidadania.

Objetivo Estratégico I1.2 Proporcionar maior longevidade e uma vida saudavel aos

cidadaos sobralenses, adotando politicas de saude efetivas e preventivas.

Objetivo Estratégico I1.3. Fomentar a geracdao de renda com valoriza¢ao da cultura e do

potencial local e foco em desenvolvimento tecnoldgico.

Objetivo Estratégico Il.4. Proteger, recuperare promover o uso sustentavel dos

ecossistemas, combater a desertificacdo e deter e reverter a degradacao das terras. (ODS

15).

Os objetivos acima delineados caminham em direcao aos ODS:
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ODS 3: Assegurar uma vida saudavel e promover o bem estar para todos, em todas as

idades.

ODS 4: Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover

oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.

ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacdo inclusiva e

sustentavel e fomentar a inovacdo.

ODS 13: Adotar medidas urgentes para combater as altera¢Bes climaticas e seus

impactos.

ODS 15: Proteger, recuperar e promover do uso sustentavel dos ecossistemas terrestres,
gerir de forma sustentavel as florestas, combate a desertificacdo deter e reverter a

degradacdo das terra e obter a perda de biodiversidade.



5.2.3. Eixo de Desenvolvimento lll: Sobral - Democracia e Participagao

A concepcao do eixo Sobral: Democracia e Participagdo é imprescindivel para uma
mobilizacao crescente da sociedade sobralense no processo de transformacao socioeconémica
desejada, declarada no planejamento Sobral de Futuro e referendado nos compromissos do

prefeito que reforca a importancia do fortalecimento da participacao efetiva da sociedade civil

A inovacdo para atual gestdao traz a perspectiva do reconhecimento da governanca
competente como um modus operandi que se traduz em participacdo efetiva de setores internos
e externos ao governo municipal e da sociedade civil, por meio de dispositivos que dirigem,
monitoram e promovem a transparéncia, a eficiéncia, a colaboratividade, o voluntariado e a
sustentabilidade das politicas e processos. Seus arranjos organizativos primam pela
comunicacdo clara, pela negociacdo e pela confianca dirigidas para uma gestao com foco no

social.

Constitui como estratégias: a promogdo de acdes de cooperacdo e resgate da confianca
mutua; a capacita¢do da sociedade e dos cidaddos; a construcao do controle publico, como base
de rela¢des democraticas que atribuem a sociedade condicao de iniciativas diante do Estado e
do setor privado; o estabelecimento de espac¢os de cidadania insurgente capazes de influenciar
o poder decisério no planejamento e execucdo das politicas publicas com ganhos materiais e
simbdlicos; a efetivacdo de ac¢des voltadas a transformacdo socioecondmica, focada para
reducdo da criminalidade e recuperacdao do capital social; e a melhoria da comunicacao entre

governo e sociedade.

No tocante a integracao social os principais parceiros do municipio se encontram na
iniciativa privada que podem apoiar com recursos fisicos e financeiros as iniciativas propostas,

promovendo a prosperidade e o progresso auténtico com a unificacdo dos interesses coletivos.

Ndo obstante os avanc¢os da vontade politica de participar, certamente, os desafios ainda
sdo enormes na concretizacao da gestao democratica dos recursos publicos, precisando investir:
(i) no papel politico do cidadao; (iij) no amplo acesso as informac¢8es, como condi¢do para
participacdo social na gestdao publica e na elaboracdo, controle e fiscalizacdo das a¢bes de
governo e (iii) no fortalecimento dos espacos de cogestdao (conselhos, féruns, orcamentos

participativos, mesas de concertacao) legalmente constituidos.
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O fortalecimento da concepc¢ao de democracia que possibilita ampliar o exercicio da
cidadania politica é processo lento, complexo e descontinuo que exige mudancas culturais de

longo prazo para ao alcance de um efetivo poder de gestdo com a sociedade,

A implementacdo dessa diretriz Sobral - lugar de democracia, governanca competente e
transparente, deve ser seguida por um esfor¢co de qualificacdo da comunicacdo que precisam
traduzir-se em resultados e atitudes positivas de articulacdo de segmentos sociais basicos para
a negociacdo de interesses diversificados, constituindo pactos e uma certa unidade em torno de

questdes prioritarias. Os objetivos abaixo cumprem a orientacao para a diretriz proposta:

Objetivo Estratégico Il1.1. Fortalecer a cultura democratica e participativa nos

processos de gestao publica;

Objetivo Estratégico I11.2 Apoiar as iniciativas instituintes da sociedade, suas praticas

democraticas e ampliadoras da cidadania.

Os objetivos planejados colocam-se alinhados da Agenda 2030 por meio dos ODS 16 e 17,

demonstrados abaixo:

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢des eficazes, responsaveis

e inclusivas em todos os niveis;

ODS 17: Incentivar e promover parcerias publicas, publico-privadas, privadas, e com a
sociedade civil eficazes, a partir da experiéncia das estratégias de mobilizacao de recursos

dessas parcerias.

5.2.4 Eixo de Desenvolvimento IV: Sobral - Conhecimento e Inovagao

O Eixo: Sobral - Conhecimento e Inovacdo sera o principal indutor para o alcance da visao

de futuro declarada - Sobral Integrada e Inclusiva, cujo desafio é integrar as “Duas Sobrais

reduzindo as disparidades entre as localidades e ampliando as oportunidades para as pessoas.

O investimento em educacdo, pesquisa e tecnologia é uma das chaves para se alcancar a
inovacdo, elemento transformador do conhecimento em prosperidade e desenvolvimento

socioecondmico.
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Compreende, portanto, a¢des positivas capazes de estimular o conhecimento, os valores
e talentos potencializando novos negécios e a atracdo de investimentos, com refor¢o na
formac¢do de mdo de obra com foco na vocacao local e 0 avanco e fortalecimento das conquistas

da educacgdo de Sobral.

Importa destacar, que a parceria do setor privado por meio de suas associacfes
empresariais e comerciais, como também, das instituicbes de ensino técnico e superior é
condicdo sine qua non para efetivacdao das acfes, em especial, a tematica de parque tecnolégico
e startups, com cursos profissionalizantes, formacdo profissional e inser¢cdo no mercado de

trabalho.

“Sobral sedia 08 instituicbes de ensino superior e um Centro de Pesquisa. Somam 75 ofertas
de cursos de graduag@o entre bacharelados e licenciaturas e 24 cursos tecnoldgicos, nas
modalidades de ensino presencial e a distancia. Aproximadamente 3.500 jovens acessam o
ensino superior neste municipio de referéncia macrorregional. Atualmente 20 mil alunos estéo
com matriculas ativas.

Na pds-graduagéo jd somam 10 Programas entre mestrados académicos e profissionais e, em
2021, sera ofertado o primeiro doutorado. Na pods-graduacgéo Lato Sensu, ofertas de
especializages e residéncias em saude envolvem 8.531 profissionais em formagao.

Dispbe ainda de ntcleo de inovacdo e tecnologia integrado a Rede NIT - Rede de Ndcleo de
Inovagéo Tecnologica que fornece suporte aos pesquisadores para protecdo de marcas e
patentes e promove integracdo entre universidade e empresa.

E, do Nucleo de Evidéncias em Saude vinculado a Rede para Politicas Informadas por
Evidéncias - EVIPNET.

Todo este potencial deve ser mobilizado para apoiar a gestdo municipal na elaboragéo de
respostas a superacdo das iniquidades e promog¢éo de um desenvolvimento sustentdvel que
considere aspectos socioeconémicos e contribuam para o bem-estar social.” (Plano de Governo

2020 - 2024) .

Sao desafios que se impde a esse eixo: o fomento a pesquisa cientifica nas diversas areas
do conhecimento e em areas estratégicas para o desenvolvimento socioecondmico; integrar
setor governamental e comunidade cientifica para obtencdo de resultados de grande impacto;
formar recursos humanos qualificados em Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢do; ampliar a inser¢do de

pesquisadores no mercado, em Instituicdes de Ensino Superior e Instituicdes de Ciéncia,
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Tecnologia e Inovac¢do; incrementar a participacao de grupos sociais menos favorecidos; ampliar
a producdo cientifica; aumentar o intercambio académico; implantar e implementar projetos nas

escolas para disseminar e despertar o interesse pela ciéncia, tecnologia e inovacao.

A conjugacao desses dois fatores inovacdo e conhecimento sera influenciada pelos

objetivos estratégicos manifestados a seguir:

Objetivo Estratégico IV.1. Fomentar a busca intensiva por inovagao e desenvolvimento
tecnoldgico que gerem novas oportunidades de negdcios e maior produtividade e

competitividade da economig;

Objetivo Estratégico IV.2. Promover o desenvolvimento das competéncias pessoais,

profissionais e empreendedoras, indutoras de inovacdo e desenvolvimento local.

Os objetivos, acima delineados, caminham alinhados com os ODS:

ODS 7: Assegurar o acesso confiavel, sustentavel, moderno e a preco acessivel a energia
para todas e todos;

ODS 8: Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego
pleno e produtivo e trabalho decente para todas e todos;

ODS 9: Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacdo inclusiva e
sustentavel e fomentar a inovagao

ODS 11: Fortalecer os meios de implementa¢do e revitalizar a parceria global para o

desenvolvimento sustentavel

5.2.5. Eixo de Desenvolvimento V: Competéncia e Eficiéncia

O eixo de governo Competéncia e Eficiéncia tem como norte conferir a gestdo publica
novo padrdao de exceléncia na oferta de qualidade dos servicos a sociedade e a gestdo da
maquina administrativa municipal, restabelecendo a confian¢a nas institui¢des e valorizando o

servidor como agente transformador da sociedade.

Para o alcance desse novo patamar, € de fundamental importancia: fortalecer a fun¢ao
de planejamento de forma a assegurar a integracao ndo apenas formal, mas, sobretudo organica
dos programas e planos de acBes de governo, otimizando os recursos e evitando a duplicidade

de esfor¢cos, promovendo o alinhamento do controle interno com o planejamento,
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monitoramento e avaliacdo dos resultados. Esse direcionamento, se faz mais urgente face a
necessidade de definir medidas claras para responder as consequéncias da COVID 19 no

municipio de Sobral.

No aperfeicoamento da gestdo de Sobral, cujo foco é o bem comum, é preciso estar apto
a lidar com as incertezas de hoje e do futuro, sendo necessario investir, de forma continua, na
formacao de talentos e no polimento de competéncias duraveis de todo o quadro funcional
(capacidade de pensar, de aprender, de se relacionar, de fazer acontecer) e, principalmente, no

fortalecimento no que é essencial: uma cultura de ética, confianca e integridade.

Dentre os condicionantes de uma nova gestdo publica, tais como: racionaliza¢do no uso
dos recursos, transparéncia no governo e maior demanda da sociedade por melhor qualidade
dos servi¢os publicos com reversao da exclusao social devido as dificuldades culturais e
econdmicas de acesso a informacdo é condi¢ao primordial dar valor as novas possibilidades

abertas pela tecnologia da informacao.

A transformacdo digital pretendida pela atual gestdo visa, primordialmente, favorecer
mais acesso a informacdo, constituir novos padrdes de relacionamentos com cidadaos e de
Nnovos espacos para a promocdo da cidadania. Os objetivos, citados a seguir, cumprem a

orientagdo para a diretriz proposta:

Objetivo Estratégico V.1. Gestdo publica ética, eficiente e participativa, comprometida

com a qualidade do servi¢o publico, com a efetividade dos gastos e transparéncia.

Os objetivos planejados colocam-se como alinhados da Agenda 2030 por meio dos ODS 16 e 17,

demonstrados abaixo:

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar o acesso a justica para todos e construir institui¢des eficazes, responsaveis
e inclusivas em todos os niveis;

ODS 17: Incentivar e promover parcerias publicas, publico-privadas, privadas, e com a
sociedade civil eficazes, a partir da experiéncia das estratégias de mobiliza¢do de

recursos dessas parcerias
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5.3. Alinhamento do PPA 2022 - 2025 com a Agenda 2030

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) sdo um apelo universal da

Organizacao das Nac¢bes Unidas a acdo para acabar com a pobreza, proteger o planeta e

assegurar que todas as pessoas tenham paz e prosperidade. Os

17 Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel (ODS) nasceram na Conferéncia das Nag¢des Unidas sobre

desenvolvimento sustentavel no Rio de Janeiro em 2012. O objetivo foi produzir um conjunto

de objetivos que suprisse os desafios ambientais, politicos e econémicos mais urgentes que

nosso mundo enfrenta. Esses 17 objetivos também incluem novas areas tais como a mudanca

climatica, desigualdade econémica, inovacdo, consumo sustentavel, paz e justica, entre outras

prioridades.

Eixo de Desenvolvimento I:

SOBRAL: UM LUGAR PARA A

CIDADANIA

f e gl

Ideia Mobilizadora: Uma Sobral Cidada é uma Sobral comprometida com a promoc¢do do bem-estar e da felicidade de

seus habitantes.

Enfoque da Atuagdo: Direitos de cidadania, vida comunitaria pacifica, habitabilidade, protecdo e justica social,
prevencdo e controle da violéncia, integralidade, saide e bem estar.

Objetivos Estratégicos (OE)

Areas
Programaticas

Metas Mobilizadoras (Até 2025)

OE 1.1 Prover a protecdo social
ampla e a garantia de direitos
para a redugdo das situa¢des de
vulnerabilidade, risco pessoal e
social e violagdo de direitos
alcancando aqueles que se
encontram em situagdo de
pobreza.

Assisténcia Social,
Direitos Humanos e

Habitagdo

Reduzir em 10% o numero de familias em situagdo de vulnerabilidade social,
inscritas no Cadastro Unico (renda até meio salario minimo) - (Nimero de
Familias PBF - 38.365 / Ano 2021);

Aumentar o volume de investimento em ag8es voltadas para o atendimento
de criangas e adolescentes, em todas as secretarias governamentais;
Diminuir em 10% a propor¢do da populagdo urbana vivendo em
assentamentos precarios, assentamentos informais ou domicilios
inadequados;

Ampliar a capacidade de equipamentos socioassistenciais para atendimento
adequado as pessoas em situagdo de risco social e vulnerabilidade.

OE 1.2 Ampliar e democratizar a
mobilidade e acessibilidade ao
espaco urbano e rural e
seguranca viaria.

Mobilidade Urbana

Reducdo do numero de vitimas de acidentes de transito (ODS Indicador 3.6.1);
Aumentar o numero de linhas de transporte publico por bairro e intervalo;
Requalificar os espagos de convivéncia da cidade de Sobral, favorecendo as
pessoas com deficiéncia.

OE 1.3 Proporcionar
infraestrutura adequada e capaz
de viabilizar moradia digna,
convivéncia pacifica e qualidade
de vida as familias sobralenses.

Direito a cidade,
Segurancga e
Protec¢ao

Aumentar a propor¢do da populagdo que utiliza servigos de agua potavel
gerenciados de forma segura (ODS Indicador 6.1.1);

Ampliar o nimero de domicilios atendidos por rede de esgoto, fossa séptica
ou outra tecnologia. Domicilio rural atendidos por rede de esgoto, fossa
séptica ou outra tecnologia.

Aumentar o valor investido em infraestrutura urbana.

Direito a cidade,
Segurancga e
Protec¢ao

Diminuir a taxa de homicidios em 20% , por 100.000 habitantes na faixa
etaria de 15 a 19 anos; (VO - 20%)
Diminuir a taxa de crimes contra o patrimonio publico; (VO - 50%).

OE 1.4. Potencializar o uso de
todos os espagos coletivos e
privados, possiveis, tendo como
fundamento a politica de
inclusdo social e construgdo da
paz

Convivéncia
Comunitaria e Vida
Feliz

Aumentar o numero de jovens e idosos atendidos por atividades esportivas
e/ou culturais; (VO + 30%)

Elevar 20% da percentagem de horas de instru¢do dedicadas a educagao
artistica em relagdo ao total de horas de instrugdo (7° e 8° anos); (VO + 40%).
Expandir as infraestruturas esportivas e culturais em areas rurais; (VO +
20%).

Ampliar a distribuicdo territorial das infraestruturas esportivas e culturais.
(VO + 15%)
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Eixo de Desenvolvimento II:

Sobral: Equidade Social e Econdmica

Ideia Mobilizadora: Uma Sobral que evolui de forma igualitaria € uma Sobral comprometida com a justica social,

emprego e renda para todos.

Enfoque Da Atuagdo: Igualdade, educacdo de qualidade, equilibrio de género, vocagdes locais, inclusdo social
produtiva, cooperacdo, vida saudavel e longevidade, resiliéncia e sustentabilidade ambiental.

Objetivos Estratégicos (OE)

Areas
Programaticas

Metas Mobilizadoras (Até 2025)

OE I1.1. Assegurar educacdo de
qualidade, transformadora,
emancipadora e inclusiva, que
atenda as demandas do mundo
contemporaneo e propicie o
exercicio pleno da cidadania.

Educacdo de
Qualidade (ODS4)

Aumentar a propor¢do de escolas com acesso a: (a) eletricidade; (b) internet
para fins pedagogicos; (c)computadores pra fins pedagdgicos(d)
infraestrutura e materiais adequados; (e) agua potavel; (f) instalagdes
sanitarias separadas por sexo; (e) instalagdes basicas para lavagem de maos
(de acordo com as defini¢Bes dos indicadores WASH) (VO + 60%);

Elevar o indice de qualificagdo dos profissionais do magistério (VO + 10%).
Mehorar em 10% o indicador de aprendizagem (Nota: 8,44 / Ano:2019).
Melhorar em 10% a nota de proeficiéncia em Portugués (Média: 264,90 / Ano
2019).

Reduzir a taxa de distorc¢do idade /série do Ensino Fundamental (Taxa de
Distor¢do: 8,9 / Ano.2019:

Elevar a nota do IDEB do Ensino Fundamental nos anos finais (5° ano) e final
(9° ano). - (Notas: 5°Ano -4.8/9 Ano -4.6) / Ano 2019)

OE 11.2 Proporcionar maior
longevidade e uma vida
saudavel aos cidaddos
sobralenses, adotando politicas
de saude efetivas e preventivas.

Saude e Bem Estar
(ODS3)

Diminuir a taxa de mortalidade por suicidio (ODS Indicador 3.4.2);

Reduzir a taxa de mortalidade atribuida a doengas cardiovasculares, cancer,
diabete e doengas respiratérias cronicas.

Reduzir a taxa de incidéncia de casos de arboviroses. (%)

Quialificar as notificagdo de doengas em eliminacdo preveniveis por vacinas
(N°)

Reduzir a taxa de mortalidade atribuida a doengas cardiovasculares, cancer,
diabete e doengas respiratorias cronicas.

OE 11.3. Fomentar a geragdo de
renda com valoriza¢do da
cultura e do potencial local e
foco em desenvolvimento
tecnolégico

Trabalho decente e
crescimento
econdmico (ODS08)

Aumentar o nimero de jovens de 24 a 29 anos que ingressam no mercado
de trabalho (VO + 20%);

Reduzir em 10% a percentagem de jovens (15 - 24) que ndo estdo na forca
de trabalho (ocupados e ndo ocupados), ndo sdo estudantes e nem estdo em
treinamento para o trabalho (ODS Indicador 8.6.1);

Ampliar a oferta de postos de servicos no comércio e na industria (VO + 20%)
Elevar a propor¢do de microempresas com empréstimos contraidos ou
linhas de crédito (ODS Indicador 9.3.2). (VO + 10%)

OE 11.4. Proteger, recuperar e
promover o uso sustentavel dos
ecossistemas, combater a
desertificacdo e deter e reverter
a degradacdo das terras. (ODS
15)

Sustentabilidade
Ambiental, Bem
Estar animal

Monitorar a propor¢do das retiradas de agua doce em relacdo ao total dos
recursos de agua doce disponiveis (ODS Indicador 6.4.2);

Elevar a proporgao de residuos sélidos urbanos regularmente coletados e
com destino final adequado no total de residuos sélidos urbanos gerados,
por cidades (ODS Indicador11.6.1). (VO + 30%)

Diminiuir casos de doengas relacionadas com zoonoses (doengas
transmiitidas entre pessoas e animais). (VO * 60%)
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Eixo de Desenvolvimento llI: 16 R’

172

3
Sobral: Democracia e Participagao _!| @

Ideia Mobilizadora

Sobral: lugar de Democracia e Governanga competente e transparente

Enfoque da Atuagao

Cooperacao e resgate da confianga mutua, controle social, relacdes democraticas,
capital social, comunicacao, colaboratividade e voluntariado, parcerias publico e privado

Objetivos Estratégicos (OE)

Areas

Programaticas Metas Mobilizadoras (Até 2025)

OE Ill.1. Fortalecer a cultura
democratica e participativa nos
processos de gestdo publica

Cidadania em Elevar a taxa de participagdo de jovens e mulheres na educagdo para a
movimento cidadania e nos movimentos sociais; (VO+ 20%);

Elevar o percentual de execugdo das prioridades dos Conselhos
deliberativos de Politicas e dos processos participativos do planejamento da
gestdo e/ou das a¢des debatidas com a comunidade (VO+ 40%).

OE I11.2. Apoiar as iniciativas
instituintes da sociedade, suas
praticas democraticas e
ampliadoras da cidadania.

Parcerias e meios Ampliar o volume de recursos captados para efetivacio de politicas indice
de implementagdo de efetividade da gestdo no cumprimento de condicionantes legais para
(ODS17) captagdo de recursos: a) certiddes previdenciarias e tributarias; b)

regularidade do FGTS; c) prestagdo de contas de convénio; d) obrigacdes de
transparéncia da gestdo fiscal e e) cumprimento de obrigacdes
constitucionais ou legais (VO+ 15%);

Firmar parcerias instituidas no contexto da Regido Metropolitana (VO+ 10%);
Incrementar o valor médio de captagdo de recursos de fundos
constitucionais (VO+ 10%).

Eixo Estratégico IV:

Sobral: Conhecimento e Inovacao

Ideia Mobilizadora

Sobral Integrada e Inclusiva - Educacdo para o mercado.

Enfoque da Atuagao

Conhecimento, pesquisa e tecnologia, novos negécios, atracdo de investimento,
qualificacdo de mao de obra.

Objetivos Estratégicos (OE)

Areas

Programaticas Metas Mobilizadoras (Até 2025)

OE IV.1. Fomentar a busca

Ciéncia, tecnologia Ellevar a proporcdo da populacdo coberta por rede movel, por tipo de

tecnologia (ODS Indicador 9.c.1).

intensiva por inovagdo e e inovagao

desenvolvimento tecnologico Aumentar a proporc¢do de jovens e adultos com habilidades em tecnologias
que gerem novas oportunidades de informagdo e comunicagdo (TIC), por tipo de habilidade;

de negocios e maior Ampliar o nUmero de novos negocios;

produtividade e competitividade Formalizar novos acordos e convénios com Universidades Publicas e Privadas
da economia. para o desenvolvimento tecnolégico do municipio.

OE IV.2. Promover o Educacdo e Ampliar o nUmero de jovens e adultos apoiados em novos negocios;

desenvolvimento das
competéncias pessoais,
profissionais e
empreendedoras, indutoras de
inovacgdo e desenvolvimento

local.

Elevar a taxa de participacdo de jovens e adultos na educagdo formal e ndo
formal, nos ultimos 12 meses, por sexo;

conhecimento

transformadores Aumentar o niUmero de jovens que ingressam no ensino superior.
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Eixo de Desenvolvimento V:

Sobral: Competéncia e Eficiéncia

17 ssetawniio

Ideia Mobilizadora

Sobral - um modelo de governanca e gestao transformadora

Enfoque da Atuacgao

Governanga, integridade e transformacdo digital, valorizacdo do servidor,
aperfeicoamento da gestdo, atendimento de exceléncia, sustentabilidade e
responsabilidade financeira, organizagao com design por confianga.

Objetivos Estratégicos (OE)

Areas

Programaticas Metas Mobilizadoras (Até 2025)

OE V.1. Gestdo publica ética,
eficiente e participativa,
comprometida com a qualidade
do servigo publico, com a
efetividade dos gastos e

transparéncia.

Elevar a taxa de sucesso na captagdo de recursos através de emendas
parlamentares e outros (%);

cidaddo e melhoria | Aumentar o nimero de servigos digitais ofertados para a comunidade:
Elevar a captacdo de recursos para qualificacdo dos servigos fiscais e
tributarias.

Atendimento ao

da Gestdo Publica.

5.4 Matriz Programatica do Plano

Esta fase compreende a formulagdo do conjunto de programas governamentais que irdo

compor o PPA, com a identificacdo das suas respectivas acdes (projetos e atividades) de cada

orgao e entidade, realizada a partir dos objetivos estratégicos e areas programaticas definidas.

A orienta¢do para definicdo dos programas setoriais e multissetoriais passa, também,

pela andlise dos atuais programas que poderdo ser suprimidos ou ajustados e modificados

sempre de forma a compatibilizar com orientacdo estratégica e recursos disponiveis.

O descritivo dos programas com seus objetivos, indicadores, unidades de medida, fonte

de verificacdo, assim como, a descricao de acao, produto, metas fisicas e seus valores, por 6érgao

executor responsavel, esta detalhado no Anexo.
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6. Plataforma Politico - Institucional de Governo

Corresponde as interveng¢des consideradas necessarias para o alcance dos objetivos e
das estratégias tracadas nas dimensdes dos Eixos de Desenvolvimento do Plano Plurianual.
Trata-se de uma visdo integrada do processo de desenvolvimento municipal e regional,
configurando-se como ac¢bes resultantes das parcerias publico-privada, da formacdo de
consorcios publicos e do fortalecimento da participa¢do da sociedade civil organizada, de

instituicbes de ensino e pesquisa e de organiza¢des nao governamentais.

A busca pela ampliacdo das parcerias com os governos estadual e federal sera fruto da
estratégia de desenvolvimento regional adotada pelo governo do Ceara, por meio da Lei
Complementar n°154/2015, que cria as 14 regides de planejamento, cujo recorte tem como
diretriz a atuacao de forma integrada, convergente e colaborativa no trato das questdes que
visam reduzir as desigualdades territoriais e potencializar atividades que gerem
desenvolvimento integrado e a otimizacdo de recursos. Sobral faz parte da regido de
planejamento da “Regido do Sertdo de Sobral”, que ao todo é composta de 18 municipios e
abrange uma populacao estimada em 495.418 habitantes, segundo estimativa do IPECE de 2018

(Seplag/ Cadernos Regionais, 2019).

Assim, prop8e-se as iniciativas abaixo relacionadas, como elementos para a construcao
de espacos de governanca fundamentais para o encontro de alternativas aos problemas
econdmicos, sociais e ambientais, para alcancar as transformacdes que se vislumbram de forma

coletiva entre governo e sociedade.

e Articular com a iniciativa privada, organismos nao-governamentais e universidades, a
promocdo da qualificacao de seu corpo funcional, de forma permanente, objetivando o
bom desempenho de suas fun¢des e atendimento ao publico;

e Criar articulagao politico-institucional com outras prefeituras para o desenvolvimento de
acBes que possam ser executadas em conjunto;

e Promover o desenvolvimento municipal a partir da criagdao de um Polo de Inovacdo com
atracdo de parcerias e capital financeiro para o setor das industrias dispostas a investir
em tecnologia apoiando a iniciativa de Incubadoras de Empresas e outros ambientes de

inovagdo
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Estabelecer parcerias com érgaos ndo governamentais para fortalecer a proposta de
formacao e a difusdo no @mbito local, regional e nacional das a¢ées focadas em Inovacgao;
Realizar parcerias com Cooperativas de Crédito, Fintech, ESCs e Bancos visando
oportunizar instrumentos de crédito que viabilizem a inovagao;

Instituir o Observatério para as empresas criativas e inovadoras, tendo como atribuicdo
conhecer as principais necessidades dos empreendedores locais objetivando responder
as demandas, inclusive com politicas publicas;

Ampliar parcerias com as empresas juniores e apoiar iniciativas institucionais de
incubacdo de empresas de base tecnolégica;

Apoiar a internacionalizacdo da producdo cientifica e tecnolégica desenvolvida em Sobral
por meio da integracdao com o Palacio de Ciéncias de Linguas Estrangeiras;

Empenhar-se coletivamente pela conquista de elementos de infraestrutura no ambito da
regiao metropolitana de Sobral : tratamento de esgotos, solucdo efetiva para questao de
residuos soélidos estimulo a processos de reciclagem que, ao mesmo tempo contribuem
para equacionar o problema ambiental do lixo e abrem perspectivas de novos postos de
trabalho, em forma cooperativa e consorciada;

Priorizar recursos para as opera¢des em consoOrcios e parcerias que incorporem a
vontade politica do Municipio, a capacidade empreendedora da iniciativa privada e a
vontade cooperativa da sociedade organizada;

Formular politicas voltadas ao combate a violéncia, lutando por recursos compativeis
para o seu desenvolvimento no ambito da articulacdo conjunta da regido com o governo
do Estado, para adocao de uma politica regional, conjunta eficaz de combate a violéncia
e suas causas-Eixo de governo -Ceara Pacifico;

Criar sistema agil e leve de planejamento e gestdo municipal que venha a fortalecer os
instrumentos de planejamento setorial ja existentes ou que venham a tornar-se
necessarios com a implementacdo do PPA 2022-2025

Incentivar e reforcar o segmento gestor do turismo, conferindo-lhe maior importancia,
em parceria com empreendedores privados;Promover institucionalmente o turismo no
Municipio (marca), de forma a ser reconhecido como centro de referéncia no Ceara,

valendo-se de parcerias com empresas e o governo do Estado.



Buscar parcerias necessarias para se efetivarem as estratégias que compreendem
municipio, estado e Unido no que se referem a Seguranca Publica e com os principais parceiros
que se encontram na iniciativa privada, que podem apoiar com recursos fisicos ou financeiros
as iniciativas com vistas a descentraliza¢do de atividade econdmica envolve o préprio setor
privado, por meio de suas associacdes empresariais e comerciais, Sebrae, Sistema S, como
também as instituicdes de ensino técnico e superior, em especial a tematica de parques

tecnoldgicos e startups

7. Gestao do Plano

Cabe destacar que a entrega do PPA é apenas a primeira etapa do ciclo de planejamento
de médio prazo. A gestdo do plano é tdo importante quanto a sua elaboracdo. O sistema de
gestdo e planejamento é uma estratégia que permite o gerenciamento eficiente dos programas
e projetos governamentais, garantindo a intera¢do com o cidaddo, beneficiando-se dos

resultados das a¢des previstas no PPA.

S6 um bom sistema de monitoramento e avaliacdo pode garantir um processo de
aprendizagem coletiva, com erros e acertos, melhorando a eficiéncia na aplicacdo dos recursos,

adequando, quando necessario, o planejamento por meio de medidas corretivas.

O ciclo do planejamento PDCA (planejar, fazer, checar e avaliar) pode evidenciar
oportunidades para melhoria da gestao publica de um modo geral, tais como: formacdo e
capacitacdo dos servidores, melhoria da comunicac¢do interna, processos decisorios, prestacao

de contas e a relacdo com o legislativo e o cidadao.

No tocante a implementacdo do PPA 2022-2025 sera demandado esfor¢o que envolve
atitudes inovadoras na forma e jeito de fazer, com coordenac¢do entre diferentes setores de
governo e entre instituicdes publicas e privadas na formacdo de parcerias. As tratativas para
uma mudanc¢a de mentalidade na postura de governos passam pela certeza de que sdo os
entraves politicos-institucionais que dificultam a implementac¢do dos programas e projetos e ndo

a auséncia de bases conceituais ou de estruturas organizacionais.

O capitulo proposto pretende ser um norteador da gestdo municipal apresentando os
meios para implementacao do ciclo PDCA do PPA 2022-2025. Destinar tempo e recursos para

gerenciar uma base de informacdes e adotar o monitoramento dos indicadores de resultados e
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produtos e de execu¢do or¢camentaria, socializando e consolidando informacdes que estimulem
o controle social. Fortalecer o governo eletrénico e apoiar aimplantacdo de rede digital sdo pré-
requisitos essenciais. A diretriz norteadora da gestdo do plano sera pautada no monitoramento

do IEGM - Indice de Efetividade da Gestdo, para a dimens&o do i-Planejmento.

“A constru¢do do IEGM destina-se ao acompanhamento da aderéncia da gestéo
municipal a determinados processos e controles para o aprimoramento das politicas
publicas. O produto é fruto de Acordo de Cooperagéo entre o TCE Ceard, o Instituto Rui

Barbosa (IRB) e Tribunais de Contas Brasileiros”.

O i-Planejamento tem por objetivo aperfeicoar a efetividade na integracdo entre a
alocacdo de recursos e sua execuc¢do frente as metas e resultados de gestao planejada. O
acompanhamento é utilizado, inclusive, para a elaboracdo da LOA, observando a execu¢do do
ano anterior, analisando os programas e a¢des sem execucao, bem como o grau de altera¢des

do planejamento das ac¢bes ao longo do ano frente ao que foi inicialmente planejado.

Trata-se de um indicador que intenta medir a efetividade do planejamento municipal,

sendo composto por quatro dimensdes, a saber:

e 12Dimensdo Coeréncia entre indicadores de programa e metas das acdes. Relacao entre
a média dos resultados dos indicadores de um programa com a meédia dos valores
alcancados das a¢des do programa - ambos referentes a entregas de servicos e produtos.

e 27 dimensdo: Confronto entre o resultado fisico e financeiro das a¢des. Relacdo entre o
desempenho fisico (entregas) e financeiro (valores liquidados) de cada ac¢ao.

e 3%dimensdo: Percentual de alteracdo do Planejamento. Comparacdo entre os valores dos
programas planejados na LOA e os apurados - valores planejados sao entendidos por
dotacdo inicial planejada na LOA e os valores apurados entendidos por dotacdo final,
tomando-se por referéncia 31 de dezembro do ano em questao.

e 42dimensdo: Taxa de investimento.
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8. Financiamento do Plano

A principal inovagdo para o monitoramento do PPA 2022 — 2025 reside no seu carater seletivo, de forma que
serd objeto de monitoramento intensivo apenas as metas dos Programas Finalisticos, os resultados
intermediarios que contribuem para o alcance da meta do respectivo programa (atributo gerencial) e os

investimentos plurianuais prioritarios constantes no anexo lll, secgdo |, da Lei 13.971, de 2019.
Manual Técnico de Plano Plurianual do Governo Federal 2020 - 2025

O Plano Plurianual de Sobral 2022-2025 envolve recursos publicos da ordem de R$ 4
bilhdes. Estes recursos foram alocados em 61 Programas, os quais se encontram agrupados em

Programas Finalisticos e Programas de Apoio Administrativo.

Os programas finalisticos serdo aplicados em observancia ao que foi definido como Areas
Programaticas e Programas e Objetivos, que tem por finalidade garantir a producao de bens e
servicos a sociedade, isto €, conjunto de produtos a serem entregues, além da melhoria continua

da qualidade e produtividade dos servigos publicos.

Quanto aos programas de Gestdao Publica, cujo gasto encontra-se relacionado com a
manutenc¢do e funcionamento dos érgdos publicos municipais. Ndo integram o PPA acles
referentes aos gastos com a divida publica, ressarcimentos, indeniza¢des, sentencas judiciais e
outros fins, que representam agregac¢des neutras, cumprindo destacar que estas despesas

integrarao os orcamentos anuais.

8.1 Evolugao da Receita

O demonstrativo da evolucdo da receita contém informacbes sobre as receitas
efetivamente arrecadadas pelo Tesouro Municipal, resultante de impostos, transferéncias e
outras receitas proprias do Municipio. Foram utilizados valores constantes para a previsao de
receitas. Esses valores serdo revistos a cada exercicio, para ajustar-se a diversas variaveis como,
por exemplo, o crescimento econdmico, a taxa de inflacdo, o comportamento dos contribuintes,
o crescimento populacional e outros fatores externos ou internos que provoquem um aumento
ou até mesmo um decréscimo da receita prevista, haja vista o atual cenario de incerteza
resultante da pandemia COVID-19.
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Referir-se a receita prevista em valores constantes significa dizer que esta foi estimada

em valores que refletem o poder de compra do momento atual.

As restricdes orcamentarias demonstradas no quadro anexo relacionam-se as despesas
correntes e de capital de todas as a¢bes em andamento (exceto as executadas com recursos de
convénios), a Reserva de Contingéncia determinada na Lei de Diretrizes Orcamentarias e a
funcdo “Encargos Especiais”. Assim, como a receita, as despesas foram estimadas em valores

constantes e serdo revistas a cada exercicio.

As disponibilidades para criacdo, expansao e aperfeicoamento da a¢do governamental
demonstradas, atenderdo as despesas com contrapartida de convénios, contratos e ajustes
realizados pela administracdo com outras esferas de governos e entidades ndo governamentais,

bem como as despesas decorrentes dos investimentos realizados.

Ao destacar as receitas provenientes de transferéncias voluntarias, objetiva-se
demonstrar a vinculacdo dos projetos/atividades que serao executados com esses recursos. Isto
porque ndo ha garantias de que tais recursos sejam repassados como previstos, pois a sua
captacdo depende de diversas varidveis, parte delas ndo mensuraveis (conjuntura politica e
econdmica, poder de articulacao dos representantes do Municipio, por exemplo) e o que vai
subsidiar tecnicamente a sua previsao sao as informacdes contidas no Orcamento Geral da
Unido, os projetos encaminhados ou a encaminhar aos diversos 6rgaos da administracdo federal

e estadual e outras entidades financiadoras.

Essa distincdo permite, ainda, que seja conhecida a intencdo do gestor no que diz respeito
a captacdo de recursos externos e, também, dd conhecimento ao Poder Legislativo e a
comunidade em geral da vinculacdo dos projetos e atividades constantes do PPA a realizacdo da

receita de convénios prevista.
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Tabela 13 - Receitas estimadas para o periodo 2022 a 2025

ESPECIFICACOES

RECEITAS CORRENTES

Impostos Taxas e
Contribuicées

Receitas de Contribuicbes
Receita Patrimonial
Receita de Servicos

Transferéncias Correntes

Outras Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL
Operacdes de Crédito
Alienacao de Bens
Transferéncias de Capital

Outras Receitas de Capital

DEDUGAO PARA O FUNDEB

OUTRAS DEDUGOES

RECEITA TOTAL

94,306,121.50

16,113,925.00

4,266,953.00

51,445,383.00

683,470,691.23

10,260,774.00

151,654,609.85

105,000,000.00

200,000.00

46,354,609.85

100,000.00

-48,857,284.40

-1,000.00

PREVISAO

859,863,847.73 892,796,633.10 902,170,997.75

97,918,045.95

16,731,088.33

4,430,377.30

53,415,741.17

709,647,618.70

10,653,761.64

157,462,981.41

109,021,500.00

207,660.00

48,129,991.41

103,830.00

-50,728,518.39

-1,038.30

962,660,173.18 999,530,057.81

Fonte: Secretaria das Financas.

98,946,185.44

16,906,764.75

4,476,896.26

53,976,606.45

717,098,918.70

10,765,626.14

159,116,342.71

110,166,225.75

209,840.43

48,635,356.32

104,920.22

-51,261,167.84

-1,049.20

1,010,025,123.42

931,491,555.17

102,161,936.46

17,456,234.61

4,622,395.39

55,730,846.16

740,404,633.56

11,115,508.99

164,287,623.85

113,746,628.09

216,660.24

50,216,005.40

108,330.12

-52,927,155.79

-1,083.30

1,042,850,939.93



As projec¢des para essas receitas foram realizadas a partir de cendrios macroeconémicos (Tabela

14) que consideram o controle da pandemia de Covid-19 e a gradativa retomada do crescimento

econdmico.
Tabela 14 - Parametros macroecondmicos

VEHEVEHS ‘ 2021 2022 ‘ 2023 2024
Taxa de Inflacdo (IPCA) (%) 3,82 3,49 3,25 3,25
Taxa de crescimento - PIB Brasil (%) 3,29 2,50 2,50 2,50
Taxa de crescimento - PIB Cearé (%) 3,70 2,91 2,80 2,80
PIB Ceara (R$) 177.932.188.441 |189.518.865.654 | 201.157.219.194 | 213.510.284.025
Cambio (R$/US$) - Fim do periodo 5,05 5,00 4,90 4,96
Taxa de Juros SELIC - Fim do Periodo (%a.a.) 4,00 5,00 6,00 6,00

Fonte: BACEN, IBGE e IPECE.

A seguir, encontram-se os Quadros Consolidados de Recursos, onde para cada area de atuacdo
encontram-se definidos ndo somente os recursos por fonte, mas também as a¢des, produtos e

metas para o quadriénio. Os programas estdo especificados para o conjunto de Secretarias

Municipais que compdem a estrutura da Prefeitura.
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ANEXO 1

QUADROS CONSOLIDADOS DOS
RECURSOS ORCAMENTARIO
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Eixo: N&o se aplica

QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00

OBJETIVO ESTRATEGICO: Nio se aplica

AREA PROGRAMATICA: Nio se aplica

PROGRAMA: 0002 - ACAO LEGISLATIVA E CONTROLE EXTERNO

ORGAO RESPONSAVEL: CAMARA MUNICIPAL DE SOBRAL

TIPO: Finalistico () Apoio Administrativo ( X) MULTISETORIAL:

(X)SIM (

) NAO

OBJETIVO: Realizar o controle externo das contas e o acompanhamento das obrigagdes constitucionais e legais e atos normativos do poder executivo municipal.

PUBLICO ALVO: Orgdos da Admistragdo e Sociedade

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA . Apurado em Fonte do Indicador
Medida Vo V£ (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- - - - - - F 20.341.861,17 61.025.583,51
TOTAL 20.341.861,17 61.025.583,51
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices: VO=indice mais recente Vf=indice final

QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, AGAO, PRODUTOS E METAS
PROGRAMA: 0002 - ACAO LEGISLATIVA E CONTROLE EXTERNO

UNIDADE EXECUTORA: 0101 - CAMARA MUNICIPAL

Em R$ 1,00

ACOES
PRODUTO METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO " N ) DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO
Bem ou Sevigo Unidade de Medida 2022 2023 - 2025
A 2071. - Coordenagéao geral e funcionamento da Camara Unidade mantida % R 04/ 122 Meta 100 100
Municipal R$ 20.341.861,17 61.025.583,51
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 20.341.861,17 61.025.583,51
Tipo da Acdo: P=Projeto A=Atividade O=Operagao Especial
QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO Em R$ 1,00
DESCRICAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
04 - ADMINISTRAGAO
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 20.341.861,17 61.025.583,51 81.367.444,68
TOTAL DA FUNGAO 20.341.861,17 61.025.583,51 81.367.444,68

QUADRO |V - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE

Em R$ 1,00
CAMARA MUNICIPAL
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0002 - ACAO LEGISLATIVA E CONTROLE EXTERNO 81.367.444,68 0,00 81.367.444,68
TOTAL 81.367.444,68 0,00 81.367.444,68




QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00

Eixo: Nao se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: Nio se aplica AREA PROGRAMATICA: Néo se aplica
PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO ORGAO RESPONSAVEL: GABINETE DO PREFEITO
TIPO: Finalistico () Apoio Administrativo ( X)) MULTISETORIAL: (X ) SIM (__)NAO

OPJI?TIVO: Aprilmor.ar a.gestéo govemamen.te}l, proi)ician'do. a inovagéo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servigos a populagéo, com observancia dos PUBLICO ALVO: Orgéos da Admistragdo e Sociedade
principios constitucionais que regem a Administracdo Publica.

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Apurado em Fonte do Indicador
Vo Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- - - - - - F 3.666.574,17 13.155.620,96
TOTAL 3.666.574,17 13.155.620,96
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices: VO=indice mais recente Vf=indice final

QUADRO Il - CONSOLIDACAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, ACAO, PRODUTOS E METAS

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO UNIDADE EXECUTORA: 0201 - GABINETE DO PREFEITO
ACOES
- PRODUTO - FUNGAO / METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRIGAO DO PRODUTO SUBFUNGAO
Bem ou Sevigo Unidade de Medida 2022 2023 - 2025
Meta 100 100
A 2420 - Remuneragéo de pessoal ativo do municipio e encargos sociais| Remuneragéo assegurada % - 04 /122
R$ 3.666.574,17 13.155.620,96
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 3.666.574,17 13.155.620,96

Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade 0O=Operagao Especial

QUADRO |1l - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO Em RS 1,00

DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL

04 - ADMINISTRAGAO

122 - ADMINISTRAGAO GERAL 3.666.574,17 13.155.620,96 16.822.195,13

TOTAL DA FUNGAO 3.666.574,17 13.155.620,96 16.822.195,13

QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em RS 1,00
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL

0500 - GESTAO E MANUTENGAO 16.822.195,13 0,00 16.822.195,13

TOTAL 16.822.195,13 0,00 16.822.195,13



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA

Eixo: N&o se aplica
OBJETIVO ESTRATEGICO: Nio se aplica

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGAO

AREA PROGRAMATICA: Nzo se aplica
ORGAO RESPONSAVEL: PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

TIPO: Finalistico () Apoio Administrativo ( X)) MULTISETORIAL: ( X ) SIM () NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagdo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servicos a populagdo, com observancia

dos principios constitucionais que regem a Administragdo Publica. PUBLICO ALVO: Orgzos da Admistragao e Sociedade

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA . Apurado em Fonte do Indicador
Medida '} Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- - - - - - F 3.667.074,17 13.157.414,95
TOTAL 3.667.074,17 13.157.414,95
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices: VO0=indice mais recente Vf=indice final

QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, ACAO, PRODUTOS E METAS

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO UNIDADE EXECUTORA: 0301 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ACOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS / VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevico Unidade de Medida ¢ c C 2022 2023 - 2025
A 2421 - Remun.eragéo de pessoal ativo do municipio e Remuneragdo assegurada % _ 04/ 122 Meta 100 100
encargos sociais R$ 3.667.074,17 13.157.414,95
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 3.667.074,17 13.157.414,95
Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade O=Operagao Especial
QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO Em R$ 1,00
DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
04 - ADMINISTRAGAO
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 3.667.074,17 13.157.414,95 16.824.489,12
TOTAL DA FUNGAO 3.667.074,17 13.157.414,95 16.824.489,12
QUADRO |V - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em R$ 1,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENCAO 16.824.489,12 0,00 16.824.489,12
TOTAL 16.824.489,12 0,00 16.824.489,12



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00

Eixo: N&o se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: Nzo se aplica

AREA PROGRAMATICA: Nzo se aplica

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA

TIPO:

Finalistico ()

Apoio Administrativo ( X )

MULTISETORIAL:

(X ) SImM (

) NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagéo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servigcos a populagédo, com observancia dos

principios constitucionais que regem a Administragdo Publica.

PUBLICO ALVO: Orgaos da Admistragéo e Sociedade

indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Unidade de Medida Vo Apurado em VF (2025) Fonte do Indicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- - - - - - F 3.565.400,00 10.696.200,00
TOTAL 3.565.400,00 10.696.200,00

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: Promover a convivéncia pacifica e relagdo comunitaria saudavel, com incentivo ao uso e valorizagao da cultura e dos espagos publicos.

AREA PROGRAMATICA: Direito a cidade, Seguranga e Protecao

PROGRAMA: 0436 - PAZ COM VOZ

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo () MULTISETORIAL: ( X ) SIM () NAO

OBJETIVO: Promover seguranca com o exercicio de uma vida cidadad por meio de uma cultura de paz. PUBLICO ALVO: Pessoas em situag&o de risco social

indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa

INDICADOR DO PROGRAMA Unidade de Medida Apurado em Fonte do Indicador L.
Vo Vf (2025) Esfera Orgcamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Atendimentos de mediagdes de conflito realizados no municipio Unidade - - 13.600 SESEC
I - ; 3 I 3 Gadan F 359.500,00 1.227.000,00
nte.rvengoes p.ar,a. omento de uma cultura de paz e cidadania Unidade ) ) 5.600 SESEC
efetiva no municipio
TOTAL 359.500,00 1.227.000,00

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: Prover a protegado social ampla e a garantia de direitos para a redugéo das situagdes de vulnerabilidade, risco pessoal e social e violagéo de
direitos alcangando aqueles que se encontram em situagé@o de pobreza.

AREA PROGRAMATICA: Direito a cidade, Seguranga e Protegao

PROGRAMA: 0440 - DEFESA CIVIL - PREVENCAO, ASSISTENCIA E RESILIENCIA

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA SEGURANGCA CIDADA

TIPO:

Finalistico ( X )

Apoio Administrativo (

)

MULTISETORIAL:  (

) SIM

( X ) NAO

OBJETIVO: Reduzir os riscos e os danos sofridos pela populagdo em caso de desastres.

PUBLICO ALVO: Populagéo vitima de desastres

indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PR MA i Medi F Indi
CADOR DO PROGRAI Unidade de Medida Vo Apurado em Vf (2025) onte do Indicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Pessoas atendidas pela Defesa Civil Unidade - - 6.000 SESEC S 188.600,00 565.800,00
TOTAL 188.600,00 565.800,00

EIXO: IV - Sobral: Conhecimento e Inovacéo

OBJETIVO ESTRATEGICO: |V.2. Promover o desenvolvimento das competéncias pessoais, profissionais e empreendedoras, indutoras de inovagao e desenvolvimento

local.

AREA PROGRAMATICA: Educagio e conhecimento transformadores

PROGRAMA: 0483 - OCUPA JUVENTUDE

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA

TIPO:

Finalistico ( X )

Apoio Administrativo (

)

MULTISETORIAL:

(X) SIm (

PUBLICO ALVO: Jovens, prioritariamente em situagZo de vulnerabilidade
socioassistencial e/ou econdémica

) NAO

OBJETIVO: Promover agdes e ofertar atividades que fortalegcam a insergédo e a integracao cultural, intelectual, tecnolégica, social, econémica e cidada dos jovens, para a
construgdo de uma cidade mais segura, inclusiva e justa.

indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Unidade de Medida Vo Apurado em Vf (2025) Fonte do Indicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Jovens beneficiados por politicas publicas de juventude Unidade - - 1.236 SESEC F 775.800,00 2.327.400,00
TOTAL 775.800,00 2.327.400,00
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social Indices:  V0=indice mais recente Vf=indice final




QUADRO Il - CONSOLIDACAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, ACAO, PRODUTOS E METAS

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MENUTENCAO

UNIDADE EXECUTORA: 0401 - SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA

AGOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS | VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ c c 2022 2023 - 2025

A 2423 - Manutencao e funcionamento administrativo Unidade mantida % - 04 /122 Meta 100 100
R$ 520.400,00 1.561.200,00

S . . . Equipamento, mobiliario ou . Meta 40 160

P 1383 - A d tos, mobil I Unidad - 04 /122

quisigao de equipamentos, mobiliarios e veiculos veiculo adquirido nidade R$ 150.000,00 450.000,00

A |2424- Remun.eragao de pessoal ativo do municipio e Remuneragdo assegurada % R 047122 Meta 100 100
encargos sociais R$ 2.895.000,00 8.685.000,00

TOTAL DO PROGRAMA (R$) 3.565.400,00 10.696.200,00

PROGRAMA: 0436 - PAZ COM VOZ

|UNI DADE EXECUTORA: 0401 - SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA

ACOES
- ~ PRODUTO ~ ~ ~ METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRIGCAO DA AGAO DESCRIGCAO DO PRODUTO FUNGCAO / SUBFUNCAO
Bem ou Sevigo Unidade de Medida 2022 2023 - 2025
Readequacéo de prédios publicos; Meta 100 100
A 2425 - Gestéo e impulsionamento dos equipamentos Equipamento publico o Manutengéo preventiva e corretiva de prédios publicos; 14/ 422
publicos mantido ° Funcionamento administrativo dos equipamentos publicos;
Aquisigé@o de equipamentos. R$ 150.500,00 600.000,00
2426 - Promogao de agdes de prevengdo a violéncia - Projeto ronda escolar; Meta 2000 6000
A PP ¢ ¢ p ¢ Atendimento realizado Unidade Servigo de convivéncias dos CRAS; 14 | 244
Roda de conversas nas comunidades. R$ 97.000,00 291.000,00
Projetos bases cidadés; Meta 1.200 3.600
A 2427 - Promogéo da cidadania efetiva - PP Atendimento realizado Unidade Dialogando possibilidades; 14 1 422
Hackatoons. R$ 82.400,00 247.200,00
2498 - Implementacsio da cultura de paz e do dialogo de Formagées com profissionais de diversas frentes da PMS; Meta 1.200 3.600
A f t P | < . L pl PP 9 Atendimento realizado Unidade Ciclo de dialogo escolas, rede de apoio, guarda municipal e 14/ 422
orma transversal no servigo municipal - comunidade. R$ 29.600,00 88.800,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 359.500,00 1.227.000,00

PROGRAMA: 0440 - DEFESA CIVIL - PREVENGAO, ASSISTENCIA

E RESILIENCIA

|UNI DADE EXECUTORA: 0401 - SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA

AGOES

PRODUTO

METAS FISICAS / VALORES

TIPO DESCRIGAO DA ACAO Bem ou Sevico Unidade de Medida DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGCAO 2022 2023 - 2025
F ) to de & tavel Meta 1.500 4.500
= ~ s - ornecimento de agua potavel;
1384 - Promogao de agdes voltadas as familias em n . . o L . -

P situagdo de emergéncia, calamidade ou desastre Agdes realizadas Unidade Distribuigéo de cestas basu:asl, kits de hlglen§ Pessoal, lonas 08/ 182 RS 170.600,00 511.800,00

para quadra chuvosa e outros itens emergenciais.
— " y - 3

P 1385 - Agdes de prevencao de desastres Localidade avaliada Unidade Mapeamento e avaliagéo de dreas de risco para prevengdo de 08/ 182 Meta 1

desastres. R$ 18.000,00 54.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 188.600,00 565.800,00

PROGRAMA: 0483 - OCUPA JUVENTUDE

[UNIDADE EXECUTORA: 0401 - SECRETARIA DA SEGURANCA CIDADA

AGOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS / VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ c c 2022 2023 - 2025
Atendimento de jovens egressos do sistema socioeducativo em Meta 280 840
meio fechado e outros jovens com vulnerabilidade social
A |2514-P J Guard Atendiment lizad Unidad identificad la red: f a itago : 141243
rograma Jovem Guarda endimento realizado nidade i 'er.1 ificados pela rede para orma(;ao'e c:alpam agdes em: RS 508.800.00 1.796.400,00
topicos de cidadania e cultura de paz; praticas culturais e
esportivas; e profissionalizagao.
. L . - ) ) Meta 29 87
P 1459 - Projeto de Est: M | Est did Unidad - 14/ 243
rojeto de Estagio Municipa stagio concedido nidade RS 77.000.00 531.000.00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 775.800,00 2.327.400,00

Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade O=Operagao Especial
PP=Planejamento Participativo



QUADRO IIl - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
DESCRIGAO DA FUNGAO

DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
04 - ADMINISTRAGAO
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 3.565.400,00 10.696.200,00 14.261.600,00
TOTAL DA FUNGAO 3.565.400,00 10.696.200,00 14.261.600,00
08 - ASSISTENCIA SOCIAL
182 - DEFESA CIVIL 188.600,00 565.800,00 754.400,00
TOTAL DA FUNGAO 188.600,00 565.800,00 754.400,00
14 - DIREITOS DA CIDADANIA
422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 262.500,00 936.000,00 1.198.500,00
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 97.000,00 291.000,00 388.000,00
243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 775.800,00 2.327.400,00 3.103.200,00
TOTAL DA FUNGAO 1.135.300,00 3.554.400,00 4.689.700,00
QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em RS 1,00
SECRETARIA DA SEGURANGA CIDADA - SESEC
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENCAO 14.236.400,00 25.200,00  14.261.600,00
0436 - PAZ COM VOZ 1.521.300,00 65.200,00 1.586.500,00
0440 - DEFESA CIVIL - PREVENCAO, ASSISTENCIA E RESILIENCIA 742.400,00 12.000,00 754.400,00
0483 - OCUPA JUVENTUDE 3.100.800,00 2.400,00 3.103.200,00

TOTAL 19.600.900,00 104.800,00 19.705.700,00



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00

Eixo: N&do se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: N&o se aplica AREA PROGRAMATICA: N&o se aplica
PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO ORGAO RESPONSAVEL: GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SOBRAL
TIPO:  Finalistico () Apoio Administrativo ( X ) MULTISETORIAL: (X ) SIM (__)NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagéo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servicos a populagdo, com observancia dos principios

constitucionais que regem a Administragdo Publica. PUBLICO ALVO: Nao se aplica

indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Unidade de Medida Vo Apurado em VF (2025) Fonte do Indicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- - - - - - F 18.526.049,29 55.567.167,87
TOTAL 18.526.049,29 55.567.167,87

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.2.: Ampliar e democratizar a mobilidade e acessibilidade ao espago urbano e rural e seguranga viaria.

o o " o X ) . o . AREA PROGRAMATICA: Direito & cidade, Seguranga e Protegédo
1.4.: Promover a convivéncia pacifica e relagdo comunitaria saudavel, com incentivo ao uso e valorizagdo da cultura e dos espacos publicos.

PROGRAMA: 0441 - SEGURANGA CIDADA ORGAO RESPONSAVEL: GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SOBRAL
TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo () MULTISETORIAL: () SIM (_ X ) NAO

OBJETIVO: Promover seguranga com a guarda municipal aproximada. PUBLICO ALVO: Comunidade geral

indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa

INDICADOR DO PROGRAMA Unidade de Medida d Fonte do Indicador
Vo Apurado em Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Acdes preventivas realizadas pela GCMS Unidade 154 06/2020 7.392 GCMS
F 3.250.000,00 9.676.000,00
Ocorréncias atendidas pela GCMS Unidade 198 04/2019 9.504 GCMS
TOTAL 3.250.000,00 9.676.000,00

Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices:  VO0=indice mais recente Vf=indice final

QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, ACAO, PRODUTOS E METAS

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGAO UNIDADE EXECUTORA: 0402 - GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SOBRAL
AGOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS  VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ C c 2022 2023 - 2025
A 2431 - Manutengao e funcionamento administrativo Unidade mantida % - 04 /122 Meta 100 100
R$ 689.000,00 2.067.000,00
Equipamento, mobiliario Meta 43 123
P 1386 - Aquisicao de equipamentos, mobiliarios e veiculos . ’ - Unidade - 04 /122
ou veiculo adquirido R$ 127.500,00 371.520,00
A 2430 - Remuneragao de pessoal ativo do municipio e Remuneragéo % } 04 /122 Meta 100 100
encargos sociais assegurada : R$ 17.709.549,29 53.128.647,87
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 18.526.049,29 55.567.167,87
PROGRAMA: 0441 - SEGURANGA CIDADA |UNI DADE EXECUTORA: 0402 - GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SOBRAL
AGOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO WETAS FISICAS / VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ S ¢ 2022 2023 - 2025
2432 - Gestéo e impulsionamento dos equipamentos Equipamento publico o Meta 100 100
A . ) % - 04 /122
publicos mantido R$ 2.597.000,00 7.791.000,00
P 1387 - Implantagao de grupamentos especializados - PP Grupamento implantado Unidade Ronda maria da penha, inspetoria distrital e outros. 04 /122 Meta ! 8
R$ 118.000,00 354.000,00
A 2433. - Expansédo e modernizag&o das atividades da guarda Atividade expandida Unidade Ampliagéo das atividades da ronda escolar, ROMU e demais 04 /122 Meta 1 3
municipal - PP grupamentos. R$ 177.000,00 531.000,00
2434 - Modernizagao e expanséo do sistema de Atividade expandida e . Melhoramento das tecnologias de videomonitoramento e Meta 1 3
AT ) ) ! Unidade e 04 /183
inteligéncia e videomonitoramento - PP modernizada estatistica. R$ 358.000,00 1.000.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 3.250.000,00 9.676.000,00

Tipo da Agédo: P=Projeto A=Atividade O=Operagao Especial PP=Planejamento Participativo



QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO Em R$ 1,00
DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO

VALOR 2022 VALOR 2023 - 2026 TOTAL
04 - ADMINISTRACAO
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 21.418.049,29 64.243.167,87 85.661.217,16
183 - INFORMAGAO E INTELIGENCIA 358.000,00 1.000.000,00 1.358.000,00
TOTAL DA FUNGAO 21.776.049,29 65.243.167,87 87.019.217,16
QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em R$ 1,00
GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SOBRAL - GCMS
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENGAO 73.115.217,16 978.000,00 74.093.217,16
0441 - SEGURANCA CIDADA 7.880.000,00 5.046.000,00 12.926.000,00

TOTAL 80.995.217,16 6.024.000,00 87.019.217,16



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00

EIXO: II: Sobral - Equidade Social e Econdmica

OBJETIVO ESTRATEGICO: II.1.: Assegurar educagéo de qualidade, transformadora, emancipadora e inclusiva, que atenda as demandas do mundo
contemporaneo e propicie o exercicio pleno da cidadania

AREA PROGRAMATICA: Educacdo de Qualidade

PROGRAMA: 0484 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

TIPO: Finalistico( X ) Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL:

(X) SIM

()NAO

OBJETIVO: Promover o aperfeigoamento das instituigdbes de ensino infantil, adequando e mantendo as condigbes pedagogicas para atender as
especificidades da acessibilidade dos espagos para criangas e professores das creches e pré-escolas, por meio da ampliacéo e fortelecimento dos Centros
de Educacéo Infantil, para atendimento de criancas de 0 a 5 anos de idade.

PUBLICO ALVO: Criangas de 0 a 5 anos.

. - . Indice desejado
INDICADOR DO PROGRAMA Ur;\:ldeadcil:ade Indice mais Recente 1o final I:c;?::::; Valores do Programa
\Y1] Apurado em (mm/ano) Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023-2025
Criangas na faixa etaria de 0 a 5 anos, atendidas na educagéo % 555 1212020 80,00 SME F 10.280.051,39 41.697.080,97
infantil da rede municipal
TOTAL 10.280.051,39 41.697.080,97
EIXO: Il: Sobral - Equidade Social e Econdémica
OBJETIVO AESTRATEGIQIO: 1. As'st.egurar educa.gao de.qualldade, transformadora, emancipadora e inclusiva, que atenda as demandas do mundo AREA PROGRAMATICA: Educacao de Qualidade
contemporaneo e propicie o exercicio pleno da cidadania
PROGRAMA: 0485 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
TIPO: Finalistico( X ) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: ( X) SIM ( )NAO
OBJETIVO: Promover o aperfeigoamento das instituigdes de ensino fundamental, ampliando e fortalecendo escolas de ensino regular e integral. PUBLICO ALVO: Criancgas e adolescentes entre 6 a 14 anos.
oo . Indice desejado
i Indice mais Recente Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA U';I‘:‘:jade no final I:‘;?:::; o
Vo Apurado em (mm/ano) Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023-2025
Criancas e adolescentes (ler?tre 6 a 14 anos, atendidas no ensino % 772 12/2020 80,00 SME E 14.140.624,13 54.783.757.10
fundamental da rede municipal
TOTAL 14.140.624,13 54.783.757,10

EIXO: II: Sobral - Equidade Social e Econdémica

OBJETIVO ESTRATEGICO: II.1.: Assegurar educagao de qualidade, transformadora, emancipadora e inclusiva, que atenda as demandas do mundo
contemporaneo e propicie o exercicio pleno da cidadania

AREA PROGRAMATICA: Educacao de Qualidade

PROGRAMA: 0486 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DAEDUCACAO

TIPO: Finalistico( X ) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: ( X) SIM ( )NAO
OBJETIVO: Melhoria dos indices educacionais e da aprendizagem dos jovens e adultos, possibilitando-os adquirir na EJA, um aprendizado que fortalega |PUBLICO ALVO: Alunos da EJA.
INDICADOR DO PROGRAMA Ur:\;dzc'ide de indice mais Recente Ind'c:odf?:;]ado IFc;r.lte :o Valores do Programa
edida Vo Apurado em (mm/ano) Vf (2025) ndlcador e fera Orgamentaria 2022 2023-2025
Jovens atendidos Numero 100,00 12/2020 100,00 SME F 259.138,78 821.684,39
TOTAL 259.138,78 821.684,39

EIXO: II: Sobral - Equidade Social e Econdémica

OBJETIVO ESTRATEGICO: II.1.: Assegurar educacao de qualidade, transformadora, emancipadora e inclusiva, que atenda as demandas do mundo
contemporaneo e propicie o exercicio pleno da cidadania

AREA PROGRAMATICA: Educagao de Qualidade

PROGRAMA: 0487 - EDUCACAO BASICA QUE QUEREMOS

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DAEDUCAGAO

TIPO: Finalistico( X ) Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL:

(X) SIM

()NAO

OBJETIVO: Garantir o aprendizado por meio do acesso e permanéncia,em fungao do aprimoramento continuo de uma educagao basica de qualidade,
transformadora e inclusiva,propiciaando o exercicio pleno da cidadania sobralense.

PUBLICO ALVO: Alunos da educagdo basica.

INDICADOR DO PROGRAMA Ur:\;de:jc'ide de indice mais Recente Indlc:odf?:;jado IFc;r.lte :o Valores do Programa
edida Vo Apurado em (mm/ano) Vf (2025) ndicador e fera Oramentaria 2022 2023-2025
Criangas e adolescentes, entre 0 a 17 anos,atendidas % 69,97 12/2020 80,00 SME F 34.922.447,57 92.756.130,93
TOTAL 34.922.447,57 92.756.130,93




EIXO: IV - Sobral: Conhecimento e Inovacéo
OBJETIVO ESTRATEGICO: IV.2. Promover o desenvolvimento das competéncias pessoais, profissionais e empreendedoras, indutoras de inovagéo e
desenvolvimento local.

AREA PROGRAMATICA: Educacio e conhecimento transformadores

PROGRAMA: 0483 - OCUPA JUVENTUDE ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO
TIPO: Finalistico( X ) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: ( X) SIM ( )NAO
OBJETIVO: Promover agdes e ofertar atividades que fortalecam a insergéo e a integragéo cultural, intelectual, tecnoldgica, social, econémica e cidada dos PUBLICO ALVO: Estudantes do 8° e 9° ano da rede de ensino municipal
jovens, para a construgdo de uma cidade mais segura, inclusiva e justa. de Sobral
INDICADOR DO PROGRAMA Ur;\inde:ﬁ: de indice mais Recente Ind'c::f?:;jado IFZTIte(;:Io Valores do Programa
edida V' Apurado em (mm/ano) Vf (2025) ndicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
Jovens beneficiados por politicas publicas de juventude Unidade - - 5054,00 SME F 900.000,00 1.500.000,00
TOTAL 900.000,00 1.500.000,00

Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social Indices: VO0=Indice mais recente Vf=Indice final
QUADRO Il - CONSOLIDACAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, ACAO, PRODUTOS E METAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA

PROGRAMA: 0484 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL UNIDADE EXECUTORA: 0601 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
ACOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO/ METAS HISICAS /VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
1464 - Construgdo, ampliagdo e reforma de Escola construida/ 7 centros de educa(;.rilo !nfant!l const.rmdos ° Meta 30 70
P . . . . % 4 centros de educagéo infantil ampliados e 12/365
unidades de educacéo infantil - PP ampliada/ reformada R$ 4.934.095,84 14.444.854 56
reformados ) )
A 2551 - (ferlenma.mento e desenvolvimento da Crianca atendida Unidade Atendimento das criancas de 0 a 5 anos 12/365 Meta 10.648 31944
educagao infantil - PP R$ 3.285.934,23 21.195.878,12
A 2552 - elm?entagao escolar para alunos da Crianca atendida Unidade Atendimento das criancas de 0 a 5 anos 12/306 Meta 10.648 31944
educagao infantil - PP R$ 2.060.021,32 6.056.348,29
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 10.280.051,39 41.697.080,97
PROGRAMA: 0485 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL |UNIDADE EXECUTORA: 0601 - SECRETARIA MUNICIPAL DAEDUCAGAO
ACOES
PRODUTO FUN QAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRIGAO DO PRODUTO -
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ SUBFUNGCAO 2022 2023 -2025
1465 - Construgdo, ampliagéo e reforma de Escola construida/ 7 escolas construidas e 26 escolas Meta 30 70
P . ) ) % : 12/361
unidades de ensino fundamental - PP ampliada/ reformada ampliadas e reformadas R$ 6.689.039,08 18.720.540,42
2553 - Gerenciamento e desenvolvimento do ensino . . Atendimento das criancas e adolescentes Meta 19.000 57.000
A A tendid Unidad 12/361
fundamental - PP uno atendido M9ac®  lentre 62 14 anos RS 5027.77312 28.619.365,54
A 2554 - Alimentagéao escolar para alunos do ensino Aluno atendido Unidade Atendimento das criangas e adolescentes 12 /306 Meta 19.000 57.000
fundamental - PP entre 6 a 14 anos R$ 2.423.811,93 7.443.851,14
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 14.140.624,13 54.783.757,10
PROGRAMA: 0486 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS |UNIDADE EXECUTORA: 0601 - SECRETARIA MUNICIPAL DAEDUCAGCAO
AGOES
PRODUTO FUNGAOQ / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRIGAO DO PRODUTO ~
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ SUBFUNGCAO 2022 2023 -2025
. . Meta 1.507 4.521
2555 - Oferta de suporte para a educagao de jovens Atendimento de jovens e adultos gue, por um
A P P ¢ ) Aluno atendido Unidade motivo ou outro, ndo conseguiram completar 12 /366
e adultos L . R$ 125.765,24 401.950,72
a educacdo basica em idade adequada.
2556 - Aquisigao e distribuigdo de alimentacéo Atendimento de jovens e adultos que, porum Meta 1.507 4.521
A |escolar para alunos da educagéo de jovens e Aluno atendido Unidade motivo ou~outr'o,.nao cor]segwram completar 12 /306 RS 133.373,54 419.733.67
adultos - EJA a educacgéo basica em idade adequada.
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 259.138,78 821.684,39




PROGRAMA: 0487 - EDUCAGCAO BASICA QUE QUEREMOS

|UNIDADE EXECUTORA: 0601 - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

ACOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRIGAO DO PRODUTO -
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ SUBFUNGCAO 2022 2023
A |2557 - Manutengao da coordenacao geral - PP Aluno atendido Unidade Atendimento de alunos 12/368 Meta 34.627 103.881
R$ 23.101.086,63 56.656.871,35
A |2558 - Garantia e manutencéo de transporte escolar Aluno atendido Unidade Atendimento de alunos 12 /368 Meta 3885 11.655
R$ 9.935.815,25 27.839.253,72
2559 - Manutengédo, ampliagéo e reforma de Equipamento amoliado! Meta 1 3
A |equipamentos da Secretaria Municipal da Educacgéao quip P Unidade - 12 /368
reformado
-PP R$ 704.545,69 4.569.162,55
2560 - Promogao do ensino complementar com Meta 500 1.500
A foco.no ensino proﬁs’m.onallzante, cursinho pré- Aluno atendido Unidade Atendimento de alunos 12/368 R$ 281.000,00 608.798.90
vestibular e preparatério para o ENEM
2561 - Desenvolvimento de politicas de educacgao . . Atendimento das criangas e adolescentes Meta 946 2.838
A Aluno atendido Unidade 12/367
especial entre 0 a 14 anos R$ 202.000,00 1.366.626,69
A 2562 - Garantia de a!lmenta(;ao fas.colar para Aluno atendido Unidade Atendimento das criangas e adolescentes 121306 Meta 946 2.838
atendimento educacional especializado (AEE) entre 0 a 14 anos R$ 111.000,00 348.791,03
A 2563 - .Desenvolwmen.to da politica d.e educagdo em Aluno atendido Unidade Atendimento das criancas e adolescentes 12 /368 Meta 3.172 9.516
tempo integral nas unidades de ensino - PP entre 0 a 14 anos R$ 587.000,00 1.366.626,69
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 34.922.447,57 92.756.130,93
PROGRAMA: 0483 - OCUPA JUVENTUDE |UNIDADE EXECUTORA: 0601 - SECRETARIA MUNICIPAL DAEDUCACAQO
ACOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRIGAO DO PRODUTO ~
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ SUBFUNCAO 2022 2023
o 0 H
P |1466 - Promogéo do projeto robotica educativa Aluno atendido Unidade Estu.da.antes do 8¢ 9°ano da rede de ensino 12 /368 Meta 5054 15.162
municipal de Sobral R$ 900.000,00 1.500.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 900.000,00 1.500.000,00

Tipo da Acdo: P=Projeto A=Atividade O=Operacao Especial

PP=Planejamento Participativo

QUADRO il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO Em R$ 1,00

DESCRIGAO DA FUNGAO

DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL

12 - EDUCAGAO
306 - ALIMENTAGAO E NUTRIGAO 4.728.206,79 14.268.724,13 18.996.930,92
361 - ENSINO FUNDAMENTAL 11.716.812,20 47.339.905,96 59.056.718,16
365 - EDUCAGAO INFANTIL 8.220.030,07 35.640.732,68 43.860.762,75
366 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 125.765,24 401.950,72 527.715,96
367 - EDUCAGAO ESPECIAL 202.000,00 1.366.626,69 1.568.626,69

368 - EDUCAGAO BASICA

35.509.447,57

92.540.713,21

128.050.160,78

TOTAL DA FUNGAO

60.502.261,87

191.558.653,39

252.060.915,26




QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em RS 1,00

SCRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SME

PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL

0484 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL 26.447.288,74 25.529.843,62 51.977.132,36

0485 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL 33.685.832,26 35.238.548,97 68.924.381,23

0486 - EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS 341.028,72 739.794,45 1.080.823,17

0487 - EDUCAGAO BASICA QUE QUEREMOS 103.035.260,57 24.643.317,93 127.678.578,50

0483 - OCUPA JUVENTUDE 2.400.000,00 0,00 2.400.000,00
TOTAL 165.909.410,29 86.151.504,97 252.060.915,26

QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00

EIXO: Il Sobral - Equidade Social e Econémica
OBJETIVO ESTRATEGICO: Il.1.: Assegurar educacéao de qualidade, transformadora, emancipadora e inclusiva, que atenda as demandas do mundo
contemporaneo e propicie o exercicio pleno da cidadania.

AREA PROGRAMATICA: Educacgéo de Qualidade

ORGAO RESPONSAVEL: FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGCAO E

DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E VALORIZACAO
TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: ( X ) SIM ( )NAO

OBJETIVO: Promover o aperfeicoamento das instituicées de ensino infantil, adequando e mantendo as condic6es pedagdgicas para atender as

especificidades da acessibilidade dos espacos para criancgas e professores das creches e pré-escolas, por meio da ampliagio e fortelecimento dos Centros |PUBLICO ALVO: Criangas de 0 a 5 anos.

de Educacao Infantil, para atendimento de criancas de 0 a 5 anos de idade.

PROGRAMA: 0484 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL

P . Indice desejado
i Indice mais Recente Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA U'I'\'nf::iljade no final I:Z?:::; °
Vo Apurado em (mm/ano) Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023-2025
Taxa de criancas na faba etaria de 0 a 5 anos, atendidas na % 555 12/2020 80,00 SME F 35.465.831,03 99.437.045,12
educagao infantil da rede municipal
TOTAL 35.465.831,03 99.437.045,12

EIXO: Il Sobral - Equidade Social e Econémica
OBJETIVO ESTRATEGICO: I1.1.: Assegurar educacao de qualidade, transformadora, emancipadora e inclusiva, que atenda as demandas do mundo
contemporaneo e propicie o exercicio pleno da cidadania.

AREA PROGRAMATICA: Educagéo de Qualidade

o] : -
PROGRAMA: 0485 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAQ BASICA E VALORIZAGAO
TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo () MULTISETORIAL: ( X )SIM ( )NAO
OBJETIVO: Promover o aperfeigoamento das instituigdes de ensino fundamental, ampliando e fortalecendo escolas de ensino regular e integral. PUBLICO ALVO: Criangas e adolescentes entre 6 a 14 anos.
P . Indice desejado
i Indice mais Recente Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA U';;I‘Z‘:sade no final I:Z?::::r o
Vo Apurado em (mm/ano) Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023-2025
Criancas e adolescentes 'er'ntreGa 14 anos, atendidas no ensino % 772 12/2020 80,00 SME E 100.594.791,91 342.473.623,33
fundamental da rede municipal

TOTAL 100.594.791,91 342.473.623,33

EIXO: Il Sobral - Equidade Social e Econémica
OBJETIVO ESTRATEGICO: Il.1.: Assegurar educacao de qualidade, transformadora, emancipadora e inclusiva, que atenda as demandas do mundo
contemporaneo e propicie o exercicio pleno da cidadania.

PROGRAMA: 0486 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

AREA PROGRAMATICA: Educagéo de Qualidade

ORGAO RESPONSAVEL: FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E VALORIZAGAO
TIPO: Finalistico( X ) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: ( X ) SIM ( )NAO

OBJETIVO: Melhoria dos indices educacionais e da aprendizagem dos jovens e adultos, possibilitando-os adquirir na EJA, um aprendizado que fortalega sua
qualificagdo educacional e profissional.

PUBLICO ALVO: Alunos da EJA.

oo R indice desejado
i Indice mais Recente Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA U'I'\'ntf:jade no final I:Z?ct::; ¢
Vo Apurado em (mm/ano) Vf (2025) Esfera Orcamentaria 2022 2023-2025
Jovens atendidos Unidade 100,00 12/2020 100,00 SME F 3.747.000,00 12.150.611,31

TOTAL 3.747.000,00 12.150.611,31




EIXO: Il Sobral - Equidade Social e Econbmica
OBJETIVO ESTRATEGICO: II.1.: Assegurar educacao de qualidade, transformadora, emancipadora e inclusiva, que atenda as demandas do mundo
contemporaneo e propicie o exercicio pleno da cidadania.

AREA PROGRAMATICA: Educacgéo de Qualidade

ORGAO RESPONSAVEL: FUNDEB - FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E VALORIZAGAO
MULTISETORIAL: ( X ) SIM ( )NAO

PROGRAMA: 0487 - EDUCAGAO BASICA QUE QUEREMOS

TIPO: Finalistico( X )

OBJETIVO: Garantir o aprendizado por meio do acesso e permanéncia,em fungao do aprimoramento continuo de uma educacgédo basica de qualidade,
transformadora e inclusiva,propiciaando o exercicio pleno da cidadania sobralense.

Apoio Administrativo ()

PUBLICO ALVO: Alunos da educagio basica.

Unidade de indice mais Recente Indice desejado Fonte do Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida no final Indicador
Vo Apurado em (mm/ano) Vf (2025) Esfera Orgcamentaria 2022 2023-2025
Criancgas e adolescentes, entre 0 a 17 anos, atendidas % 69,97 12/2020 80,00 SME F 52.475.564,28 155.635.554,50
TOTAL 52.475.564,28 155.635.554,50
Esfera Orcamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices: VO0=indice mais recente Vf=indice final
QUADRO Il - CONSOLIDACAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, ACAO, PRODUTOS E METAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA Em R$ 1,00
. % UNIDADE EXECUTORA: 0603 - FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGAO E
PROGRAMA: 0484 - DESENVOLVIMENTO DAEDUCAGCAO INFANTIL DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E VALORIZACAO
ACOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRIGAO DO PRODUTO SUBFUNCAO
Bem ou Sevigo Unidade de Medida 2022 2023 -2025
1467 - Construgdo, ampliacdo e reforma de Escola construida/ o 7 centros de educagzjlo !nfant!l constlrwdos e Meta 30 70
P ) . . ) % 4 centros de educagéo infantil ampliados e 12/365
unidades de educacédo infantil - FUNDEB - PP ampliada/ reformada reformados R$ 2.210.000,00 11.732.062,07
- 3 i 5 Met 10.648 31.944
A .2543. Manutengdo e desenvohimento da educagao Crianga atendida Unidade Atendimento das criangas de 0 a 5 anos 12 /365 ca
infantil - FUNDEB - PP R$ 33.255.831,03 87.704.983,05
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 35.465.831,03 99.437.045,12

PROGRAMA: 0485 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

UNIDADE EXECUTORA: 0603 - FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAQ BASICA E VALORIZAGAO

ACOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA ACAO Bem ou Sevigo Unidade de Medida DESCRICAO DO PRODUTO SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025

p 1463 - Construgdo, ampliacdo e reforma de Escola construida/ % 7 escolas construidas e 26 escolas 12 /361 Meta 30 70
unidades de ensino fundamental - FUNDEB - PP ampliada/ reformada ampliadas e reformadas R$ 2.215.000,00 8.712.673,02
2545 - Manutengéo e desenvolvimento do ensino . ) Atendimento das criangas e adolescentes Meta 19.000 57.000

A" |fundamental - FUNDEB - PP Aluno atendido Unidade entre 6 a 14 anos 127361 R$ 98.379.791.91 | 333.760.950,31

TOTAL DO PROGRAMA (R$) 100.594.791,91 342.473.623,33

PROGRAMA: 0486 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

UNIDADE EXECUTORA: 0603 - FUNDEB - FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E VALORIZAGAO

ACOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRICAO DO PRODUTO ~
c ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ SUBFUNCAO 2022 2023 - 2025
A 2546 - Manutengdo da educagdo de jovens e Ao atendido Unidade Ate?dlmentotde Joyens e adulltos que, polr ijm 121366 Meta 1.507 4.521
adultos — FUNDEB moftivo ou oulro, nao conseguiram compietar RS 3.747.000,00 12.150.611,31
a educacéo basica em idade adequada.
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 3.747.000,00 12.150.611,31




. . . UNIDADE EXECUTORA: 0603 - FUNDEB - FUNDO DE MANUTENGCAO E
PROGRAMA: 0487 - EDUCACAO BASICA QUE QUEREMOS DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICAE VALORIZACAO
ACOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRIGAO DO PRODUTO ~
Bem ou Sevigo Unidade de Medida SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
A 2547 - Garantia e manutengao de transporte escolar Aluno atendido Unidade Atendimento de alunos 127368 Meta 3.885 11.655
- FUNDEB R$ 1.087.829,00 7.315.099,24
2548 -D Ivimento de educagé t Atendimento d i dol t Meta 3172 9516
- Desenvolvimento de educagdo em tempo ) ) endimento das criangas e adolescentes
A" lintegral nas unidades de ensino - FUNDEB - PP Aluno atendido Unidade entre 0 a 14 anos 127368 RS 1.047.000,00 | 28.074.051,57
2549 - Atendimento de educacdo especial - . . Atendimento das criangas e adolescentes Meta 946 2.838
A A tendid Unidad 12/367
FUNDEB uno atendido M99 entre 0 a 14 anos RS 379398900 | 11.809.021,29
2550 - Manutengéo e desenvolvimento da educagéo . . Atendimento das criangas e adolescentes Meta 29.641 88.923
A" |basica - FUNDEB - PP Aluno atendido Unidade entre 0 a 14 anos 12/368 R$ 4654674628 | 108.437.382,40
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 52.475.564,28 155.635.554,50
Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade O=Operagéo Especial
PP=Planejamento Participativo
QUADRO |1l - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO EmRS 1,00

DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO

VALOR 2022

VALOR 2023 - 2025

TOTAL

12 - EDUCAGAO

361 - ENSINO FUNDAMENTAL
365 - EDUCAGAO INFANTIL

366 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

367 - EDUCAGAO ESPECIAL
368 - EDUCAGAO BASICA

100.594.791,91
35.465.831,03
3.747.000,00
3.793.989,00
48.681.575,28

342.473.623,33
99.437.045,12
12.150.611,31
11.809.021,29
143.826.533,21

443.068.415,24
134.902.876,15
15.897.611,31
15.603.010,29
192.508.108,49

TOTAL DA FUNGAO

192.283.187,22

609.696.834,25

801.980.021,47

FUNDEB - FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCA(}AO BASICAE VALORIZA(}AO

PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL

0484 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAOINFANTIL 0,00 134.902.876,15 134.902.876,15

0485 - DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL 0,00 443.068.415,24 443.068.415,24

0486-EDUCACZ\O DEJOVENS EADULTOS 0,00 15.897.611,31 15.897.611,31

0487-EDUCACZ\O BASICA QUE QUEREMOS 0,00 208.111.118,78 208.111.118,78
TOTAL 0,00 801.980.021,47 801.980.021,47




QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00

Eixo: Nao se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: Nao se aplica

AREA PROGRAMATICA: Ndo se aplica

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

TIPO: Finalistico ( ) Apoio Administrativo ( X )

MULTISETORIAL: ( X ) SIM ( )NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagéo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servicos a populagdo, com
observancia dos principios constitucionais que regem a Administracdo Publica.

PUBLICO ALVO: Populagéo geral

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Fonte do Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA I .
Medida Vo Apurado em VF (2025) Indicador | Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- - - - - SMS S 6.114.139,01 21.587.902,18
TOTAL 6.114.139,01 21.587.902,18

EIXO: Il - Sobral: Equidade Social e Econémica

OBJETIVO ESTRATEGICO: Proporcionar maior longevidade e uma vida saudavel aos cidadéos sobralenses, adotando politicas de satde efetivas e
preventivas.

AREA PROGRAMATICA: Satide e Bem-estar

PROGRAMA: 0072 - FORTALECIMENTO E INOVAGAO DA GESTAO EM SAUDE

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

TIPO: Finalistico ( X) Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL: ( X ) SIM ( )NAO

OBJETIVO: Aprimorar o exercicio da gestdo em salde a partir de estratégias sustentadas nos referenciais de planejamento, avaliacédo, inovagao e
educacgdo permanente em salde para melhoria das agdes no campo administrativo, assistencial e do controle social.

PUBLICO ALVO: Populagéo geral

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Fonte do Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA . .
Medida Vo Apurado em Vf (2025) Indicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Atividades de Controle social e Educagdo na Saude mantidas % 100% 12/2020 100% SMS S 93.500,00 280.500,00
TOTAL 93.500,00 280.500,00

EIXO: Il - Sobral: Equidade Social e Econémica

OBJETIVO ESTRATEGICO: Proporcionar maior longevidade e uma vida saudavel aos cidadéos sobralenses, adotando politicas de satde efetivas e
preventivas.

AREA PROGRAMATICA: Satide e Bem-estar

PROGRAMA: 0073 - SAUDE EFICIENTE E EFETIVA

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

TIPO: Finalistico ( X) Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL: ( X ) SIM ()NAO

OBJETIVO: Fortalecer a assiténcia a saude por meio de agdes de promogao, prevengao de agravos, recuperagao e reabilitacdo, para melhoria da
qualidade da assisténcia e bem-estar da populagéo.

PUBLICO ALVO: Pessoas com necessidades de atengédo a
saude

Unidade d indice mais Recente indice desejado no final Fonte d Valores do Programa
nidade de onte do
INDICADOR DO PROGRAMA i .
Medida VO Apurado em Vf (2025) Indicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Populagao atendida nos servigos da Atencédo a Saude % 100% 12/2020 100% SMS S 235.364.220,71 649.192.124,07
TOTAL 235.364.220,71 649.192.124,07




EIXO: Il - Sobral: Equidade Social e Econdmica

OBJETIVO ESTRATEGICO: Proporcionar maior longevidade e uma vida saudavel aos cidad&os sobralenses, adotando politicas de saude efetivas e
preventivas.

AREA PROGRAMATICA: Satide e Bem-estar

PROGRAMA: 0074 - VIGILANCIA EM SAUDE

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

TIPO:

Finalistico ( X)

Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL:

(X)sm

( )NAO

OBJETIVO: Fomentar agdes de vigilancia em salde para prevengéo de doengas e agravos, e analise da situagéo de saude, a fim de controlar os
determinantes, riscos e danos a populagéo sobralense.

PUBLICO ALVO: Populagao geral

indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
Unidade de Fonte do
INDICADOR DO PROGRAMA I .
Medida ) Apurado em Vf (2025) Indicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)

Agdes de vigilancia em saude realizadas % 100% 12/2020 100% SMS S 2.905.593,27 8.716.779,81
TOTAL 2.905.593,27 8.716.779,81

Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social Indices: VO0=indice mais recente Vf=indice final

QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, AGAO, PRODUTOS E METAS

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO

UNIDADE EXECUTORA: 0701 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

ACOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA ACAO Bem ou Sevigo Ur:\;lia(‘?zade DESCRICAO DO PRODUTO SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
Aluguel de iméveis, aquisigdo de material de Meta 100 100
A |2570 - Manutengéo e funcionamento administrativo Unidade mantida % consumo .(maten’a.l de expedjente, I|n’1peza, 10/122
pecas de informatica), locagado de veiculos, R$ 3.938.726.58 12.816.179.74
obras e sentenga judicial.
I . - Equipamento, R . . - Meta 40 120
p 14'71| Aquisicdo de equipamentos, mobiliarios e mobili4rio ou veiculo Unidade Aqutl).sl!g':a.o de equ!?an;entos qe informatica e 107122
veiculos adquirido mobiliario, especificados por item. R$ 50.000,00 1.150.000,00
_ = : i = Meta 100 100
A 2566 Remur?e.ragao de pessoal ativo do municipio e Remuneragéo % Pagamento de pessoal administrativo. 10/122
encargos socials assegurada R$ 212541243 7.621.722,44
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 6.114.139,01 21.587.902,18




PROGRAMA: 0072 - FORTALECIMENTO E INOVAGAO DA GESTAO EM SAUDE

|UNIDADE EXECUTORA: 0701 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

AGOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA ACAO Bem ou Sevigo Unldacfe de DESCRIGCAO DO PRODUTO SUBFUNCAO 2022 2023 - 2025
Medida
Proprocionar aos Conselhos de Saude
Conselh Conselho Municipal da Satde e Conselh Meta 2 2
A [2382 - Manutengao dos conselhos municipais . 'on.se os . Unidade ( or?s'e © unlcllpa avaude e Lonseino 10/122
municipais mantidos Municipal de Politicas sobre Drogas)
subsidio para realizagéo das suas agoes. RS 45.000,00 135.000,00
Promover a participagédo de profissionais da Meta 1 1
A 2381 - Manutengao da politica municipal de educacgao Politica mantida Unidade a55|st§n0|a e admmlstrat.lvo em pro.cessos~ 107122
permanente - PP formativos para o fortalecimento da inovagédo
e gestdo em saude. R$ 48.500,00 145.500,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 93.500,00 280.500,00
PROGRAMA: 0073 - SAUDE EFICIENTE E EFETIVA |UNIDADE EXECUTORA: 0701 - SECRETARIAMUNICIPAL DA SAUDE
AGOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO - DESCRIGAO DO PRODUTO -
Bem ou Sevigo Unidade de SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
Medida
2567 - Manutencéo e funcionamento das agdes e ) . . Dispensagao d? insumos, ‘m?dlc.amentos © Meta 2 2
A ) A . Servigos mantidos Unidade a oferta de servicos da assisténcia 10/303
serigos da assisténcia farmacéutica - PP .
farmacéutica. R$ 6.036.030,92 18.805.254,33
. Dispensacéo de insumos, medicamentos e Meta 100 100
. J— = S Medicamentos e ) A
A [2383 - Apoio farmacéutico na atengdo primaria - PP . s % a oferta de servigos da assisténcia 10/301
insumos distribuidos o
farmacéutica. R$ 1.104.103,56 3.439.834,64
) Dispensagéo de insumos, medicamentos e Meta 100 100
. J— ~ - Medicamentos e ) oA
A |2385 - Apoio farmacéutico na atencgdo especializada - PP |. s % a oferta de servigos da assisténcia 10/302
insumos distribuidos n
farmacéutica. R$ 243.700,64 1.259.249,34
Pessoas com necessidade de atengéo Vet 50 50
A 2290 - Fortalecimento das ag¢des do programa de Pacientes Unidade domiciliar tipos 2 e 3 acompanhadas pelo 10302 eta
atencado domiciliar acompanhados i
G p Progr?ma Me!h.olrem Casa e Servigo de RS 1.199.166.67 3.597.500,01
Atencéo Domiciliar.
2418 - Manutencgao e funcionamento das agdes e Servigos da atencéo Material permanente, pagamento de pessoal Meta 100 100
A senicos da atencio primaria - PP Himéria mantidos % e atender outras necessidades para a 10/301
¢ gaop P realizagdo dos servigos da Atengdo Primaria. R$ 65.155.312,55 202.991.376,25
Escolares beneficiados pelo Programa Meta 36.600 36.600
A |2322 - Manutencéo do programa saude na escola - PP Alunos atendidos Unidade Satde na Escola 10/301
' R$ 48.676,00 146.028,00
. L . . Unidades Realizagdo de obras e manuntengbes Meta 1 2
P 13;0é;igc_>r;sptrugao e ampliagdo de unidades da atengao construidas / Unidade prediais em servicos da Atencédo Primaria a 10/301
P ampliadas Saude. R$ 166.704,90 333.409,80




2568 - Manutencao predial nas unidades da atencéao Unldad?s com. . Realizagdo de manuntengdes prediais em Meta 42 42
A o manutengao predial Unidade ) - A , 10/301
priméria - PP : servigcos da Atencdo Primaria a Saude.
realizada R$ 675.000,00 2.025.000,00
o . . o . . Meta 20 20
A 1292 - Contratualizagdo de servicos para a rede de Unidades Unidade Contratualizagao de servigos ambulatoriais e 107302
atencdo especializada contratualizadas hospitalares.
R$ 123.374.710,46 370.224.131,38
) _ ) Senigos da atencdo Oferta de material permanente, paga.mento Meta 100 100
2384 - Manutencao e funcionamento das agdes e o o de pessoal e atender outras necessidades
A servicos da atencao especializada - PP especializada g lizagdo d i da Atencga 107302
¢ g0 esp mantidos para a realizagao dos senvigos da Alengao R$ 23.377.200,09 1.612.046,03
Especializada.
~ - . ~ Unidades Realizagdo de obras e manuntengdes Meta 1 1
P ;:7;(;;02222”_(;;; e ampliagdo de unidades da atengao construidas/ Unidade prediais em servicos da Atengdo Primaria a 10/302
P ampliadas Saude. R$ 66.000,00 1.200.000,00
2569 - Manutengao predial nas unidades da atengao Umdadt_es coml . Realizagdo de manuntengdes prediais em Meta 10 10
A especializada - PP manutengao predial Unidade servigos da Atengdo Especializada a Saude 107302
P realizada ¢ ga0 ESp ' RS 90.000,00 270.000,00
) ) ) ) Pessoas com deficiéncia beneficiadas com o Meta 100 100
2299 - Fornecimento de drteses, proteses, insumos e Pessoas \ A )
A equipamentos para pessoas com deficiéncia beneficiadas % fornecimento de orteses, proteses, insumos 107302
quip parap ou equipamentos. R$ 730.000,00 2.450.000,00
2376 - Manutencéo e funcionamento do hospital Hospital municipal Meta ! 1
A L . Unidade - 10/302
municipal mantido
R$ 12.947.614,92 40.338.294,28
Garantia da oferta de consultas, Meta 100 100
p 1372 - Oferta de procedimentos e consultas pelo servigo Procedimentos/ o procedimentos ambulatoriais e demais 10/302
de atengéo ao cidad&do sobralense (SACS consultas realizadas ° i i 3 isténci
o i ( ) u reali sgrwg?s relacionados a assisténcia ao R$ 150.000,00 500.000,00
cidadao sobralense.
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 235.364.220,71 649.192.124,07
PROGRAMA: 0074 - VIGILANCIAEM SAUDE |UNIDADE EXECUTORA: 0701 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
AGOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO - DESCRIGAO DO PRODUTO =
Bem ou Sevigo | Unidade de SUBFUNCAO 2022 2023 - 2025
Medida
A 2388 - Promocéo dos servigos e agdes da vigilancia Acdes da vigilancia by 107304 Meta 100 100
ez e s e () =
sanitaria sanitaria executadas R$ 126.426,60 379.279.80
Meta 100 100
2307 - Manutencéo e funcionamento dos servigos e Servicos da vigilancia
A - LA , | ) % - 10/305
acbes da vigilancia em saude - PP em saude mantidos R$ 2.749.166,67 8.247.500,01
A 2317 - Promocé&o das agdes da politica nacional de Pessoas by Pacientes beneficiados pelo Programa 10/306 Meta 100 100
alimentagao e nutrigao - PP beneficiadas ° Nacional de Alimentagao e Nutrigdo. R$ 30.000.00 90.000.00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 2.905.593,27 8.716.779,81
Tipo da Agédo: P=Projeto A=Atividade O=Operagéo Especial

PP=Planejamento Participativo




QUADRO Iil - CONSOLIDAGCAO DOS RECURSOS POR FUNCAO/SUBFUNCAO Em R$ 1,00

DESCRICAO DA FUNGAO
DESCRIGCAO DA SUBFUNGAO

VALOR 2022

VALOR 2023 - 2025

TOTAL

10 -SAUDE
122 - ADMINISTRAGAO GERAL
301 - ATENGAO BASICA
302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
304 - VIGILANCIA SANITARIA
305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
306 - ALIMENTAGAO E NUTRIGAO

6.207.639,01
67.149.797,01
162.178.392,78
6.036.030,92

126.426,60

2.749.166,67

30.000,00

21.868.402,18
208.935.648,69
421.451.221,05
18.805.254,33
379.279,80
8.247.500,01
90.000,00

28.076.041,19
276.085.445,70
583.629.613,83
24.841.285,25
505.706,40
10.996.666,68
120.000,00

TOTAL DA FUNCAO

QUADRO |V - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE

244.477.452,99

679.777.306,06

924.254.759,05

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS

PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL

0500 - GESTAO E MANUTENGAO 27.702.041,19 0,00 27.702.041,19
0072 - FORTALECIMENTO E INOVAGAO DA GESTAO EM SAUDE 304.800,00 69.200,00 374.000,00
0073 - SAUDE EFICIENTE E EFETIVA 134.683.678,38 749.872.666,40 884.556.344,78
0074 - VIGILANCIA EM SAUDE 4.323.547,84 7.298.825,24 11.622.373,08

TOTAL

167.014.067,41

757.240.691,64

924.254.759,05



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA

Eixo: Nao se aplica

Em R$ 1,00

OBJETIVO ESTRATEGICO: Nio se aplica

AREA PROGRAMATICA: Nio se aplica

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO

ORGAO RESPONSAVEL: ESCOLA DE SAUDE PUBLICA
VISCONDE DE SABOIA

TIPO: Finalistico ( ) Apoio Administrativo ( X ) MULTISETORIAL: ( X ) SIM ( )NAO
OBJET!VQ: Aprlmora.r a' glestao gov.ern:'amer.mtal, propiciando a |noya1.gao e~a m<’elh.or|a continua na oferta de politicas, bens e servigos a populagdo, com PUBLICO ALVO: Populagéo geral
observancia dos principios constitucionais que regem a Administragao Publica.
Unidade de Indice mais Recente Indice desejado no final Fonte do Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA . Apurado em .
Medida Vo Vf (2025) Indicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- - - - - - S 1.046.000,00 3.138.000,00
TOTAL 1.046.000,00 3.138.000,00

EIXO: Il - Sobral: Equidade Social e Econdmica

OBJETIVO ESTRATEGICO: 1.2 Proporcionar maior longevidade e uma vida saudavel aos cidaddos sobralenses, adotando politicas de salde efetivas e preventivas.

AREA PROGRAMATICA: Salide e Bem-estar

PROGRAMA: 0072 - FORTALECIMENTO E INOVAGAO DA GESTAO EM SAUDE

ORGAO RESPONSAVEL: ESCOLA DE SAUDE PUBLICA
VISCONDE DE SABOIA

TIPO: Finalistico ( X)) Apoio Administrativo () MULTISETORIAL: ( X ) SIM () NAO

OBJETIVO: Aprlmo'rar 0 exercicio Fia gestao~ em saude a partlr. d.e est_rateglas. sustgntadas nos referenc.|a|s de planejamento, avaliacéo, inovagéo e educagéao PUBLICO ALVO: Populagio geral
permanente em saude para melhoria das agdes no campo administrativo, assistencial e do controle social.

. indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa

Unidade de Fonte do
INDICADOR DO PROGRAMA . .
Medida Vo Apurado em VF (2025) Indicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Atividades de Controle social e Educagéo na Saude mantidas % 100% 12/2020 100% SMS S 50.000,00 150.000,00
TOTAL 50.000,00 150.000,00

Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices:  VO0=indice mais recente Vf=indice final




QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, ACAO, PRODUTOS E METAS Em R$ 1,00

x x UNIDADE EXECUTORA: 0702 - ESCOLA DE SAUDE PUBLICA
PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO VISCONDE DE SABOIA
ACOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA ACAO i DESCRIGAO DO PRODUTO ~
¢ ¢ Bem ouSevigo | Umidadede ¢ SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
Medida
isica i i Meta 100 100
2441 - Manutencgao e funcionamento gglgsizci)edniemﬁ:rszl:e Zo;zudrzo (material
A |administrativo - Escola de Saude Unidade mantida % inf xp’ . | - mp d P 9 | 10/122
Plblica n Ormatlca), ocagao ae veiculos e Senten(}a R$ 130.000,00 390.000,00
judicial.
1390 - Aquisicao de equipamentos, Equipamento, I . . - Meta 2 6
P |mobiliarios e veiculos - Escola de mobiliario ou veiculo |  Unidade fnqgglsl:giz d:::z:g:gzgtoifife';format'ca © 10/122
Saude Pablica adquirido €SP P : R$ 5.000,00 15.000,00
2442 - Re’rr?uneragao de pes§qal ativo Remuneragio . . Meta 100 100
A |do municipio e encargos sociais - assequrada % Pagamento de pessoal administrativo. 10/122
Escola de Satde Publica 9 R$ 911.000,00 2.733.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 1.046.000,00 3.138.000,00
- - . UNIDADE EXECUTORA: 0702 - ESCOLA DE SAUDE PUBLICA
PROGRAMA: 0072 - FORTALECIMENTO E INOVAGAO DA GESTAO EM SAUDE VISCONDE DE SABOIA
ACOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA ACAO Bem ou Sevigo Unldaqe de DESCRICAO DO PRODUTO SUBFUNCAO 2022 2023 - 2025
Medida
- 5 Meta 2 6
A 2?;&3826:2 22 frcn)iQIai?éZiz?tr:cnico Cursos ofertados Unidade - 10/122
P R$ 25.000,00 75.000,00
- 5 Meta 2 6
A 2516 .Ofert.a da fo’rmagao p_ara Cursos ofertados Unidade - 10/122
profissionais de nivel superior R$ 25.000,00 75.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 50.000,00 150.000,00
Tipo da Acdo: P=Projeto A=Atividade O=Operagao Especial
QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNCAO Em R$ 1,00
DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRICAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
10 -SAUDE
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 1.096.000,00 3.288.000,00 4.384.000,00

TOTAL DA FUNGAO 1.096.000,00 3.288.000,00 4.384.000,00



QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em RS 1,00

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA VISCONDE DE SABOIA

PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL

0500 - GESTAO E MANUTENGAO 3.388.000,00 796.000,00 4.184.000,00

0072 - FORTALECIMENTO E INOVAGAO DA GESTAO EM SAUDE 100.000,00 100.000,00 200.000,00
TOTAL 3.488.000,00 896.000,00 4.384.000,00

Eixo: Nao se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: Nio se aplica

AREA PROGRAMATICA: Nio se aplica

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGAO

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

TIPO:

Finalistico ()

Apoio Administrativo ( X )

MULTISETORIAL: _( X ) SIM () NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagdo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servigos a populagéo, com observancia dos principios

constitucionais que regem a Administracédo Publica.

PUBLICO ALVO: Servidores e Contribuintes Municipais

indice mais Recente

indice desejado no final

Valores do Programa

Unidade de .
INDICADOR DO PROGRAWA Medida Vo Apurado em (mm/ano) VF (2025) Fonte do Indicador | g rora Orgamentaria 2022 2023 - 2025
R - . - - - F 8.438.701,00 25.376.103,00
TOTAL 8.438.701,00 25.376.103,00

EIXO: V- Competéncia e Eficiéncia

OBJETIVO ESTRATEGICO: Gestao publica ética, eficiente e participativa, comprometida com a qualidade do servigo publico, com a efetividade dos gastos e transparéncia.

AREA PROGRAMATICA: Atendimento ao cidadao e melhoria da Gestéo Publica

PROGRAMA: 0442 - MODERNIZAGAO E FORTALECIMENTO DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

TIPO:

Finalistico ()

Apoio Administrativo ( X )

MULTISETORIAL: () SIM ( X ) NAO

OBJETIVO: Otimizar a gestao fiscal a fim de ampliar a fiscalizagéo e a arrecadagéo de receitas, bem como coibir a evasao fiscal. Fornecer apoio administrativo as demais areas, a fim de
garantir o cumprimento das metas estabelecidas no programa de governo.

PUBLICO ALVO: Servidores e Contribuintes Municipais

indice mais Recente

indice desejado no final

Valores do Programa

INDICADOR DO PROGRAMA Unidade de Fonte do Indicador
Medida Vo Apurado em (mm/ano) Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
Incremento das receitas proprias estratégicas % - - 20,00 SEFIN F 678.000,00 2.034.000,00
TOTAL 678.000,00 2.034.000,00

EIXO: N&o se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: Nio se aplica

AREA PROGRAMATICA: Nao se aplica

PROGRAMA: 0443 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

TIPO:

Finalistico ()

Apoio Administrativo ( X )

MULTISETORIAL: ( X ) SIM () NAO

OBJETIVO: Assegurar o cumprimento das obrigagdes financeiras legais e contratuais sob a responsabilidade do Municipio de Sobral.

PUBLICO ALVO: Servidores e Contribuintes Municipais

indice mais Recente

indice desejado no final

Valores do Programa

Unidade de .
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo Apurado em (mm/ano) VF (2025) Fonte do Indicador | £ tera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
R - - - - - F 13.903.497,91 41.710.493,73
TOTAL 13.903.497,91 41.710.493,73
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social Indices: ~ V0=indice mais recente Vf=indice final




QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, AGAO, PRODUTOS E METAS

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGCAO

UNIDADE EXECUTORA: 1101 - SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

AGOES
B B PRODUTO - 5 - METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA ACAO DESCRICAO DO PRODUTO FUNCAO / SUBFUNGAO
Bem ou Sevigo Unidade de Medida 2022 2023 - 2025
- a i Meta 100 100
A 2337 . I\t/Iar:.utengao e funcionamento Entidade mantida % R 04/ 122
administrativo R$ 2.335.000,00 7.005.000,00
; I . . Meta 15 45
p 13?9 | Aquisigdo de equipamentos, mobiliarios e Eqmparrler:to, (Tok?l!ljno ou Unidade _ 04/ 122
veiculos velculo adquirido R$ 80.000,00 300.000,00
- 3 i Meta 100 100
A 2438_ . R_emuneragao de p_es_soal ativo do Remunerag&o assegurada % - 04 /122
municipio e encargos sociais R$ 6.023.701,00 18.071.103,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 8.438.701,00 25.376.103,00

PROGRAMA: 0442 - MODERNIZAGAO E FORTALECIMENTO DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

| UNIDADE EXECUTORA: 1

101 - SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

ACOES
5 5 PRODUTO . 5 . METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA ACAO DESCRICAO DO PRODUTO FUNCAO / SUBFUNCAO
Bem ou Sevigo Unidade de Medida 2022 2023 - 2025
Fortalecimento do fisco Fortalecimento do fisco efetivado por meio de Meta 20 100
A 1452 - Promogé&o da cidadania fiscal R % redesenho de processos e capacitacao de 04/ 122
efetivado servidores. R$ 273.500,00 820.500,00
Meta 20 100
Implementacéao do pix no DAM;
A 1453 - Modernizagao do parque tecnolégico Solugdes de Tl implementada % Emissao de DAM, processos online; 04 /126
Aquisigdo de equipamentos e software. R$ 404.500,00 1.213.500,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 678.000,00 2.034.000,00

PROGRAMA: 0443 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

| UNIDADE EXECUTORA: 1

101 - SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

ACOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS | VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ C c 2022 2023 - 2025

(o] 0004 - Contribuicédo para a formagao do PASEP Contribuicdo assegurada % Recolhimento PASEP 28 / 846 Meta 100 100
R$ 3.600.000,00 10.800.000,00

. P P o - o Meta 100 100

o 0005 - Servigo da divida interna Divida interna paga % Amortizagéo e encargos da divida 28/ 843

R$ 3.468.000,00 10.404.000,00

(] 0003 - Cumprimento de sentenga judicial Sentenca judicial cumprida % Pagamento de precatdrios e requisiges de 28 / 846 Meta 100 100
pequeno valor R$ 6.835.497,91 20.506.493,73

TOTAL DO PROGRAMA (R$) 13.903.497,91 41.710.493,73

Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade O=Operagao Especial

QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO

DESCRIGAO DA FUNGAO

Em R$ 1,00

DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
04 - ADMINISTRAGAO
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 8.712.201,00 26.196.603,00 34.908.804,00
126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 404.500,00 1.213.500,00 1.618.000,00
TOTAL DA FUNCAO 9.116.701,00 27.410.103,00 36.526.804,00
28 - ENCARGOS ESPECIAIS
843 - SERVIGO DA DiVIDA INTERNA 3.468.000,00 10.404.000,00 13.872.000,00

846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

10.435.497,91

31.306.493,73

41.741.991,64

TOTAL DA FUNGAO

13.903.497,91

41.710.493,73

55.613.991,64




QUADRO |V - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE

SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS - SEFIN Em R$ 1,00

PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL

0500 - GESTAO E MANUTENCAO 33.814.804,00 0,00 33.814.804,00

0442 - MODERNIZAQAO E FORTALECIMENTO DA ADMINISTRAQAO TRIBUTARIA 1.856.000,00 856.000,00 2.712.000,00

0443 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 55.613.991,64 0,00 55.613.991,64
TOTAL 91.284.795,64 856.000,00 92.140.795,64

Eixo: Nao se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: Nao se aplica

AREA PROGRAMATICA: Nao se aplica

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGCAO

ORGAO RESPONSAVEL: GABINETE DA VICE-PREFEITA

TIPO: Finalistico( ) Apoio Administrativo ( X)

MULTISETORIAL: ( ) SIM (X)NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestao governamental, propiciando a inovacédo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servicos a populagdo, com
observancia dos principios constitucionais que regem a Administragdo Publica.

PUBLICO ALVO: Orgaos da Admistragdo e Sociedade

indice mais Recente

indice desejado no final

Valores do Programa

INDICADOR DO PROGRAMA yniade de Apurado Fonte do Indicador Esfera
edida Vo em Vf (2025) o - 2022 2023 - 2025
rcamentaria
(mm/ano)
- - - - - - F 1.278.500,00 3.835500,00
TOTAL 1.278.500,00 3.835.500,00

EIXO: |- Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: I.1: Prover a protegédo social ampla e a garantia de direitos para a redugéo das situagdes de wulnerabilidade, risco pessoal e social e
violagao de direitos alcangando aqueles que se encontram em situagdo de pobreza.

AREA PROGRAMATICA: Assisténcia Social e Direitos Humanos

PROGRAMA : 0444 - APOIO AS POLITICAS SOCIAIS

ORGAO RESPONSAVEL: GABINETE DA VICE-PREFEITA

TIPO: Finalistico ( X)

Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL: ( X) SIM

() NAO

OBJETIVO: Articulagao e formac&o de parcerias governo-sociedade para viabilizar a integragé@o de projetos e agdes relacionados a compromissos da Agenda
2030, Orgamento Crianga e Adolescente, Orcamento Primeira Infancia e demais orgamentos tematicos.

PUBLICO ALVO: Orgaos da Admistragdo e Sociedade

indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA U';I‘:Z‘::ade Apurado Fonte do Indicador Eefora
Vo em Vf (2025) o . 2022 2023 -2025
rcamentaria
(mm/ano)
Eventos promovidos Unidade - - 8 GABVICE
Relatorios tematicos de monitoramento Unidade - - 4 GABVICE F 101.386,50 304.159,50
TOTAL 101.386,50 304.159,50
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social Indices: VO0=Indice mais recente Vf=indice final



PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGAO

UNIDADE EXECUTORA: 1601 - GABINETE DA VICE-PREFEITA

AGOES
PRODUTO METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA ACAO Unidade de DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO
Bem ou Sevigo . 2022 2023 - 2025
Medida
. . ) ) ) Meta 100 100
A |2443 - Manutengéo e funcionamento administrativo Unidade mantida % - 04/122
R$ 267.657,00 802.971,00
) - . - ) - Meta 5 15
P 13’91 Aquisicao de equipamentos, mobiliarios e Eqmparpento, moll)|AI|ar|o ou Unidade } 04 /122
veiculos veiculo adquirido
R$ 36.000,00 108.000,00
- 3 i icipi Meta 100 100
A 2444 Remune.ra.gao de pessoal ativo do municipio Remunerado assegurada % ) 04 /122
€ encargos sociais R$ 974.843,00 2.924.529,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$)|  1.278.500,00 3.835.500,00
PROGRAMA: 0444 - APOIO AS POLITICAS SOCIAIS |UNIDADE EXECUTORA: 1601 - GABINETE DA VICE-PREFEITA
AGOES
PRODUTO METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO T DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO
Bem ou Sevigo Unidade de 2022 2023 - 2025
Medida
= L R ) Criagdo do Comité de Acompanhamento, Adesdo Meta 8.500 25500
A §4.57 . PFTT.OQ?O feff"go.es 'deglrada.s voltadas & C"a”gaste adqg'esce“tes Unidade  |ao Prefeito Amigo da Crianca e Selo UNICEF, 081243
rimeira Infancia, Infancia e Adolescéncia. atendidos dentre outros R$ 27.372.50 82.117.50
= ; = Meta 6 18
A |2458 - Fomento ao Voluntariado. Servigo voluntario apoiado Unidade Campahnhas d‘te’p-restjga;) de stemgos, doagbes, 08 /244
acoes humanitarias, dentre outros R$ 9.500,00 28.500,00
Lo = . Defini¢do de metodologia de acompanhamento Meta 30 70
A 2;539 .'Ap°'°ta '”°°.rp.°"’l‘ga° da Agenda 2030 no Mo”'toram?”to ddos obs % do PPA com base nos ODS, criagao de Comite 08 /244
planejamenio municipa realizado Executivo Intersetorial, dentre outros. RS 16.297,00 48.891,00
' = I N Capacitagao de coselheiros, criagao de forum Meta 30 70
A é461t IArhScuI.a(,;ao, Mobilizagao, Participagdo e Conselhos fortalecidos % dos conselhos, organizagdo do banco de dados, 08/244
ontrole Social. dentre outros. R$ 13.500,00 40.500,00
Projeto mulheres empreendedoras, observatorio Meta 700 2.100
2462 - Mobilizagao e fomento a implementacio de . ) da violéncia contra a mulher, acolhimento e
A projetos para as mulheres sobralenses Mulheres atendidas Unidade acompanhamento a mulheres em situagdo de 08/244 R$ 3471700 104.151.00
wilnerabilidade, dentre outros. ’ ’
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 101.386,50 304.159,50

Tipo da Agao: P=Projeto A=Atividade O=Operacédo Especial



QUADRQO Il - CONSOLIDACAO DOS RECURSOS POR FUNCAO/SUBFUNCAO Em R$ 1,00

DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL

04 - ADMINISTRAGAO

122 - ADMINISTRAGAO GERAL 1.278.500,00 3.835.500,00 5.114.000,00
TOTAL DA FUNGAO 1.278.500,00 3.835.500,00 5.114.000,00
08 - ASSISTENCIA SOCIAL
243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLECENTE 27.372,50 82.117,50 109.490,00
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 74.014,00 222.042,00 296.056,00
TOTAL DA FUNGAO 101.386,50 304.159,50 405.546,00
QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em R$ 1,00
GABINETE DA VICE-PREFEITURA - GABVICE
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENCAO 5.114.000,00 0,00 5.114.000,00
0444 - APOIO AS POLITICAS SOCIAIS 405.546,00 0,00 405.546,00

TOTAL 5.519.546,00 0,00 5.519.546,00



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA

Eixo: Nao se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: Nao se aplica

AREA PROGRAMATICA: Nao se aplica

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGCAO

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

TIPO:

Finalistico ( )

Apoio Administrativo ( X)

MULTISETORIAL: ( X ) SIM ( )NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestao governamental, propiciando a inovagao e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servigos a populagao,
com observancia dos principios constitucionais que regem a Administracéo Publica.

PUBLICO ALVO: Orgédos da Admistragao e Sociedade

Indice mais Recente

Indice desejado no final

Valores do Programa

Unidade de Fonte do
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo A:’ﬂ‘:’r:g"nz;" Vf (2025) Indicador | Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
B - - B - B F 2545.000,01 754650003
TOTAL 2.545.000,01 7.546.500,03

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: I.1. Prover a protegdo social ampla e a garantia de direitos para a redugéo das situagdes de wlnerabilidade, risco
pessoal e social e violagao de direitos alcangando aqueles que se encontram em situacédo de pobreza. |.4. Promover a convivéncia pacifica e
relagdo comunitaria saudavel, com incentivo ao uso e valorizagédo da cultura e dos espagos publicos.

AREA PROGRAMATICA: Assisténcia Social e Direitos Humanos / Convivéncia
Comunitaria e Vida Feliz

PROGRAMA: 0445 - JUVENTUDE EM ACAO

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

TIPO: Finalistico( X)) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: ( )SIM ( X ) NAO

OBJETIVO: Fomentar o Protagonismo Juvenil por meio de politicas publicas transversais e promover a garantia de direitos da juventude. PUBLICO ALVO: Juventude Sobralense

. indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa

INDICADOR DO PROGRAMA Unidade de Apurado em Fonte do :
Medida Vo Vf (2025) Indicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Jovens atendidos pelos projetos, agoes e atiidades das |, - 4 900 06/2021 25593 SECJEL s 315.000,00 1.103.200,00
politicas publicas de juventude.
TOTAL 315.000,00 1.103.200,00

EIXO: |- Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.2.: Ampliar e democratizar a mobilidade e acessibilidade ao espago urbano e rural e seguranga viaria. / 1.4.: Promover a
convivéncia pacifica e relagdo comunitaria saudavel, com incentivo ao uso e valorizagdo da cultura e dos espagos publicos.

AREA PROGRAMATICA: Saide e Bem Estar (ODS3)

PROGRAMA: 0446 - ESPORTE E LAZER OCUPA SOBRAL

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: ( )SIM ( X )NAO
OBJETIVO: Promover a Qualidade de Vida e Adogao de Estilo de Saudavel mediante a disponibilizagao de Politicas Publicas de Esporte e Lazer PUBLICO ALVO: Sociedade Geral Sobralense
|para todos.
Unidade de Indice mais Recente Indice desejado no final Fonte do Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA
CADOR DO PRO Medida Vo A:’ﬂ‘::g‘:‘i;“ Vf (2025) Indicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
Pessoas Beneficiadas Cc’:l_::::'cas Publicas de Esporte |, 246 0 06/2021 37510 SECJEL F 2.068.000,00 6.204.000,00
TOTAL 2.068.000,00 6.204.000,00

EIXO: Il - Equidade Social e Econémica

OBJETIVO ESTRATEGICO: 1.4. Promover a convivéncia pacifica e relagdo comunitaria saudavel, com incentivo ao uso e valorizagado da cultura e dos
espagos publicos. Il.1. Assegurar educacdo de qualidade, transformadora, emancipadora e inclusiva, que atenda as demandas do mundo
contemporaneo e propicie o exercicio pleno da cidadania;

AREA PROGRAMATICA: Educagao de Qualidade (ODS4)/ Satide e Bem Estar
(ODS3) / Convivéncia Comunitaria e Vida Feliz (OEI4)

PROGRAMA: 0451 - DIFUSAO, PROMOCAO E FORMAGAO DE POLITICAS PUBLICAS DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE.

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL: ( ) SIM ( X )NAO

OBJETIVO: Promover a Qualidade de Vida e Adoc&o de Estilo de Saudavel mediante a disponibilizagéo de Politicas Publicas de Esporte e Lazer

PUBLICO ALVO: Sociedade Geral Sobralense

Unidade de Indice mais Recente Indice desejado no final Fonte do Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo A:’n‘:::g‘:‘i;“ Vf (2025) Indicador | Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
Pessoas Beneficiadas com Politicas Publicas de Esporte Unidade 0 06/2021 1.923
Equipamentos Contruidos, reformados e adquiridos. Unidade 0 06/2021 131 SECJEL F 4.802.245,15 15.366.688,55
Eventos apoiados e/ou realizados pela secjel. Unidade 0 06/2021 36.800
TOTAL 4.802.245,15 15.366.688,55




EIXO: IV - Sobral: Conhecimento e Inovagéo
OBJETIVO ESTRATEGICO: IV.2. Promover o desenvolvimento das competéncias pessoais, profissionais e empreendedoras, indutoras de inovacdo | . < . .
) P P P P ¢ AREA PROGRAMATICA: Educagédo e conhecimento transformadores
e desenvolvimento local.
PROGRAMA: 0483 - OCUPA JUVENTUDE ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: ( X)SIM ( )NAO
OBJETIVO: Promover agdes e ofertar atividades que fortalecam a insergéo e a integragao cultural, intelectual, tecnoldgica, social, econémica e PUBLICO ALVO: Jovens, prioritariamente em situagéo de wlnerabilidade
. Indice mais Recente Indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Unidade de Apurad Fonte do
" urado em - zo:
Medida Vo P Vf (2025) Indicador Esfera Orgcamentaria 2022 2023 -2025
(mm/ano)
Jovens beneficiados por politicas publicas de juventude Unidade - - 5.440 SECJEL S 3.900.000,00 11.700.000,00
TOTAL 3.900.000,00 11.700.000,00
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social Indices: VO0=Indice mais recente Vf=Indice final
QUADRO Il - CONSOLIDACAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, ACAO, PRODUTOS E METAS Em R$ 1,00
PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO UNIDADE EXECUTORA: 2201 - SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
ACOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS / VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ G G 2022 2023 - 2025
Meta 100 100
A 2445 - Manutengao e funcionamento Administrativo Unidade mantida % - 04 /122 R$ 190.500.00 483.000,00
Eaui ¢ biliari Meta 5 15
N . o . quipamento, mobiliario A
P 1392 - Aquisi¢do de Equipamentos, mobilidrios e veiculos ou veiculo adquirido Unidade 04 /122 RS 20.000,00 60.000,00
100
A 2446 - Remuneragdo de pessoal ativo do municipio e encargos Remuneracao assequrada o R 04/ 122 Meta 100
sociais < 9 o RS 2.334.500,01 7.003.500,03
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 2.545.000,01 7.546.500,03
PROGRAMA: 0445 - JUVENTUDE EM ACAO |UNI DADE EXECUTORA: 2201 - SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
AGOES
PRODUTO METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO
Bem ou Sevigo Unidade de Medida 2022 2023 - 2025
Meta 25 75
A 2463 - Participago, mobilizagao e inclusdo no mundo produtivo Atividades ‘de Juventude % Estagdes da Juventude, Gera Criativo, Estagdo dos 08/ 243
realizadas Games e Salas de Estudo.
R$ 75.000,00 225.000,00
= - ’ ’ ) - Se Liga Juventude, Desenvolvimento e Execugdo do Meta 25 75
A 2.464 - Promocgéao de direitos humanos, cidadania e qualidade de Atividades .de Juventude % Plano Municipal de Juventude, Bolsa Universidade, 08/ 243
vida realizadas " . R
Diagnéstico da Juventude e Festival das Juventudes. R$ 240.000,00 878.200,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 315.000,00 1.103.200,00
PROGRAMA: 0446 - ESPORTE E LAZER OCUPA SOBRAL |UNI DADE EXECUTORA: 2201 - SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
AGOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS | VALORES
Bem ou Sevigo Unidade de Medida 2022 2023 - 2025
Atividades de Esoorte o ESFO (Escola de Formagao Olimpica), PDES Meta 2 75
A 2538 - Elos esporte lazer e atividades fisicas - PP Lazer p % (Programa de Desenvolvimento Esportivo de Sobral) e 27/ 813
ATIVA Sobral. RS 213.000,00 639.000,00
Apoio financeiro a organizagdes sociais, Programa de Meta 23 77
A 2474 - Elos politica de incentivo ao esporte, atividades fisicas, Agdes de Incentivo ao o Doagédo de Material Esportivo, Eventos Esportivos 27 /812
lazer e eventos - PP Esporte Lazer ° Apoiados, Meia Maratona de Sobral, Jogos
Estudantis e Olimpiadas Sobralense. R$ 1.855.000,00 5.565.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 2.068.000,00 6.204.000,00




PROGRAMA: 0451 - DIFUSAO, PROMOGAO E FORMAGAO DE POLITICAS PUBLICAS DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE. |UNIDADE EXECUTORA: 2201 - SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
AGOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRICAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS | VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida G G G 2022 2023 - 2025
Meta 20 80
A 2480 - Contrato de co-gestdo com organizagéo social - PP Contrato celebrado % g:egl:gloes Esportivas, Formagao Cidada e Estagéo 08/ 244
R$ 392.087,00 1.603.676,05
. f . . Meta 30 101
A 2481 - Apoio a eventos de esporte, lazer e juventude Eventos realizados Unidade - 27/ 812
R$ 200.000,00 1.198.012,50
Readequacéao de prédios publicos; Meta 100 100
Manutencgao preventiva e corretiva de equipamentos
A 2482 - Gestao e impulsionamento dos equipamentos publicos Equlpament.o publico % pUb“(_:OS; - . . 27/ 812
mantido Funcionamento administrativo dos equipamentos R$ 1.545.000,00 4.635.000,00
publicos;
Aquisicdo de equipamentos.
= . ~ _— . ~ . . Meta 3 6
P I‘Iaélz(); : S(;ns!rugao de edificagdes publicas de juventude, esporte e Edificagdo construida Unidade I(;zr:;trugao de equipamentos de juventude, esporte e 27/ 812
R$ 2.665.158,15 7.930.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 4.802.245,15 15.366.688,55
PROGRAMA: 0483 - OCUPA JUVENTUDE [UNIDADE EXECUTORA: 2201 - SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
AGOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS | VALORES
G ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ G G 2022 2023 - 2025
A |2540 - concessao de Bolsas - PP Bolsas concedidas Unidade Bolsa Universidade; 08 /243 Meta 780 2.340
Bolsa Atleta. R$ 3.020.000,00 9.060.000,00
P 1458 - Projeto de estagio municipal Estagio concedido Unidade - 08/ 243 M:;a 400.380100 12052%0’00
Cursos de Formagdes Esportivas e Gestéao Meta 500 1.500
A 2541 - Agdes de formagédo e promogéao a juventude e desporto Jovens atendidos Unidade 22220;2::;1_ 08/ 244
Jovens Comunicadores. RS 480.000,00 1.440.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 3.900.000,00 11.700.000,00

Tipo da Agéo: P=Projeto A=Atividade O=Operagao Especial
PP=Planejamento Participativo

QUADRO |1l - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGCAO/SUBFUNGAO Em R$ 1,00

DESCRIGAO DA FUNGAO

DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
04 - ADMINISTRAGAO
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 2.545.000,01 7.546.500,03 10.091.500,04
TOTAL DA FUNGAO 2.545.000,01 7.546.500,03 10.091.500,04

08 - ASSITENCIA SOCIAL
243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

3.735.000,00 11.363.200,00 15.098.200,00
244 - ASSITENCIA COMUNITARIA 872.087,00 3.043.676,05 3.915.763,05
TOTAL DA FUNGAO 4.607.087,00 14.406.876,05 19.013.963,05
27 - DESPORTO E LAZER
812 - DESPORTO COMUNITARIO 6.265.158,15 19.328.012,50 25.593.170,65
813 - LAZER 213.000,00 639.000,00 852.000,00
TOTAL DA FUNGAO 6.478.158,15 19.967.012,50 26.445.170,65
SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SECJEL Em R$ 1,00
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENCAO 10.091.500,04 0,00 10.091.500,04
0445 - JUVENTUDE EM ACAO 1.418.200,00 0,00 1.418.200,00
0446 - ESPORTE E LAZER OCUPA SOBRAL 8.272.000,00 0,00 8.272.000,00
0451 - DIFUSAO, PROMOCAO E FORMACAO DE POLITICAS PUBLICAS DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE 12.278.933,70 7.890.000,00 20.168.933,70
0483 - OCUPA JUVENTUDE 15.600.000,00 0,00 15.600.000,00

TOTAL 47.660.633,74 7.890.000,00 55.550.633,74



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA

Eixo: Nao se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: N3o se aplica

AREA PROGRAMATICA: Nzo se aplica

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGAO

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E

ASSISTENCIA SOCIAL

TIPO: Finalistico ()

Apoio Administrativo ( X)

MULTISETORIAL:

(X )SIM

() NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovacéo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servicos a populagéo, com

observancia dos principios constitucionais que regem a Administragdo Publica.

PUBLICO ALVO: Orgaos da Admistragéo e Sociedade

indice mais Recente

indice desejado no final

Valores do Programa

Unidade de
INDICADOR DO PROGRAMA : Fonte do Indicador
Medida Vo Apurado em Vi (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- - - - - - F 6.199.500,00 18.598.500,00
TOTAL 6.199.500,00 18.598.500,00

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: I.1.: Prover a protegdo social ampla e a garantia de direitos para a redugdo das situagées de vulnerabilidade, risco pessoal e social e

violagdo de direitos alcangando aqueles que se encontram em situagdo de pobreza.

AREA PROGRAMATICA: Assisténcia Social e Direitos Humanos

PROGRAMA: 0460 - PROMOGAO E GARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E

ASSISTENCIA SOCIAL

TIPO: Finalistico ( X )

Apoio Administrativo (

)

MULTISETORIAL: ( ) SIM

( X )NAO

OBJETIVO: Promover agdes de afirmagao de cidadania, formagao, defesa e promogao dos direitos humanos voltadas para as comunidades tradicionais e grupos
identitarios étnicos e raciais (movimento negro, povos de terreiros, povos ciganos, povos quilombolas, pescadores artesanais).

PUBLICO ALVO: Pessoas com deficiéncias, populagao negra, LGBTQIA+, Povos de
terreiros, povos ciganos, comunidades tradicionais, pescadores atersanais, povos
quilombolas, idosos, migrantes e refugiados, pessoas ameagadas e de trabalho

escravo.
Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA X Apurado em Fonte do Indicador .
Medida VO Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Casos de violagdo de direitos humanos acompanhados % 80 12/2020 100 SEDHAS
F 271.500,00 502.500,00
Participantes em formacdes em direitos humanos Unidade 240 12/2020 480 SEDHAS
TOTAL 271.500,00 502.500,00




EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.1.: Prover a protegéo social ampla e a garantia de direitos para a redugao das situacdes de vulnerabilidade, risco pessoal e social e

violagao de direitos alcangando aqueles que se encontram em situagao de pobreza.

AREA PROGRAMATICA: Assisténcia Social e Direitos Humanos

PROGRAMA: 0461 - PREVENGAO A VIOLENCIA

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS, HABITAGCAO E

ASSISTENCIA SOCIAL

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo () MULTISETORIAL: (X ) SIM () NAO
OBJETIVO: Promover a prevengéo & violéncia da juventude em situagdo de vulnerabilidade e risco social e pessoa,l como garantia de direitos e promogé&o da PUBLICO ALVO: Adolescentes e jovens em situagdes de vulnerabilidade de risco
cidadania. pessoal e social
Unidade d indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
nidade de
INDICADOR DO PROGRAMA X Fonte do Indicador
Medida Vo Apurado em Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade e risco
) . L ¢ Unidade 244 12/2020 732 SEDHAS F 77.500,00 242.500,00
pessoal e social estratificados em acompanhamento
TOTAL 77.500,00 242.500,00

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.1.: Prover a protegéo social ampla e a garantia de direitos para a redugéo das situacdes de vulnerabilidade, risco pessoal e social e

violagdo de direitos alcangando aqueles que se encontram em situagdo de pobreza.

AREA PROGRAMATICA: Assisténcia Social e Direitos Humanos

PROGRAMA: 0462 - GESTAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS E DE DIREITOS

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS, HABITAGAO E

ASSISTENCIA SOCIAL

TIPO: Finalistico () Apoio Administrativo ( X) MULTISETORIAL: ( X ) SIM () NAO
OBJETIVO: Manter o funcionamento dos conselhos municipais e conselho de direitos. PUBLICO ALVO: Conselhos municipais
Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo Apurado em Vi (2025) Fonte do Indicador | ¢ ¢ a Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- - - - - SEDHAS F 87.500,00 262.500,00
TOTAL 87.500,00 262.500,00

EIXO: |V - Sobral: Conhecimento e Inovagéo

OBJETIVO ESTRATEGICO: 1V.2. Promover o desenvolvimento das competéncias pessoais, profissionais e empreendedoras, indutoras de inovagéo e desenvolvimento

local.

AREA PROGRAMATICA: Assisténcia Social e Direitos Humanos

PROGRAMA: 0483 - OCUPA JUVENTUDE

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS, HABITAGAO E

ASSISTENCIA SOCIAL

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo () MULTISETORIAL: (X)) SIM () NAO
OBJETIVO: Promover acdes e ofertar atividades que fortalecam a insercéo e a integracéo cultural, intelectual, tecnolégica, social, econdmica e cidada dos jovens, para |PUBLICO ALVO: Jovens, prioritariamente em situacdo de vulnerabilidade
Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa

INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo Apurado em VF (2025) Fonte do Indicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)

Jovens beneficiados por politicas publicas de juventude Unidade - - 2.017 F SEDHAS 736.183,75 2.208.551,25

TOTAL 736.183,75 2.208.551,25
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices:  VO=indice mais recente Vf=indice final




PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO

QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, AGAO, PRODUTOS E METAS Em R$ 1,00
UNIDADE EXECUTORA: 2301 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E

ASSISTENCIA SOCIAL
ACOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS | VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ G G 2022 2023 - 2025
A |2523 - Manuteng&o e funcionamento administrativo Unidade mantida % - 04 /122 Meta 100 300
R$ 698.500,00 2.095.500,00
. . s . Equipamento, mobiliario . Meta 50 150
P 1443 - Aquisi¢do de equipamentos, mobilirios e veiculos Unidade - 04 /122
quisi auip fiarios ¢ velou ou veiculo adquirido ! RS 100.000,00 300.000,00
2522 - Remuneragéo de pessoal ativo do municipio e = o Meta 100 300
A Remuneragdo assegurada % - 04 /122
encargos sociais ¢ 9 ° R$ 5.401.000,00 16.203.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 6.199.500,00 18.598.500,00

PROGRAMA: 0460 - PROMOGAO E GARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS

UNIDADE EXECUTORA: 2301 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E

ASSISTENCIA SOCIAL
ACOES
PRODUTO METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA AGAO Bem ou Sevico Unidade de Medida DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNCAO 2022 2023 - 2025
Acompanhamento, orientagdo e planejamento das Meta 1 3
o ~ . . atividades da coordenadoria;
A 2.26.7 - Realizagdo de agoes de apoio a coordenadoria dos Acbes apoiadas Unidade Suporte as demandas e necessidades da equipe da CDH; 14/ 422
direitos humanos = . .
Implantag&o do centro de referéncia em direitos humanos;
Atividades administrativas e articulagdes intersetoriais. RS 167.500.00 502.500,00
p 1444 - Implantagéo do centro de referéncia da diversidade Equipamento publico Unidade Servigo ofertado & populagdo LGBTQIA+ e pessoas com 141422 Meta ! 0
sexual implantado direitos humanos violados RS 104.000,00 0,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 271.500,00 502.500,00
i M a UNIDADE EXECUTORA: 2301 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E
PROGRAMA: 0461 - PREVENCAO A VIOLENCIA ASSISTENCIA SOCIAL
AGOES
PRODUTO METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ G G 2022 2023 - 2025
Acompanhamento da juventude em situagéo e
vulnerabilidade; Meta 1 3
. ) . Langamento de editais;
A 2217 - Diasenvlol\{lmtlento de projetos e atividades de Projeto desenvolvido Unidade Execugao de projetos de articulagéo intersetorial; 14/ 422
prevengao a violéncia - PP . g
Programa de formagé&o profissional;
Execugdo do observatério da violéncia; R$ 47.500,00 212.500,00
Funcionamento administrativo da UGPPV.
Aquisicdo de bens e produtos produgdo de materiais
audiovisuais das agéncias comunicagao; Meta 2 2
1445 - Implantag&o de agéncias de comunicagéo nos T . Manutengédo do Projeto Jovens Comunicadores;
P territérios que a UGP-PV estiver inserida Agencia implantada Unidade Projeto Fala, Perifa! De apoio e fomento a narrativas 147422
afirmativas periféricas nos sites, radios e Blogs Da R$ 30.000,00 30.000,00
Prefeitura Municipal De Sobral.
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 77.500,00 242.500,00




UNIDADE EXECUTORA: 2301 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS, HABITACAO E

PROGRAMA: 0462 - GESTAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS E DE DIREITOS ASSISTENCIA SOCIAL
ACOES
PRODUTO METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGCAO DA ACAO Bem ou Sevico Unidade de Medida DESCRIGCAO DO PRODUTO FUNCAO / SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
= . Meta 2 6
A tZJi?a;el\:anutengao & funcionamento dos conselhos Entidade Mantida Unidade Funcionamento dos dois conselhos tutelares de Sobral 14/ 243
R$ 50.000,00 150.000,00
Funcionamento do conselho de assisténcia, da crianca e Meta 7 24
A 2200 - Manutengé@o e funcionamento da casa dos Entidade Mantida Unidade do adolfescente, de habitagédo lde interesse social, da 141 422
conselhos - PP pessoa idosa, de seguranga alimentar, da pessoa com
deficiéncia e dos direitos humanos R$ 37.500,00 112.500,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 87.500,00 262.500,00

UNIDADE EXECUTORA: 2301 - SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS, HABITAGAO E

PROGRAMA: 0483 - OCUPA JUVENTUDE o
ASSISTENCIA SOCIAL

AGOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODITO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS | VALORES
G G Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ G G 2022 2023 - 2025
itaca ificaca issi Meta 672 2.017
P 1468 - Qualificagédo e capacitagdo de jovens profissionais Jovem capacitado Unidade Cursos defc?tpzcnagalo € quallflcagello pr(t)’fl:ls;isgnal, bolsas 14/ 243

ofertadas a jovens com vulnerabilidade. RS 636.183.75 1.908.551.25

P 1469 - Projeto de Estagio Municipal Estagio concedido Unidade Estagio remunerado 14/ 243 Meta 10 30
R$ 100.000,00 300.000,00

TOTAL DO PROGRAMA (R$) 736.183,75 2.208.551,25

Tipo da Agédo: P=Projeto A=Atividade O=Operagéao Especial
PP=Planejamento Participativo

QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNCAO/SUBFUNGAO Em R$ 1,00

DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL

04 - ADMINISTRAGAO

122 - ADMINISTRAGAO GERAL 6.199.500,00 18.598.500,00 24.798.000,00
TOTAL DA FUNCAO 6.199.500,00 18.598.500,00 24.798.000,00
14 - DIREITOS DA CIDADANIA
422 - DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 386.500,00 857.500,00 1.244.000,00
243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 786.183,75 2.358.551,25 3.144.735,00
TOTAL DA FUNGAO 1.172.683,75 3.216.051,25 4.388.735,00
QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em R$ 1,00
SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS, HABITA(}AO E ASSISTENCIA SOCIAL - SEDHAS
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENCAO 0,00 24.798.000,00 24.798.000,00
0460 - PROMOCAO E GARANTIA DOS DIREITOS HUMANOS 0,00 774.000,00 774.000,00
0461 - PROGRAMA DE PREVENCAO A VIOLENCIA 0,00 320.000,00 320.000,00
0462 - GESTAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS E DE DIREITO 0,00 350.000,00 350.000,00
0483 - OCUPA JUVENTUDE 0,00 2.944.735,00 2.944.735,00

TOTAL 0,00 29.186.735,00 29.186.735,00



EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.1.: Prover a protegéo social ampla e a garantia de direitos para a redugéo das situagdes de winerabilidade, risco
pessoal e social e violagao de direitos alcangando aqueles que se encontram em situagéao de pobreza.

AREA PROGRAMATICA: Assisténcia Social e Direitos
Humanos

PROGRAMA: 0155 - PROTEGAO SOCIAL BASICA

ORGAO RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIASOCIAL

TIPO: Finalistico( X) Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL: ( )SIM (X) NAO

OBJETIVO: Promover protegao social para prevenir situagdes de risco e wlnerabilidade social e pessoal por meio do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios.

PUBLICO ALVO: Familias e individuos dos territérios de
abrangéncia dos CRAS.

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Apurado em Fonte .
Vo Vf (2025) Esfera Orcamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Pessoas em situagdo de wlnerabilidade atendidas e
acompanhadas nos senigos socioassistenciais da % 62,05 12/2020 87,63 SEDHAS
Protecdo Social Basica (PSB) ) 4.617.500,00 13.652.500,00
Taxa Cobertura de equipamentos de CRAS % 79,95 12/2020 93,28 SEDHAS
Pessoas atendidas nos programas e projetos Unidade 1.426 12/2020 4.500 SEDHAS
TOTAL| 4.617.500,00 13.652.500,00

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.1.: Prover a protegdo social ampla e a garantia de direitos para a redugdo das situagdes de wulnerabilidade, risco
pessoal e social e violagdo de direitos alcangando aqueles que se encontram em situagdo de pobreza.

AREA PROGRAMATICA: Assisténcia Social e Direitos
Humanos

PROGRAMA: 0156 - PROTEGAQO SOCIAL ESPECIAL

ORGAO RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL: ( ) SIM (X)NAO

OBJETIVO: Prover prote¢édo social especializada para minimizar os impactos dos vinculos familiares e comunitarios fragilizados e/ou rompidos.

PUBLICO ALVO: Familias e individuos em situagéo de
violagao de direitos.

Unidade de indice mais Recente | indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA . Apurado em Fonte .
Medida Vo Vf (2025) Esfera Orcamentaria 2022 2023 -2025
(mm/ano)
P.es.soas qL~Je superar.am as s_ltua(;oes de violagdo de Unidade 103 1212020 300 SEDHAS
direitos e ndo necessitam mais de acompanhamento

Pessoas atendidas pelas unidades Prote¢éo Social , S 2.062.500.00 5.937.500.00
Especial (PSE) - Média Complexidade Unidade 30.197 12/2020 90.591 SEDHAS
Pessoas atendidas na Prote(;aq Social Especial (PSE) - Unidade 21300 1212020 63.900 SEDHAS

Alta Complexidade
TOTAL 2,062.500,00 5.937.500,00




EIXO: |- Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: I.1.: Prover a protegédo social ampla e a garantia de direitos para a redugao das situagdes de winerabilidade, risco AREA PROGRAMATICA: Assisténcia Social e Direitos
pessoal e social e violagao de direitos alcangando aqueles que se encontram em situagao de pobreza. Humanos
. . ORGAO RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE
PROGRAMA: 0463 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS
ASSISTENCIA SOCIAL
TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: ( )SIM (X) NAO
. ~ . -~ A . PUBLICO ALVO: Usuérios e trabalhadores da politica de
OBJETIVO: Aprimorar a gestdo do Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS). A . . ) P . .
assisténcia social e entidades da rede socio assistencial.
Unidade de Indice mais Recente Indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA . urado em Fonte -
Medida Vo Ap Vf (2025) Esfera Orcamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Entidades da Rede de Prote¢do Social constituida e .
. Unidade 6 12/2020 18 SEDHAS
fortalecida
_ _ S 1.473.000,00 4.419.000,00
Profissionais do SUAS capacitados % 33,33 12/2020 100,00 SEDHAS
Pessoas cadastradas no Cadastro Unico % 52,62 12/2020 56,00 SEDHAS
Beneficios Eventuais concedidos Unidade 363 12/2020 1.200 SEDHAS
TOTAL 1.619.000,00 4.857.000,00
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social Indices: VO0=Indice mais recente Vf=Indice final
QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, ACAO, PRODUTOS E METAS Em R$ 1,00
PROGRAMA: 0155 - PROTECAO SOCIAL BASICA UNIDADE EXECUTORA: 2302 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ACOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS | VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ ¢ ¢ 2022 2023 - 2025
A 2202 - Manutengéo dos servigos da protegdo basica (CRAS) - PP Atendimento realizado Unidade Servigo da protegdo So?ial, b'ésica ampliado as familias e 08/ 244 Meta 1 3
individuos R$ 3.064.500,00 9.193.500,00
P 1446 - Construgdo de equipamento da protegéo social basica CRAS construido Unidade Ampliar a cobertura'd.os servigos ,da protegao social basica 08/ 244 Meta 1 2
no territério de abrangéncia de CRAS R$ 100.000,00 100.000,00
Familias com criangas até 6 anos acompanhadas com Meta 100 300
A |2525 - Desenvolvimento de agdes para a primeira infancia Pessoa atendida % agbes de superag&o da extrema pobreza infantil nos 08/ 243
territorios de CRAS R$ 850.000,00 2.550.000,00
Acompanhamento dos beneficiarios do programa para o Meta 750 2.250
P 1211 - Apoio ao programa crianga feliz Pessoas acompanhadas Unidade desenvolvimento infantil, fortalecimento de vinculos 08 /243
familiares e integragdo com as demais politicas publicas R$ 603.000,00 1.809.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 4.617.500,00 13.652.500,00
PROGRAMA: 0156 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL |UNIDADE EXECUTORA: 2302 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ACOES
TIPO DESCRIGAO DAS AGOES Bem ou Sevigo Unidade de Medida DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO ZONZIETAS FISICAS / VALOREEOZS T
Servigos de apoio, orientagdo e acompanhamento Meta 40.000 140.000
A 2203 - Manutengé&o dos servigos da protecdo social especial Atendimento realizado Unidade especializado a familia e individuos em situagao de 08/ 244 : ’
ameaga ou violagéo de direitos.
R$ 1.962.500,00 5.887.500,00
p 1447 - Implar.nagao e construgdo de equipamentos da protegdo Equipamento implantado Unidade Acolhimento na. n)f)dallldade de're5|den0|a !rlmluswa palra 08/ 244
social especial pessoas com deficiéncia, com vinculos familiares rompidos R$ 100.000,00 50.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 2.062.500,00 5.937.500,00




PROGRAMA: 0463 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DA ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS)

| UNIDADE EXECUTORA: 2302 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ACOES
- . ~ < - DESCRICA( PRODUT!
TIPO DESCRIGAO DAS ACOES Bem ou Sevigo Unidade de Medida DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGCAO 2022 SCRIGAO DO PRODU 3023 205
Promogé&o da atengdo as pessoas por situagao de
2205 - Fortalecimento do controle social - CMAS - (IGD SUAS / Gestéo dos beneficios nascimento, morte ou situagdes de calamidade para Meta 100 100
A ) ) % L ) ) - 08 /244
IGD PBF) eventuais mantida acessar os beneficios previstos na Lei de Beneficios
Eventuais do municipio. RS 30.000,00 90.000,00
= . Aprimoramento da gestdo da Politica de Assisténcia Social
Gestdo da politica de com vista o acesso aos servigos ofertados as familias e Meta 100 100
A 2209 - Gestao do SUAS - IGD SUAS assisténcia social % o . .9 . = 08 /244
. individuos na garantia dos direitos e na superagao das
aprimorada . - - ) o
situagdes de vulnerabilidades e riscos sociais.
R$ 128.000,00 384.000,00
= - o Atendimento do cadastro Ampliagédo e garantia do atendimento as familias com perfil
A iiOS Gestdo do cadastro unico e do bolsa familia - 1GD PBF unico descentralizado e % de Cadastro Unico e Bolsa Familia de forma 08 /244 Meta 100 100
fortalecido descentralizada nos territérios, sede e distritos. RS 960.000,00 2.880.000,00
Acessuas trabalho, beneficio de prestagdo continuada - Meta 300 1.100
P 1368 - Desenvolvimento de programas e projetos do SUAS Pessoas acompanhadas Unidade BPC escola, desenvolvimento de agdes estratégicas do 08/ 244
PETI R$ 30.000,00 90.000,00
Garantia da atengédo as pessoas por situagéo de Meta 300 1.200
A |2207 - Gestao dos beneficios eventuais Pessoas atendidas Unidade nascimento, mor?e_ ou snua.goes de callam|dade ;.)a.ra 08 /244
acessar os beneficios previstos na Lei de Beneficios R$ 325.000,00 975.000,00
Eventuais do municipio.
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 1.473.000,00 4.419.000,00
Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade O=Operagao Especial

PP=Planejamento Participativo

QUADRO |1l - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO

EmR$ 1,00
DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
08 - ASSISTENCIA SOCIAL
243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 1.453.000,00 4.359.000,00 5.812.000,00
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 6.700.000,00 19.650.000,00 26.350.000,00
TOTAL DA FUNCAO 8.153.000,00 24.009.000,00 32.162.000,00
QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em R$ 1,00
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0155 - PROTECAO SOCIAL BASICA 0,00 18.270.000,00 18.270.000,00
0156 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 0,00 8.000.000,00 8.000.000,00
0463 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS 0,00 5.892.000,00 5.892.000,00
TOTAL 0,00 32.162.000,00 32.162.000,00




QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA

Em R$ 1,00
EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.1.: Prover a protegdo social ampla e a garantia de direitos para a reducéo das situagdes de vulnerabilidade, risco pessoal e social e

o - Lo AREA PROGRAMATICA: Assisténcia Social e Direitos Humanos
violag&o de direitos alcangando aqueles que se encontram em situagao de pobreza.
- - ~ ORGAO RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PROGRAMA: 0464 - PROMOGCAO DOS DIREITOS E PREVENGAO DE VIOLAGOES CONTRA CRIANGCAS E ADOLESCENTES CRIANCA E DO ADOLESCENTE
TIPO: Finalistico ( X) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: () SIM ( X ) NAO
OBJETIVO: Promover os direitos de criangas e adolescentes em situagdo de violagéo de direitos. PUBLICO ALVO: Criangas e adolescentes
Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROG Medida Vo Apurado em Vf (2025) Fonte Esfera Orcamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Encaminhamentos de criangas .e adolescentes para a rede de % ) 12/2020 100 SEDHAS s 791.000,00 2.373.000,00
atendimento
TOTAL 791.000,00 2.373.000,00
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social  indices:  VO0=indice mais recente Vf=indice final
QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, AGAO, PRODUTOS E METAS Em R$ 1,00
PROGRAMA: 0464 - PROMOCAO DOS DIREITOS E PREVENGCAO DE VIOLACOES CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES gg":\ggf_:;(g;ﬁ 24528082 R PR B 25 e R AN IS CREN S 5
AGOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS / VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ C ¢ 2022 2023 - 2025
; ; ~ P o - - Meta 1 3
2210 - Desenvolvimento de projetos e agdes voltados para ~ . . Capacitagdes, seminarios, reunides e atividades do
A as criangas e adolescente Agdo realizada Unidade conselho dos direitos da crianga e do adolescente 08 /243 R$ 41.000,00 123.000,00
2528 - Apoio a Entidades Sociais de Atengéo a Cri Ch to publi tidad i direit Meta 2 L
- Apoio a Entidades Sociais de Atengéo a Crianga e ) ) ) amamento publico as entidades que apoiam os direitos
A ao Adolescente Entidade mantida Unidade da crianga e do adolescente 08 /243 R$ 750.000,00 2.250.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 791.000,00 2.373.000,00
Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade 0O=Operagao Especial
QUADRO III - CONSOLIDACO DOS RECURSOS POR FUNCOISUBFUNCO EmRS$ 1,00
DESCRI (}AO DA FUN(}AO
DESCRICAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
08 - ASSISTENCIA SOCIAL
243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 791.000,00 2.373.000,00 3.164.000,00
TOTAL DA FUNCAO 791.000,00 2.373.000,00 3.164.000,00
QUADRO |V - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE EmR$ 1,00
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0464 - PROMOCAO DOS DIREITOS E PREVENQAO DE VIOLAQOES CONTRA CRIANGCAS E ADOLESCENTES 0,00 3.164.000,00 3.164.000,00

TOTAL 0,00 3.164.000,00 3.164.000,00



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00
EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: 1.3.: Assegurar condigdes dignas de moradia, dotada de infra-estrutura basica , com a permanéncia legal de forma segura e inclusiva AREA PROGRAMATICA: Assisténcia Social e Direitos Humanos

ORGAO RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO DE
INTERESSE SOCIAL

MULTISETORIAL: () SIM (_ X ) NAO
PUBLICO ALVO: Familias em situagdo de vulnerabilidade

PROGRAMA: 0465 - HABITA SOBRAL

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ()

OBJETIVO: Garantir o direito & moradia interesse social, digna e de qualidade, dotada com infraestrutua adequada as familias sobralenses.

habitacional
Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA . Apurado em Fonte L.
Medida Vo Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Déficit habitacional por reposicdo de estoque Unidade 2.061 02/2021 1971
SEDHAS F 3.426.159,32 7.552.318,64
Déficit sanitario Unidade 1.536 02/2021 1279
TOTAL 3.426.159,32 7.552.318,64
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices:  VO0=indice mais recente Vf=indice final
QUADRO Il - CONSOLIDACAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, ACAO, PRODUTOS E METAS Em R$ 1,00
PROGRAMA: 0465 - HABITA SOBRAL UNIDADE EXECUTORA: 2304 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGCAO DE INTERESSE SOCIAL
AGOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS / VALORES
¢ G Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ c G 2022 2023 - 2025
Concessao de aluguel social para familias em situago de Meta 5.134 15.402
vulnerabilidade social;
. ~ . - . . Execugéo do trabalho social em habitagéo de interesse
A 2529 - Desenvolvimento das agdes habita sobral Familias beneficiadas Unidade social: 16/ 482 R$ 550.000.00 1.650.000.00
Implantagdo e manutengéo do escritério de projetos ’ '
populares.
Meta 10 20
p 1459 - Construgdo e reforma de habitagdes de interesse Habitagdo construida ou % Construgao e reforma de habitagdes de interesse social 16/ 482
social - PP reformada R$ 2.726.159,32 5.452.318,64
A 2530 - Regularizagao fundiaria Escritura emitida Unidade Regularizagéo fundiaria em conjuntos habitacionais 16/ 482 Meta 2734 2.750
R$ 30.000,00 90.000,00
= . . . = . Meta 1 1
A 234? - l\flanutengao do serws;o do Fundo Municipal de Entidade Mantida Unidade Desl‘.t‘mag:ao dos? rec_ursos do fundo para fortalecimento da 16/ 482
Habitagdo de Interesse Social politica de habitagéo R$ 120.000,00 360.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 3.426.159,32 7.552.318,64
Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade O=Operagédo Especial
PP=Planejamento Participativo
QUADRO lIl - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGCAO/SUBFUNGAO Em R$ 1,00
DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
16 - HABITAQAO
482 - HABITAQI\O URBANA 3.426.159,32 7.552.318,64 10.978.477,96
TOTAL DA FUN(}AO 3.426.159,32 7.552.318,64 10.978.477,96
QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em RS 1,00
FUNDO MUNICIPAL DE HABITAQAO DE INTERESSE SOCIAL
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0465 -HABITASOBRAL 0,00 10.978.477,96 10.978.477,96
TOTAL 0,00 10.978.477,96 10.978.477,96



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.1.: Prover a protegéo social ampla e a garantia de direitos para a redugéo das situagdes de vulnerabilidade, risco pessoal e social e

o . S AREA PROGRAMATICA: Assisténcia Social e Direitos Humanos

violagdo de direitos alcangando aqueles que se encontram em situagao de pobreza.

PROGRAMA: 0466 - ATENCAO INTEGRAL PARA PROTECAO DA PESSOA COM DEFI CIENCIA SESQ%SE&PONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA COM
TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: ( X) SIM () NAO

OBJETIVO: Fortalecer e articular as agdes e politicas publicas de atendimento a pessoa com deficiencia, contribuindo com a sua a sociedade

PUBLICO ALVO: PESSOAS COM DEFICIENCIA

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo Apurado em VF (2025) Fonte Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Pessoas com deficiéncia acompanhadas % - - 100 SEDHAS S 269.500,00 1.108.500,00
TOTAL 269.500,00 1.108.500,00
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices:  VO=indice mais recente Vf=indice final
QUADRO II - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, ACAO, PRODUTOS E METAS Em R$ 1,00
PROGRAMA: 0466 - ATENGAO INTEGRAL PARA PROTEGAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA g:L?CAI%ZE;\ECUTORA: 2305 - FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA COM
AGOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS | VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ ¢ ¢ 2022 2023 - 2025
Meta 1 3
2520 - Desenvolvimento de projetos e agdes voltados para| Pessoa com deficiéncia . Seminario, reunides e atividades do conselho da pessoa
A A ) Unidade N 08/ 242
a pessoa com deficiéncia atendida com deficiéncia. R$ 69.500,00 208.500,00
A 2531 - A.pf)hio al entidades sociais de atengdo a pessoa Entidades apoiadas Unidade Chaman?elrlto Publico as entidades que apoiam pessoas 08/ 242 Meta 2 9
com deficiéncia com deficiéncia. R$ 200.000,00 900.000,00
TOTAL DO PROGRANA (R$) 269.500,00 |  1.108.500,00
Tipo da Acdo: P=Projeto A=Atividade O=Operacéo Especial
QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO EmR$ 1,00
DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNCAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
08 - ASSISTENCIA SOCIAL
242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 269.500,00 1.108.500,00 1.378.000,00
TOTAL DA FUNGAO 269.500,00 1.108.500,00 1.378.000,00

QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE

FUNDO MUNICIPAL DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em RS 1,00
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0466 - ATENGAO INTEGRAL PARA PROTEGAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA 0,00 1.378.000,00 1.378.000,00

TOTAL 0,00 1.378.000,00 1.378.000,00



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania
OBJETIVO ESTRATEGICO: |.1.: Prover a prlotegéo social ampla e a garantia de direitos para a reducéo das situagdes de vulnerabilidade, risco pessoal e social e violagéo de direitos AREA PROGRAMATICA: Assisténcia Social & Direitos Humanos
alcangando aqueles que se encontram em situagao de pobreza.
PROGRAMA: 0467 - ATENGAO INTEGRAL PARA PROTEGAO DA PESSOA IDOSA Sl ) P AL LD UL DS LIREIOS L
PESSOA IDOSA
TIPO: _ Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: () SIM (_ X ) NAO
OBJETIVO: Contribuir para o processo de envelhecimento da populagéo idosa, promovendo seus direitos e prevenindo as situagdes de vulnerabilidade social. PUBLICO ALVO: Pessoas idosas
Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo Apurado em Vf (2025) Fonte Esfera Orgamentria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Idosos atendidos % - 12/2020 100 SEDHAS S 360.000,00 1.080.000,00
TOTAL 360.000,00 | 1.080.000,00

Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social ~ indices:  VO=indice mais recente Vf=indice final

QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, AGAO, PRODUTOS E METAS

PROGRAMA: 0467 - ATENCAO INTEGRAL PARA PROTEGAO DA PESSOA IDOSA UNIDADE EXECUTORA: 2306 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
AGOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS / VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ G C 2022 2023 - 2025
A [2526 - Manuteng&o do Centro Dia do Idoso Entidade Mantida Unidade Funcionamento do Centro Dia 08 /241 Meta 2 6
R$ 200.000,00 600.000,00
P 1448 - Implantagao do Centro Dia do Idoso Centro Dia implantado Unidade Construgdo e implantagao de Centro Dia do idoso 08/ 241 Meta ! 0
R$ 50.000,00 0,00
A 2527 - De§env0IV|mento de projetos e agdes voltados para Entidade Mantida Unidade Semlnano, reunides e atividades do conselho da pessoa 08/ 241 Meta 1 3
a pessoa idosa - PP idosa R$ 10.000,00 30.000,00
P 1449 - Apoio a Entidades Sociais de Atencéo a Pessoa Entidades apoiadas Unidade Edital~de chgmamento para entidades que apoiam a 08/ 241 Meta 2 9
Idosa atencéo ao idoso R$ 100.000,00 450.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 360.000,00 1.080.000,00

Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade O=Operagao Especial
PP=Planejamento Participativo

QUADRO III - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNCAO/SUBFUNGAO Em R$ 1,00

DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL

08 - ASSISTENCIA SOCIAL

241 - ASSISTENCIA AO IDOSO 360.000,00 1.080.000,00 1.440.000,00
TOTAL DA FUNGAO 360.000,00 1.080.000,00 1.440.000,00
QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em RS 1,00
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0467 - ATENCAO INTEGRAL PARA PROTECAO DA PESSOA IDOSA 0,00 1.440.000,00  1.440.000,00

TOTAL 0,00 1.440.000,00  1.440.000,00



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00

Eixo: Nao se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: Nio se aplica

AREA PROGRAMATICA: N3o se aplica

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE

TIPO: Finalistico ( X )

Apoio Administrativo (

)

MULTISETORIAL: () SIM

( X ) NAO

principios constitucionais que regem a Administracdo Publica.

OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagdo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servigos a populagdo, com observancia dos

PUBLICO ALVO: Populagao de Sobral

indice mais Recente

indice desejado no final

Valores do Programa

Unidade de .
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo Apurado em Vf (2025) Fonte do Indicador | ¢ o Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- - - - - - F 4.092.000,00 12.900.000,00
TOTAL 4.092.000,00 12.900.000,00

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.2.: Ampliar e democratizar a mobilidade e acessibilidade ao espago urbano e rural e seguranga viaria.

AREA PROGRAMATICA: Mobilidade Urbana

PROGRAMA: 0126 - PLANEJAMENTO E GESTAO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E VALORIZACAO DO PATRIMONIO HISTORICO

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE

TIPO: Finalistico ( X )

Apoio Administrativo (

)

MULTISETORIAL: () SIM

( X ) NAO

urbano e de seus valores historicos.

OBJETIVO: Construir uma cidade mais humana, segura, sustentavel e com respeito a sua histéria; elaborando e atualizando os instrumentos legais que orientam o
ordenamento territorial e ambiental do municipio, proporcionando a organizagdo do espago urbano e garantindo a conservagéo dos recursos naturais, do ambiente

PUBLICO ALVO: Populagéo de Sobral

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA . Apurado em Fonte do Indicador
Medida VO Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)

Restauragao e requalificagdo dlf paltnmomo histérico, artistico e Unidade 3 dez/20 5 SEUMA
Planos Urbanisticos e dec;roltjga a0 a Paisagem e ao Meio F 6.022.500,00 3.727.500,00

ee 9 Unidade 0 dez/20 4 SEUMA

Ambiente
TOTAL 6.022.500,00 3.727.500,00

EIXO: |V - Sobral: Conhecimento e Inovagéao

local.

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.2. Promover o desenvolvimento das competéncias pessoais, profissionais e empreendedoras, indutoras de inovagao e desenvolvimento

AREA PROGRAMATICA: Educagao e conhecimento transformadores

PROGRAMA: 0476 - SEUMA DIGITAL

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo () MULTISETORIAL: () SIM (X) NAO
OBJETIVO: Desburocratizagdo para retomada do ambiente de negdcios. PUBLICO ALVO: Populagio de Sobral
indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Unidade de Apurado em Fonte do Indicador
Medida Vo Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)

Servigos de Licenciamento Implementados Unidade 2 Dez/20 5 SEUMA F 700.000,00 1.500.000,00

TOTAL 700.000,00 1.500.000,00

EIXO: |I: Sobral: Equidade Social e Econdémica

terras.

OBJETIVO ESTRATEGICO: 11.4. Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas, combater a desertificagéo e deter e reverter a degradagao das

AREA PROGRAMATICA: Sustentabilidade Ambiental, Bem estar animal

PROGRAMA: 0421 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL DE SOBRAL - PRODESOL

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE

TIPO: Finalistico ( x )

Apoio Administrativo (

)

MULTISETORIAL: ( x ) SIM

() NAO

infraestrutura urbana.

OBJETIVO: Melhorar a qualidade dos servigos publicos por meio de investimentos em saneamento basico e ambiental, gestdo socioambiental e requalificagado da

PUBLICO ALVO: Populagio Sobralense da Sede e Distritos.

Unidade d indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA "h'n Z,: © " Fonte do Indicador
edida Vo Apurado em V£ (2025) Esfera Orgamentéria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Planos’ de Manejo Elaborados Un!dade 0 dez/20 2 UGP-PRODESOL F 21.964.000,00 20.750.000,00
Arvores Plantadas Unidade 1.676 dez/20 20.000 UGP-PRODESOL
TOTAL 21.964.000,00 20.750.000,00
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices:  VO0=indice mais recente Vf=indice final




QUADRO Il - CONSOLIDACAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, ACAO, PRODUTOS E METAS

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO

UNIDADE EXECUTORA: 2401 - SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE

ACOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS | VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ c c 2022 2023 - 2025
B = ) . ) . . o R Meta 100 100
A 2447 - Manutengéo e Funcionamento administrativo Unidade mantida % 04 /122 RS 224.000,00 1.500.000,00
L . - B Equipamento, mobiliario ou . Meta 1 3
P 1393 - Aquisigédo de equipamentos, mobiliarios e veiculos Unidade - 04 /122
quisie uip veiculo adquirido R$ 99.000,00 400.000,00
2448 - Remuneragéo de pessoal ativo do municipio e = o Meta 100 100
A Remunerag&o assegurada %o - 04 /122
encargos sociais ° 9 ° R$ 3.569.000,00 11.000.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 4.092.000,00 12.900.000,00

PROGRAMA: 0126 - PLANEJAMENTO E GESTAO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E VALORIZACAO DO PATRIMONIO HISTORICO |UNIDADE EXECUTORA: 2401 - SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE
AGOES
- - PRODUTO - - - METAS FIiSICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA ACAO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNCAO / SUBFUNGAO
¢ < Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ G G 2022 2023 - 2025
~ K . i Meta 5 5
A 2544 - Eventos e Agdes Realizados - PP Eventos realizados Unidade - 04 /126
v ¢ 'z v “ ' R$ 45.000,00 150.000,00
P 1306 - Denominagéo e Emplacamento de Vias Vias denominadas e Unidade Cruzamentos .com |denf|f|cagao dos nomes das 15/ 451 Meta 50 50
emplacadas vias através de placas R$ 270.000,00 450.000,00
Meta 3 9
2196 - Manutengéo e fortalecimento dos Conselhos Conselhos mantidos e . Fortalecimento da gestéo publica participatica
A . . Unidade " ) 15/ 451
Municipais - PP fortalecidos conforme preconiza o Estatuto da Cidade R$ 35.000,00 105.000,00
! . . Consolidagéo de uma base de dados que Meta 50 50
~ ~ . ~ Sistema de informagéao A ~ X ~
2348 - Operagédo e Manutengéo do Sistema de Informagdes . fundamente com informagdes a realizagéo de
A g geograficas operado e % . X 1617127
Geogréficas . Plano, Projetos e Programas para o Planejamento R$ 272.500,00 272.500,00
mantido L ’
Urbano Municipal
Elabi ao de pl di. Osti icipal Meta ! 8
1439 - Desenvolvimento de Planos Urbanisticos e de Planos urbanisticos . a oragaf) ~e planos com o |ag.nos 10 municipa
P Protecdo a Paisagem e ao Meio Ambiente elaborados Unidade e proposi¢gdes para o desenvolvimento urbano e 18 / 451
¢ 9 ambiental do municipio R$ 200.000,00 450.000,00
1222 - Valori ao, Pi a R ao d Rest a ao de edifi o) Meta 8 4
p - -,. gorlzagéo, reservagao e Recuperagao do Patriménio restaurado Unidade estauragcao e recuper?g?q e'e I |Aca(;oes 13/ 391
Patriménio Histérico - PP relevantes do patriménio histérico R$ 5.200.000,00 2.300.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 6.022.500,00 3.727.500,00

PROGRAMA: 0476 - SEUMA DIGITAL

[UNIDADE EXECUTORA: 2401 - SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE

ACOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS | VALORES
¢ < Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ G C 2022 2023 - 2025
A 2239 - ImPIanta(;éo, Operagéo e Manutengéo dos Sistema Produtos do Licenciamento Unidade Implantar, Opgrar e_ Manter Sistemas de 18/ 127 Meta 4 5
de Licenciamento - PP Licenciamento R$ 700.000,00 1.500.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 700.000,00 1.500.000,00
PROGRAMA: 0421 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL DE SOBRAL - PRODESOL |UNIDADE EXECUTORA: 2401 - SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE
AGOES
- - PRODUTO - - N METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRIGCAO DA ACAO DESCRICAO DO PRODUTO FUNCAO / SUBFUNGCAO
¢ < Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ G G 2022 2023 - 2025
Apoio a Unidade de Gerenciamento do Programa na Meta 1 3
A 2542 - Apoio a Unidade de Gerenciamento do Programa Entidade em funcionamento Unidade manu’ten_gao e e>.<ec.u<;ao do co_nt[ato'de_ 04/ 122
UGP empréstimo, auditoria e supervisdo técnica e
socioambiental R$ 5.864.000,00 18.000.000,00
= . . . . Meta 5 1
1462 - Elaboracdo de Estudos, Planos e Projetos para a Estudos, Planos e Projetos . Elaboragdo de Estudos, Planos e Projetos com
P o o ~ . Unidade . A N 17 1 512
Ampliagcdo e Requalificagdo do Saneamento Ambiental - PP elaborados énfase na Area de Sanemaneto Ambiental
R$ 9.500.000,00 1.500.000,00
1441 - Aquisicao de Equi t Ampliaga Aquisigao de Equi t énf A Meta 2 0
p _. qulIS_IQaO e Equipamentos para a Ampliagao e Equipemanetos adquiridos Unidade quisicao ae qulpamen 0S com entase na Area 17 1 512
Requalificagdo do Saneamento Ambiental de Sanemaneto Ambiental
R$ 1.400.000,00 0,00
Elaboragédo, Revisédo e Implementagao de Estudos, Meta 7 2
p 1331 - Melhoria da Gestdo Ambiental - PRODESOL - PP Requalificagéo de Areas Unidade I?Ianos e Projetos para R{aquaﬂllflcar Areas ~Urbanas, 18/ 543
Urbanas Degradadas Areas Degradadas, Arborizagédo e Educagéo
R$ 5.200.000,00 1.250.000,00

Ambiental

TOTAL DO PROGRAMA (R$)

21.964.000,00

20.750.000,00

Tipo da Agéo: P=Projeto A=Atividade O=Operagéo Especial

PP=Planejamento Participativo




QUADRO IIl - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNCAO Em R$ 1,00
DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
04 - ADMINISTRAGAO
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 9.956.000,00 30.900.000,00 40.856.000,00
126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 45.000,00 150.000,00 195.000,00
TOTAL DA FUNGAO 10.001.000,00 31.050.000,00 41.051.000,00
13 - CULTURA
391 - CUSTODIA E REINTEGRAGAO SOCIAL 5.200.000,00 2.300.000,00 7.500.000,00
TOTAL DA FUNGAO 5.200.000,00 2.300.000,00 7.500.000,00
15 - URBANISMO
127 - ORDENAMENTO TERRITORIAL 272.500,00 272.500,00 545.000,00
451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA 305.000,00 555.000,00 860.000,00
TOTAL DA FUNGAO 577.500,00 827.500,00 1.405.000,00
17 - SANEAMENTO AMBIENTAL
512 - SANEAMENTO URBANO 10.900.000,00 1.500.000,00 12.400.000,00
TOTAL DA FUNGAO 10.900.000,00 1.500.000,00 12.400.000,00
18 - GESTAO AMBIENTAL
127 - ORDENAMENTO TERRITORIAL 700.000,00 1.500.000,00 2.200.000,00
451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA 200.000,00 450.000,00 650.000,00
543 - RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS 5.200.000,00 1.250.000,00 6.450.000,00
TOTAL DA FUNGAO 6.100.000,00 3.200.000,00 9.300.000,00
QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE EmR$ 1,00
SECRETARIA DO URBANISMO E MEIO AMBIENTE - SEUMA
PROGRAMA OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENGAO 16.992.000,00
0126 - PLANEJAMENTO E GESTAO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E VALORIZAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO 8.100.000,00 9.750.000,00
0476 - SEUMA DIGITAL 2.200.000,00
0421 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL DE SOBRAL - PRODESOL 37.847.600,00 42.714.000,00
TOTAL 25.708.400,00 45.947.600,00 71.656.000,00



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO,

AREA PROGRA

Eixo: Nao se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: NZo se aplica

AREA PROGRAMATICA: Nzo se aplica

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO

ORGAO RESPONSAVEL: AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

TIPO: Finalistico () Apoio Administrativo ( X)

MULTISETORIAL:

(X )sIm

() NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagao e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servicos a populagdo, com
observancia dos principios constitucionais que regem a Administragao Publica.

PUBLICO ALVO: Orgdos da Admistragéo e Sociedade

indice mais Recente indice desejado no final

Valores do Programa

Unidade de
INDICADOR DO PROGRAMA X Fonte do Indicador
Medida VO Apurado em Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- - - - - - F 3.011.500,00 9.054.500,00
TOTAL 3.011.500,00 9.054.500,00

Eixo: Il - Sobral: Equidade Social e Econémica

OBJETIVO ESTRATEGICO: |1.4. Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas, combater a desertificagdo e deter e reverter a degradagéo
das terras. (ODS 15)

AREA PROGRAMATICA: Sustentabilidade Ambiental, Bem estar animal

PROGRAMA: 0478 - PLANEJAMENTO DO AMBIENTE NATURAL E DO AMBIENTE CONSTRUIDO

ORGAO RESPONSAVEL: AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ()

MULTISETORIAL: () SIM

( X ) NAO

OBJETIVO: Assegurar a oferta de servigos publicos com eficiéncia e qualidade, constituindo novas marcas na paisagem urbana que integre programas de
natureza urbanistica, social, econémica, cultural e do bem estar animal, sem afetar a sustentabilidade ambiental.

PUBLICO ALVO: Orgéos da Admistragdo e Sociedade

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo Apurado em VF (2025) Fonte do Indicador Esfera Orgamentria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Animais de pequenos porte em situagdo de abandono no Unidad 1.200 AVA
municipio de Sobral nidade ) ° :
- F 3.054.000,00 9.981.000,00
Arvores plantadas, e substituicdo das arvores atuais por Unidad 20000 de2/20 100.000 AMA
mudas nativas. nidade ez ’

TOTAL 3.054.000,00 9.981.000,00

Eixo: |l - Sobral: Equidade Social e Econémica

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.4. Promover a convivéncia pacifica e relagdo comunitaria saudavel, com incentivo ao uso e valorizagdo da cultura e dos espagos
publicos.

AREA PROGRAMATICA: Sustentabilidade Ambiental, Bem estar animal

PROGRAMA: 0479 - GESTAO DA POLITICA AMBIENTAL

ORGAO RESPONSAVEL: AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ()

MULTISETORIAL: ( ) SIM

( X ) NAO

OBJETIVO: Promover a conex&o entre o poder publico, ongs e universidades, aprimorando o sistema de planejamento e gestdo ambiental em desenvolvimento de
projetos e propiciando maior controle social.

PUBLICO ALVO: Orgdos da Admistragdo e Sociedade

Unidade d indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA nidade de Apurado em Fonte do Indicador —
Medida Vo Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)

C()’n§olldagao das p0|ltl(.‘:aS. de educagdo ambiental nos Unidade 0 0 150 AMA F 205.000,00 770.000,00

prédios e logradouros publicos e busca
TOTAL 205.000,00 770.000,00

Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices:  VO0=indice mais recente Vf=indice final



QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, AGAO, PRODUTOS E METAS

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO

UNIDADE EXECUTORA: 2402 - AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

AGOES
- ~ PRODUTO ~ ~ - METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA ACAO N N - DESCRIGAO DO PRODUTO FUNCAO / SUBFUNCAO
Bem ou Sevigo Unidade de Medida 2022 2023 - 2025
Meta 100 100
A 2450 - Manutengdo e Funcionamento administrativo Unidade mantida % - 04 /122
R$ 369.500,00 1.108.500,00
i iliari Meta 3 16
P 1394 - Aquisi¢ao de equipamentos, mobilidrios e veiculos Equamento, mol?|!|ar|o ou Unidade - 04 /122
veiculo adquirido R$ 20.000,00 80.000,00
- 3 i icipi Meta 100 100
A 2451 Remun.eragao de pessoal ativo do municipio e Remuneragdo assegurada % ) 04/ 122
encargos soclals R$ 2.622.000,00 7.866.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 3.011.500,00 9.054.500,00
PROGRAMA: 0478 - PLANEJAMENTO DO AMBIENTE NATURAL E DO AMBIENTE CONSTRUIDO |UNIDADE EXECUTORA: 2402 - AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
AGOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS / VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ G C 2022 2023 - 2025
Readequagé&o de prédios pablicos; Meta 100 100
Manuteng&o preventiva e corretiva de equipamentos
A 2506 - Gestao e impulsionamento dos equipamentos Equipamentos publicos % publicos; 18 1 541
publicos mantidos ° Funcionamento administrativo dos equipamentos RS 622.000,00 1.866.000,00
publicos;
Aquisicdo de equipamentos.
Ampliagao do alcance da politica de bem estar animal, Meta 100 100
2507 - Ampliagédo das politicas de protegao e bem-estar - . aplicando novas tecnologias e a auxiliar no
A . Politica ampliada % ) L . 18 / 541
animal - PP atendimento de animais de pequeno porte e o rastreio R$ 630.000.00 2.015.000.00
de animais em situagdo de abandono. ' '
Manutencéo das areas verdes conservadas buscando Meta 80 80
A 2508 - Revitalizagdo, arborizagao e paisagismo de vias e Areas verdes mantidas Unidade sempre ’aApronta rgquallfa@ao das n?eslmas quando 18/ 541
logradouros - PP necessario e ampliar os espagos publicos verdes para R$ 1.802.000,00 6.100.000,00
a populagéo.
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 3.054.000,00 9.981.000,00

PROGRAMA: 0479 - GESTAO DA POLITICA AMBIENTAL

|UNIDADE EXECUTORA: 2402 - AGENCIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

AGOES
- - PRODUTO - - - METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNCAO / SUBFUNGAO
Bem ou Sevigo Unidade de Medida 2022 2023 - 2025
2509 - Desenvolvimento e ampliagédo da educagdo Acdes desenvolvidas e Meta 25 75
A . . % - 18/ 541
ambiental - PP ampliadas R$ 105.000,00 420.000,00
A 2511 - Ampliagdo da gestdo ambiental, biodiversidade e Pesquisas desenvolvidas o Eesenvglv?:entt.? de pesql{isas n.af mtatas nativfs, 18 / 541 Meta 25 £
agenda 21 - PP q o uscan ? identifcar especies existentes e ampliar RS 100.000,00 350.000,00
para as areas verdes essas plantas.
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 205.000,00 770.000,00

Tipo da Ag&o: P=Projeto A=Atividade O=Operagéo Especial

PP=Planejamento Participativo



QUADRO IlI - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO

DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO

VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
04 - ADMINISTRAGAO
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 3.011.500,00 9.054.500,00 12.066.000,00
TOTAL DA FUNGAO 3.011.500,00 9.054.500,00 12.066.000,00
18 - GESTAO AMBIENTAL
541 - PRESERVAGAO E CONTROLE AMBIENTAL 3.259.000,00 10.751.000,00 14.010.000,00
TOTAL DA FUNGAO 3.259.000,00 10.751.000,00 14.010.000,00
QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE EmRS 1,00
AGENCA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - AMA
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENCAO 0,00 12.066.000,00 12.066.000,00
0478 - PLANEJAMENTO DO AMBIENTE NATURAL E DO AMBIENTE CONSTRU{DO 0,00 13.035.000,00 13.035.000,00
0479 - PROGRAMA DE GESTAO DA POLITICA AMBIENTAL 0,00 975.000,00 975.000,00
TOTAL 0,00 26.076.000,00 26.076.000,00



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA
Eixo: Nao se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: No se aplica

AREA PROGRAMATICA: Nio se aplica

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGAO

DE SOBRAL

ORGAO RESPONSAVEL: FUNDO SOCIOAMBIENTAL DO MUNICIPIO

TIPO:

Finalistico ( )

Apoio Administrativo ( X )

MULTISETORIAL:

( X )sIM () NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestado governamental, propiciando a inovag&o e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servicos a populagdo, com
observancia dos principios constitucionais que regem a Administragdo Publica.

PUBLICO ALVO: Orgdos da Admistragdo e Sociedade

indice mais Recente

indice desejado no final

Valores do Programa

Unidade de
INDICADOR DO PROGRAMA : Fonte do Indicador
Medida Vo Apurado em Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- . - - 5 F 45.500,00 145.000,00
TOTAL 45.500,00 145.000,00

Eixo: Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: |1.4. Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas, combater a desertificagéo e deter e reverter a degradagéo

das terras.

AREA PROGRAMATICA: Sustentabilidade Ambiental e Bem estar animal

PROGRAMA: 0039 - PROGRAMA SOCIOAMBIENTAL

DE SOBRAL

ORGAO RESPONSAVEL: FUNDO SOCIOAMBIENTAL DO MUNICIPIO

TIPO:

Finalistico ( X )

Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL: (

) SIM ( X ) NAO

OBJETIVO: Apoiar as agdes socioambientais no municipio, buscando a ampliando e a preservagcdo do meio ambiente.

PUBLICO ALVO: Orgdos da Admistracdo e Sociedade

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA X Apurado em Fonte do Indicador
Medida Vo Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Agdes socioambientais aplicadas no municipio Unidade 3 12/2020 15,00 AMA F 1.080.000,00 3.240.000,00
TOTAL 1.080.000,00 3.240.000,00
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices:  VO0=indice mais recente Vf=indice final

QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, AGAO, PRODUTOS E METAS Em R$ 1,00

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGAO

UNIDADE EXECUTORA: 2403 - FUNDO SOCIOAMBIENTAL DO MUNICIPIO DE

SOBRAL

- - PRODUTO - ~ - METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNCAO / SUBFUNGAO
Bem ou Sevigo Unidade de Medida 2022 2023 - 2025
~ . - . ) ) Meta 100 100
A |2452 - Manutengé&o e funcionamento administrativo Unidade mantida % - 04 /122
R$ 40.500,00 130.000,00
i iliari Meta 2 6
P 1395 - Aquisicdo de equipamentos, mobilidrios e veiculos Equ|par’nento, mol?|!|ar|o ou Unidade - 04 /122
veiculo adquirido R$ 5.000,00 15.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 45.500,00 145.000,00

PROGRAMA: 0039 - PROGRAMA SOCIOAMBIENTAL

UNIDADE EXECUTORA: 2403 - FUNDO SOCIOAMBIENTAL DO MUNICIPIO DE

SOBRAL

- - PRODUTO ~ . ~ METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA ACAO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGCAO
Bem ou Sevigo Unidade de Medida 2022 2023 - 2025
Apoiar as agdes socioambientais no municipio, Meta 1 1
A 1212 - Apoio a projetos de investimento socioambiental Acdes apoiadas Unidade buscando a ampliagao e a preservagéo do meio 18 / 541
ambiente. R$ 1.080.000,00 3.240.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 1.080.000,00 3.240.000,00

Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade O=Operacédo Especial



QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO

DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL

04 - ADMINISTRAGAO

122 - ADMINISTRAGAO GERAL 45.500,00 145.000,00 190.500,00
TOTAL DA FUNGAO 45.500,00 145.000,00 190.500,00
18 - GESTAO AMBIENTAL
541 - PRESERVAGAO E CONTROLE AMBIENTAL 1.080.000,00 3.240.000,00 4.320.000,00
TOTAL DA FUNGAO 1.080.000,00 3.240.000,00 4.320.000,00
QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE EmRS 1,00
FUNDO SOCIOAMBIENTAL DO MUNICIPIO DE SOBRAL - FUNSAMS
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENCAO 0,00 190.500,00 190.500,00
0039 - PROGRAMA SOCIOAMBIENTAL 0,00 4.320.000,00 4.320.000,00

TOTAL 0,00 4.510.500,00 4.510.500,00



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00

Eixo: Nao se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: Nio se aplica

AREA PROGRAMATICA: N3o se aplica

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAQ

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

TIPO: Finalistico () Apoio Administrativo ( X )

MULTISETORIAL: () SIM (X) NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagéo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servigos a populagdo, com
observancia dos principios constitucionais que regem a Administragdo Publica.

PUBLICO ALVO: Orgéos da Admistragdo e Sociedade

indice mais Recente indice desejado no final

Unidade de

INDICADOR DO PROGRAMA Medida

Fonte do Indicador

Apurado em

vo (mm/ano)

Vf (2025)

Valores do Programa

Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025

F 4.065.586,39 12.475.314,22

TOTAL 4.065.586,39 12.475.314,22

EIXO: Il - Sobral: Equidade Social e Econdmica

OBJETIVO ESTRATEGICO: I1.3. Fomentar a geragéo de renda com valorizagao da cultura e do potencial local
e foco em desenvolvimento tecnoldgico.

AREA PROGRAMATICA: Trabalho decente e crescimento econémico (ODS08)

PROGRAMA: 0055 - PRODECON - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ()

MULTISETORIAL: () SIM ( X ) NAO

OBJETIVO: Fomentar e incentivar a viabilidade, a ampliagéo e a instalagéo de empreendimentos empresariais, promovendo o progresso econdmico local e o bem-
estar social, mediante a geragdo de empregos e a erradicagdo da pobreza.

PUBLICO ALVO: Setor produtivo

) indice mais Recente |indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Unidade de Fonte do Indicador
Medida Apurado em A
Vo Vf (2025) Esfera Orgcamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Percentual de projetos aprovados pelo PRODECON % 50 dez/20 70 STDE F 286.500,00 4.010.890,25
TOTAL 286.500,00 4.010.890,25

EIXO: |l - Sobral: Equidade Social e Econémica

OBJETIVO ESTRATEGICO:

AREA PROGRAMATICA: Trabalho decente e crescimento econdmico

PROGRAMA: 0455 - REVITALIZACAO E MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ()

MULTISETORIAL: ( X ) SIM (_)NAO

OBJETIVO: Garantir a estrutura e o pleno funicionamento dos equipamentos da STDE.

PUBLICO ALVO: Usuarios dos equipamentos (permissionarios, alunos, servidores).

Unidade d indice mais Recente |indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRANA nicade de Fonte do Indicador
Medida Apurado em .
Vo Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Equipamentos publicos mantidos % 100 dez/20 100 STDE F 510.000,00 1.110.000,00
TOTAL 510.000,00 1.110.000,00




EIXO: Il: Sobral: Equidade Social e Econdmica

OBJETIVO ESTRATEGICO: |1.3. Fomentar a geragdo de renda com valorizagao da cultura e do potencial local e foco em desenvolvimento tecnoldgico; 11.4. Proteger,
recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas, combater a desertificagédo e deter e reverter a degradagao das terras.

AREA PROGRAMATICA: Trabalho decente e crescimento econdmico

PROGRAMA: 0457 - SOBRAL RURAL SUSTENTAVEL

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ()

MULTISETORIAL: _ (

(_X_ ) NAO

OBJETIVO: Promogéo do desenvolvimento rural sustentavel por meio de agdes de assisténcia técnica e extensao rural, incentivando a agricultura familiar.

PUBLICO ALVO: Agricultores familiares, empreendimentos familiares rurais, assentados da reforma agraria,
silvicultores, aquicultores, extrativistas, pescadores, remanescentes de quilombos e demais povos

tradicionais que desenvolvam atividades agricolas.

Unidade d indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA nidace de Fonte do Indicador
Medida Apurado em -
\'[} Vf (2025) Esfera Orgamentéria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Familias beneficiadas pelo programa sobral rural sustentavel Unidade 3.000 dez/20 10.000 STDE F 818.100,00 2.900.000,00
TOTAL 818.100,00 2.900.000,00

EIXO: |l: Sobral: Equidade Social e Econdmica

OBJETIVO ESTRATEGICO: 11.2 Proporcionar maior longevidade e uma vida saudavel aos cidaddos sobralenses, adotando politicas de saude efetivas e preventivas.
11.4. Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas, combater a desertificagdo e deter e reverter a degradagéo das terras.

AREA PROGRAMATICA: Sustentabilidade Ambiental, Bem estar animal

PROGRAMA: 0459 - DEFESA E SANIDADE AGROPECUARIA

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ()

MULTISETORIAL:  (

( X ) NAO

OBJETIVO: Assegurar as barreiras zoossanitarias no municipio de Sobral através da diregao, regulagdo e fiscalizagéo sobre as atividades agropécuarias nos termos
da Lei Municipal n® 1410/2014 e Lei N° 1947/2019 e demais normas regulamentais pertinentes, visando a saide animal e humana.

PUBLICO ALVO: Integrantes da Cadeia produtiva da Agropecuaria e Consumidores.

Unidade d indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA nicade de Fonte do Indicador
Medida Apurado em .
Vo Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Aten.dlmentos daf. unidades de produtos de origem animal e seus % : dez/20 70 STDE F 300.000,00 900.000,00
locais de produgao
TOTAL 300.000,00 900.000,00

EIXO: 1V - Sobral: Conhecimento e Inovagdo

OBJETIVO ESTRATEGICO: 1V.2. Promover o desenvolvimento das competéncias pessoais, profissionais e empreendedoras, indutoras de inovagao e
desenvolvimento local.

AREA PROGRAMATICA: Educacdo e conhecimento transformadores

PROGRAMA: 0483 - OCUPA JUVENTUDE

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ()

MULTISETORIAL: ( X) SIM

() NAO

OBJETIVO: Promover agdes e ofertar atividades que fortalegam a inserg&o e a integragdo cultural, intelectual, tecnolégica, social, econdmica e cidada dos jovens,
para a construgdo de uma cidade mais segura, inclusiva e justa.

PUBLICO ALVO: Jovens, prioritariamente em situagao de vulnerabilidade socioassistencial e/ou econdmica

Unidade d indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA nidade de Fonte do Indicador
Medida Apurado em .
Vo Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)

Jovens beneficiados por politicas publicas de juventude Unidade 6980,00 08/2021 22.200 STDE F 1.840.010,00 5.910.000,00
TOTAL 1.840.010,00 5.910.000,00

Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices:  VO=indice mais recente Vf=indice final




QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, AGAO, PRODUTOS E METAS Em R$ 1,00

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGAO UNIDAPE EXECUTORA: 2601 - SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
AGOES
PRODUTO METAS FISICAS /| VALORES
TIPO DESCRIGCAO DA ACAO Bem ou Sevigo Unida(?e de DESCRIGCAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNCAO 2022 2023 - 2025
Medida
} = ) N . . o ) Meta 100 100
A 2453 - Manutengao e funcionamento administrativo Unidade mantida % 04/122 RS 752.024.00 2.615.000.00
Equipamento, mobiliario ou Meta 5 1
P 1396 - Aquisicdo de equipamentos, mobiliarios e veiculos veiculo adquirido Unidade - 04 /122 RS 131.562,39 394.687,17
2454 - Remuneragao de pessoal ativo do municipio e x o Meta 100 100
A Remuneragéo assegurada % - 047122
encargos sociais ¢ 9 ° R$ 2.651.000,00 7.953.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 3.536.586,39 10.962.687,17
PROGRAMA: 0055 - PRODECON - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO ggg\?g;lgéECUTORA: 2601 - SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
AGOES
PRODUTO METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGCAO DA AGAO Bem ou Sevigo Unidac_ie de DESCRIGCAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNCAO 2022 2023 - 2025
Medida
A |2488 - Manutengao e divulgagio do PRODECON Projeto mantido Unidade Divulgagéo do programa com o propdsito de captagéo ds 22/ 661 Meta ! !
investidores R$ 48.000,00 144.000,00
2489 - Criagdo de novas dreas para atragéo de investimentos i . ) ~ o ) Meta 1 3
A A d d Unidad: Const | d dad 22/ 661
“pp reas desapropriadas nidade onstrugéo e ampliagdo de unidades RS 23850000 3.866.800.25
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 286.500,00 4.010.890,25
PROGRAMA: 0455 - REVITALIZAGAO E MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS UNIDAP SLLLE Lo S USSR AL S S0, OIS (8, 212 RIS
ECONOMICO
AGOES
PRODUTO METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO Bem ou Sevigo Unidac_le de DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNCAO 2022 2023 - 2025
Medida
100
Readequagéo de prédios publicos; Manutengéo Meta 100
A 2490 - Gestao e impulsionamento dos equipamentos publicos Equipamentos piblicos mantidos 5 preventiva e corretiva de equipamentos publicos; 117334
PP quip P ’ Funcionamento administrativo dos equipamentos publicos; R$ 314.413,61 825.000,00
Aquisicdo de equipamentos
Meta 100 100
1411 - Construgao de edificagdes publicas para o ) - . . . . .
P desenvolvimento do trabalho, emprego e renda Equipamentos publicos mantidos Unidade Equipamento construido, reformado, ampliado 11/ 334 RS 95.586,39 185.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 410.000,00 1.010.000,00




PROGRAMA: 0457 - SOBRAL RURAL SUSTENTAVEL

UNIDADE EXECUTORA:

2601 - SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO
AGCOES
PRODUTO METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA AGAO Bem ou Sevico Unida(?e de DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGCAO / SUBFUNCAO 2022 2023 - 2025
Medida
Produg&o, reprodugéo e comercializago de cactos e Meta 30 40
A 2497 - Manutencgao do projeto cactaceas Familias atendidas Unidade suculentas contribuindo para a geragéo de renda das 20/ 606
familias agricultoras R$ 116.000,00 550.000,00
. A = Servigos de fortalecimento da Prestacéo de servigos de assisténcia técnica e extenséo Meta 2000 5000
1412 - Fortalecimento da Assisténcia Técnica e Extensao A ~ ) . .
P Rural (ATER) e apoio & agricultura familiar - PP assisténcia técnica e extensao Unidade rural para apoio os processos de desenvolvimento rural 20/ 606
s 9 rural (ATER) prestados sustentavel e promogao da agricultura familiar. R$ 322.379,00 1.000.000,00
Implementacio & gestio de Pessoas Aquisicao e disponibilizagdo de magquinario agricola e Meta 1000 2.000
P 1413 - Projeto Sobral Mais Rural - PP i segrvi osg atendidas novas tecnologias para proporcionar o aumento da 20/ 608
¢ produtividade, renda e empregos na zona rural. R$ 379.721,00 759.442,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 818.100,00 2.309.442,00
PROGRAMA: 0459 - DEFESA E SANIDADE AGROPECUARIA UNIDAPE EXECUTORA: 2601 - SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
ACOES
PRODUTO METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA AGAO Bem ou Sevico Unidacfe de DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNCAO 2022 2023 - 2025
Medida
A 2498 - Modernizagédo e fortalecimento da defesa agropecuaria| Execugdo e manutengdo do % Construgdo, estruturagédo e execugéo do plano de 20/ 606 Meta 50 50
. . (] . .
de sobral. plano de sanidade animal sanidade animal RS 173.000,00 550.000,00
. . - . Inspecéo e certificagédo dos produtos de origem animal Met 3 8
2499 - Fortalecimento do Sistema de Inspeg&o Municipal - N . . eta
A SIM peg P Agroindustrias regularizadas Unidade através de empreendimentos agroindustriais registrados 20 / 606
no SIM R$ 127.000,00 350.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 300.000,00 900.000,00
PROGRAMA: 0483 - OCUPA JUVENTUDE UNIDAPE EXECUTORA: 2601 - SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
ACOES
PRODUTO METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA AGAO Bem ou Sevigo Unidac_ie de DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGCAO / SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
Medida
= - e . Oferta de qualificagdo profissional para jovens, Meta 2.000 10.000
A }2;:395 Promoggo e ampliagéo da qualificaggo profissional Pessoa capacitada Unidade estudantes e empresarios e jovem aprendiz visando 19/ 573
geragao de oportunidades e renda. RS 441.000,00 1.320.000,00
i iac i i Meta 800 2.100
A 2494 - Desenvolvimento de ecossistemas de inovagéo Pessoas atendidas Unidade Es(t;mular al c.rlagato je empre§?s/pr()ljetols (;noyadore_s o 19/ 573
esenvolvimento do ecossistema local de inovagéo. RS 346.500,00 909.562,50
A .2491. - Atendimento e formalizagdo do microempreendedor Pessoa atendida Unidade Atendimgnto direcionado parz.a p.ot.enci.ais empreendedores 11/ 334 Meta 800 2.461
individual - MEI e microempreendedores individuais promovendo e R$ 164.524,00 510.000,00
A 2492 - Insergdo e articulagdo para a geragédo de renda e Pessoa atendida Unidade Incluséo e des'envolwmentoldg pe?uenos 117334 Meta 4.980 12.200
mercado de trabalho - PP empreendedores através da comercializag&o de produtos R$ 334.677,15 1.630.000,00
A 2493 - Fortalecimento e ampliagdo da economia criativa - PP Pessoa atendida Unidade Apaio aos arteséos e empreendedores do segmento da 1117334 Meta 174 522
moda R$ 253.308,85 750.000,00
) . . - . . Meta 4 12
P 1461 - Projeto de Estagio Municipal Estagio concedido Unidade - 19/ 573
: i i ’ R$ 100.000,00 300.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 1.640.010,00 5.419.562,50

Tipo da Agao: P=Projeto A=Atividade 0O=Operagédo Especial
PP=Planejamento Participativo




QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO

DESCRIGAO DA FUNGAO

DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
04 - ADMINISTRAGAO
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 3.536.586,39 10.962.687,17 14.499.273,56
TOTAL DA FUNGAO 3.536.586,39 10.962.687,17 14.499.273,56
11 - TRABALHO
334 - FOMENTO AO TRABALHO 1.162.510,00 3.900.000,00 5.062.510,00
TOTAL DA FUNGAO 1.162.510,00 3.900.000,00 5.062.510,00
19 - CIENCIA E TECNOLOGIA
573 - DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO 887.500,00 2.529.562,50 3.417.062,50
TOTAL DA FUNGAO 887.500,00 2.529.562,50 3.417.062,50
20 - AGRICULTURA
606 - EXTENSAO RURAL 738.379,00 2.450.000,00 3.188.379,00
608 - PROMOGAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA 379.721,00 759.442,00 1.139.163,00
TOTAL DA FUNGAO 1.118.100,00 3.209.442,00 4.327.542,00
22 - INDUSTRIA
661 - PROMOGAO INDUSTRIAL 286.500,00 4.010.890,25 4.297.390,25
TOTAL DA FUNGAO 286.500,00 4.010.890,25 4.297.390,25
QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em R$ 1,00
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - STDE
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENGAO 13.935.369,56 563.904,00 14.499.273,56
0055 - PRODECON - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 4.297.390,25 0,00 4.297.390,25
0455 - REVITALIZAGAO E MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS 1.020.000,00 400.000,00 1.420.000,00
0457 - SOBRAL RURAL SUSTENTAVEL 2.289.542,00 838.000,00 3.127.542,00
0459 - DEFESA E SANIDADE AGROPECUARIA 800.000,00 400.000,00 1.200.000,00
0483 - OCUPA JUVENTUDE 5.812.185,10 1.247.387,40 7.059.572,50
TOTAL 28.154.486,91 3.449.291,40 31.603.778,31




QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, A

EIXO: Nao se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: Nao se aplica

AREA PROGRAMATICA: N&o se aplica

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGAO

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA CONSERVACAO E SERVICOS PUBLICOS

TIPO: Finalistico( )

Apoio Administrativo ( X )

MULTISETORIAL: ( X ) SIM

( )NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagao e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servicos a
populagdo, com observancia dos principios constitucionais que regem a Administragdo Publica.

PUBLICO ALVO: Orgéos da Admistragdo e Sociedade

indice mais Recente

Indice desejado no

Valores do Programa

INDICADOR DO PROGRAMA Unidade de final Fonte do
Medida VO Apurado em Vf (2025) Indicador | e fera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- - - - - - F 3.077.522,46 11.706.955,86
TOTAL 3.077.522,46 11.706.955,86

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.3. Proporcionar infraestrutura adequada e capazde viabilizar moradia digna e qualidade de vida as familias

AREA PROGRAMATICA: Direito a cidade, Seguranga e Protecéo

PROGRAMA: 0447 - SOBRAL ILUMINADA

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA CONSERVAGAO E SERVICOS PUBLICOS

TIPO: Finalistico ( X )

Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL: ( )SIM

(X) NRO

OBJETIVO: Garantir a gestéo integral da iluminagao publica do municipio de Sobral, promovendo a melhoria, ampliagéo, conservagao,
manutengao e a implantagao de novas tecnologias para a satisfagdo e seguranga da populagao de Sobral.

PUBLICO ALVO: Populagdo do municipio de Sobral e distritos.

indice mais Recente Indice desejado no Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Unidade de final Fonte do
Medida Apurado em Indicador
Vo Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Modernizagdo da lluminagdo Publica % 39,40 03/2021 100,00 SCSP F 16.564.400,00 53.945.769,22
TOTAL 16.564.400,00 53.945.769,22

EIXO: Il - Sobral: Equidade Social e Econémica

OBJETIVO ESTRATEGICO: I1.4. Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas, combater a desertificagéo e deter e

reverter a degradagéo das terras.

AREA PROGRAMATICA: Sustentabilidade Ambiental, Bem estar animal

PROGRAMA: 0448 - SOBRAL LIMPAE SUSTENTAVEL

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA CONSERVAGAO E SERVICOS PUBLICOS

TIPO: Finalistico( X )

Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL: ( X )SIM

( )NAO

OBJETIVO: Manter a cidade limpa assim como a implantacao de agdes sustentaveis como fonte de salide publica para mantermos uma
cidade equilibrada e de adequadas condigdes de habitabilidade da populagao.

PUBLICO ALVO: Cidad&os do municipio de Sobral e distritos.

- . Indice desejado no
Unidade de Indice mais Recente final Fonte do Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Modida — ina ndicador
Vo purado em Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Indice de Cobertura de Co’Ieta Dor'n.lcmarde Residuos % 97,6 07 /2021 99,5 SCSP F 19.270.833.16 56.621.766.27
Taxa de Uso de Residuos Solidos Urbanos % 5 07 /2021 75 SCSP
TOTAL 19.270.833,16 56.621.766,27

Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social

Indices: VO0=Indice mais recente

Vf=Indice final




PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGAO

UNIDADE EXECUTORA: 2701 - SECRETARIA DA CONSERVAGAQ E SERVICOS PUBLICOS

AGOES

Destinagao final de residuos da reciclagem e
compostagem.

PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRIGAO DO PRODUTO i,
G G Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ SUBFUNCAO 2022 2023 -2025
2455 - Manutengao e funcionamento . . Meta 100 100
A Unidad tid % - 04/122
administrativo nidade manica ° RS 460.839,00 1382517,00
P 1397. l—’A.qwsu;ac’) de equipamentos, EqmparT]ento, mOl.)I.|IaI’IO Unidade i} 04/122 Meta 5 15
mobiliarios e veiculos ou veiculo adquirido R$ 30.000,00 90.000,00
2456 - Remuneragao de pessoal ativo do Remuneracéo o Meta 100 100
A . . % - 04/122
municipio e encargos sociais assegurada R$ 2.586.683,46 10.234.438,86
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 3.077.522,46 11.706.955,86
PROGRAMA: 0447 - SOBRAL ILUMINADA |UNIDADE EXECUTORA: 2701 - SECRETARIA DA CONSERVAGCAQ E SERVICOS PUBLICOS
ACOES
- R PRODUTO R FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TiPO DESCRIGAO DAACAO Bem ou Sevigo Unidade de Medida DESCRIGAO DO PRODUTO SUBFUNGAO 2022 2023 -2025
Amanutengéo e modernizagdo da rede de Meta 100 100
2467 - Manutengdo e modemnizagdo do PargueT de |Ium.|na<;,ao energla elétrica por porjto luminoso
A L publica mantido e % ampliado, a conservagdo do parque e a 25/752
parque de iluminagao publica - PP . R [ .
modernizado modernizagdo da iluminagao publica através R$ 16.564.400,00 53.945.769,22
da implantacéo de luzes de LED
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 16.564.400,00 53.945.769,22
PROGRAMA: 0448 - SOBRAL LIMPA E SUSTENTAVEL |UNIDADE EXECUTORA: 2701 - SECRETARIA DA CONSERVACAQ E SERVICOS PUBLICOS
ACOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRIGAO DO PRODUTO ~
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida c SUBFUNGCAO 2022 2023 - 2025
Readequagéo de prédios publicos; Meta 100 100
Manutengao preventiva e corretiva de
A 2479 - Gestao e impulsionamento dos Equipamentos publicos o equipamentos publicos; 18 /451
equipamentos publicos mantidos ? Funcionamento administrativo dos R$ 288.940,00 866.820,00
equipamentos publicos;
Aquisicéo de equipamentos.
Amodernizagéo através da aquisicdo de Meta 100 100
veiculos e maquinas;
2469 - Manutengao, melhoria e Limpeza publica Manutengédo da limpeza por meio da coleta e
A o ; . ) ) % . 1 18/451
modernizagao da limpeza publica - PP mantida e modernizada transporte de residuos sélidos urbanos e a
melhoria através da revitalizagdo de pontos R$ 12.808.600.00 32.021.500,00
de lixo.
Implantagdo de postos de reciclagem de
residuos solidos e da coleta seletiva no el 100 100
1400 - Implantagéo, melhoria e Gestio implantada e municipio;
P |manutencéo da gestdo integrada de p, % Recuperacéo da area de disposigdo de 18/451
. mantida .
residuos - PP residuos;
R$ 1.039.162,98 4.354.092,89




Contribuigéo para a gestdo de manutengéo e Meta 1 3
A 2470~- Qontr|bu|9a0 para’ o} cons’olcw de Conséraio Mantido Unidade tratellmento da d|spos.|(;'ao final de’a coleta de 18451
gestao integrada de residuos solidos residuos urbanos (rejeitos e residuos da
construgo civil) R$ 5.034.130,18 19.079.353,38
x . Meta 100 100
A 2471 - Con'se.n/agao dos equipamentos e Espaco publico mantido % - 18/451
espagos publicos
R$ 100.000,00 300.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 19.270.833,16 56.621.766,27

Tipo da Agéo: P=Projeto A=Atividade O=Operagao Especial
PP = Planejamento Participativo

QUADRO lil - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGCAO/SUBFUNGAO

DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
04 - ADMINISTRAGAO
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 3.077.522,46 11.706.955,86 14.784.478,32
TOTAL DA FUNGAO 3.077.522,46 11.706.955,86 14.784.478,32
25 - ENERGIA
752 - ENERGIA ELETRICA 16.564.400,00 53.945.769,22 70.510.169,22
TOTAL DA FUNGAO 16.564.400,00 53.945.769,22 70.510.169,22
18 - GESTAO AMBIENTAL
451 - INFRAESTRUTURA URBANA 19.270.833,16 56.621.766,27 75.892.599,43
TOTAL DA FUNGAO 19.270.833,16 56.621.766,27 75.892.599,43
SECRETARIA DA CONSERVAGAO E SERVICOS PUBLICOS - SESEP
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENCAO 14.784.478,32 14.784.478,32
0447 - SOBRAL ILUMINADA 6.504.969,22 64.005.200,00 70.510.169,22
0448 - SOBRAL LIMPA E SUSTENTAVEL 60.734.924 43 15.157.675,00 75.892.599 .43
TOTAL 82.024.371,97 79.162.875,00 161.187.246,97



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00

EIXO: Nao se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: N3o se aplica

AREA PROGRAMATICA: Nio se aplica

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

TIPO: Finalistico () Apoio Administrativo ( X ) MULTISETORIAL: (X ) SIM (_ ) NAO
OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagéo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servicos a populagdo, com PUBLICO ALVO: Orgéos da Admistrago e Sociedade
observancia dos principios constitucionais que regem a Administracdo Publica.
Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo Apurado em v (2025) Fonte do Indicador Esfera Orgamentéria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- - - - - - F 5.201.552,89 15.604.658,67
TOTAL 5.201.552,89 15.604.658,67

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.2.: Ampliar e democratizar a mobilidade e acessibilidade ao espago urbano e rural e seguranca viaria; 1.3. Proporcionar infraestrutura
adequada e capaz de viabilizar moradia digna e qualidade de vida as familias sobralenses.

AREA PROGRAMATICA: Mobilidade Urbana

PROGRAMA: 0040 - INFRAESTRUTURA PARA SOBRAL

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ()

MULTISETORIAL: () SIM (X) NAO

OBJETIVO: Implantar, manter, construir e conservar o sistema viario e de transporte, equipamentos urbanos, energia, agua, comunicagao, dados de

PUBLICO ALVO: Populagdo sobralense

georreferenciamento e drenagem.

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA X Apurado em Fonte do Indicador
Medida Vo Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Ampliagéo, recuperagé@o e manutengéo de avenidas e ruas Km - - 5.673 SEINFRA F 34.749.260,41 93.764.910,57
TOTAL 34.749.260,41 93.764.910,57

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: I.2.: Ampliar e democratizar a mobilidade e acessibilidade ao espago urbano e rural e seguranca viaria; 1.3. Proporcionar infraestrutura
adequada e capaz de viabilizar moradia digna e qualidade de vida as familias sobralenses.

AREA PROGRAMATICA: Mobilidade Urbana

PROGRAMA: 0109 - INFRAESTRUTURA DE RECURSOS HiDRICOS

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

TIPO:

Finalistico ( X )

Apoio Administrativo (

)

MULTISETORIAL:

() SIM

( X ) NAO

OBJETIVO: Garantir a oferta de agua para consumo humano e agua bruta mobilidade de pessoas e veiculos para o desenvolvimento econémico.

PUBLICO ALVO: Populagéo sobralense

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida 3 Fonte do Indicador
Vo Apurado em Vf (2025) Esfera Orgcamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Redes de abastecimento construidas M - - 2.000 SEINFRA F 1.000.000,00 2.000.000,00
TOTAL 1.000.000,00 2.000.000,00




EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.3. Proporcionar infraestrutura adequada e capaz de viabilizar moradia digna e qualidade de vida as familias sobralenses.

AREA PROGRAMATICA: Direito & cidade, seguranga e protegéo

PROGRAMA: 0051 - SANEAMENTO NA CIDADE E NOS DISTRITOS

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

TIPO:

Finalistico ( X )

Apoio Administrativo (

)

MULTISETORIAL: () SIM ( X ) NAO

OBJETIVO: Desenvolver, planejar, compatibilizar, aprovar e autorizar a execugédo de obras publicas de esgotamento sanitario na sede e nos distritos.

PUBLICO ALVO: Populagao sobralense

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Apurado em Fonte do Indicador
\"[] Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Sistema de esgotamento sanitario implantado M - - 63.000 SEINFRA F 13.600.000,00 40.800.000,00

TOTAL 13.600.000,00 40.800.000,00

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: I.2.: Ampliar e democratizar a mobilidade e acessibilidade ao espago urbano e rural e seguranga viaria; 1.3. Proporcionar infraestrutura

adequada e capaz de viabilizar moradia digna e qualidade de vida as familias sobralenses.

AREA PROGRAMATICA: Direito & cidade, seguranga e protegéo

PROGRAMA: 0421 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL DE SOBRAL - PRODESOL

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ()

MULTISETORIAL: () SIM ( X ) NAO

OBJETIVO: Expandir redes coletoras, construir estagdes de tratamento de esgotos, requalificar estagdes elevatérias de esgotos e estagdes de tratamento de esgotos,

modernizar as redes de distribuigdo de agua, construir adutoras de agua, requalifica parques urbanos, construir e requalifica pragas publicas.

PUBLICO ALVO: Populagao sobralense

indice mais Recente

indice desejado no final

Valores do Programa

INDICADOR DO PROGRAMA U"n'nt‘}':ade - Fonte do Indicador
Vo Apurado em VF (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Sistema de esgotamento sanitario ampliado e requalificado % - - 100,00 SEINFRA F 63.494.950,00 148.077.383,33
TOTAL 63.494.950,00 148.077.383,33

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.2.: Ampliar e democratizar a mobilidade e acessibilidade ao espago urbano e rural e seguranga viaria; 1.3. Proporcionar infraestrutura

adequada e capaz de viabilizar moradia digna e qualidade de vida as familias sobralenses.

AREA PROGRAMATICA: Direito & cidade, seguranga e protegéo

PROGRAMA: 0482 - PROMOCAO DA REQUALIFICACAO URBANA

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

TIPO:

Finalistico ( X )

Apoio Administrativo (

)

MULTISETORIAL:

(X) SIM (

) NAO

OBJETIVO: Promover a construcéo e requalificagdo dos equipamentos publicos.

PUBLICO ALVO: Populagdo sobralense

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final . Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo Apurado em v (2025) Fonte do Indicador Esfera Orgamentria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Equipamentos publicos construidos Unidade - - 116,00 SEINFRA F 7.576.000,00 27.521.757,58
TOTAL 7.576.000,00 27.521.757,58
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social Indices:  VO0=indice mais recente Vf=indice final




QUADRO Il - CONSOLIDACAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, ACAO, PRODUTOS E METAS

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO

UNIDADE EXECUTORA: 2801 - SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

AGOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ SUBFUNGCAO 2022 2023 - 2025
x . . . ) . Meta 100 100
A 2459 - Manut fi to ad trat Unidad tid % - 04 /122
lanuteng&o e funcionamento administrativo nidade mantida b = 37595.000,00 5.075.000.00
P |1398 - Aquisicdo de equipamentos, mobilidrios e veiculos | EAuiPamento, mobilidrio ou veiculo Unidade . 04/ 122 Meta 30 90
adquirido R$ 100.000,00 300.000,00
A |2460- Remun.eragao de pessoal ativo do municipio e Remuneragéo assegurada % R 047122 Meta 100 100
encargos sociais R$ 3.096.552,89 9.289.658,67
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 5.201.552,89 15.604.658,67

PROGRAMA: 0040 - INFRAESTRUTURA PARA SOBRAL

JUNIDADE EXECUTORA: 2801 - SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

ACOES
- - PRODUTO - FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TiPo DESCRIGAO DA AGAO Bem ou Sevigo Unidade de Medida DESCRIGAO DO PRODUTO SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
Equipamentos urbanos construidos e Meta 30 70
A 2360 - Desenvolvimento da infraestrutura qulp: mantidos % Equipamentos urbanos mantidos 15/ 451
R$ 15.724.305,99 36.690.047,31
Meta 100 300
Recapeamento asfaltico, tapa-buraco Recapeamento asfaltico, tapa-buraco de
A 2361 - Manutengéo e funcionamento da usina de asfalto de ruas, avenidas e logradouros Km ruas, avenidas e logradouros publicos 15/ 451
publicos (insumos) (insumos) R$ 6.692.620,67 20.077.862,01
Ampliagédo de pavimentagdo em pedra ou
bloco de concreto; Meta 1.418 4.255
N ~ ~ . . . Ampliagado de malha asfaltica viaria;
2501 - Ampliagéo, recuperagdo e manutencdo de avenidas Avenidas e ruas ampliadas, ~ ~ X ~
A 3 Km Recuperagdo e manutengéo de pavimentagao 15/ 451
e ruas recuperadas e mantidas
em pedra ou bloco de concreto;
Rec’ug.)eragao e manutencgao de malha RS 5.350.000,00 16.050.000,00
asfaltica.
= T . . . . Meta 435 1.305
A 2363 - Manutencao de ruas e estradas vicinais - PP Avenidas, ruas e estradas mantidas Km Avenidas, ruas e estradas mantidas 157451
R$ 235.000,00 705.000,00
Readequagdo de prédios publicos; Meta 62 240
Manutengéo preventiva e corretiva de
2502 - Gestéo e impulsionamento dos equipamentos . - . . equipamentos publicos;
A - Equipamentos publicos mantidos Unidade . . . 15/ 451
publicos Funcionamento administrativo dos
equipamentos publicos; R$ 5.347.333,75 16.042.001,25
Aquisicdo de equipamentos.
Meta 17.000 23.000
2503 - Ampliagéo e manutencgéo de ciclovias e ciclofaixas, | Ciclovias e ciclo faixas implantadas e Ciclovias e ciclo faixas - implantada e
A . . Km . 15/ 451
vias e logradouros - PP mantidas mantidas
R$ 400.000,00 1.200.000,00
1352 - Apoio a programas de cooperag&o comunitaria de ) o Meta 100 100
A Programas apoiados %o - 15/ 451
sobral 9 P ° RS 1.000.000,00 3.000.000,00

TOTAL DO PROGRAMA (R$)

34.749.260,41

93.764.910,57

PROGRAMA: 0051 - SANEAMENTO NA CIDADE E NOS DISTRITOS

JUNIDADE EXECUTORA: 2801 - SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

ACOES
= < PRODUTO ~ FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO Bem ou Sevigo Unidade de Medida DESCRIGAO DO PRODUTO SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
P 1414 - Implantagéo e readequagéo do esgotamento Sistema de esgotamento sanitario M R 171512 Meta 10.750 32.2%0
sanitario - Sede - PP implantado RS 6.800.000,00 20.400.000,00
P 1415 - Implantagéo e readequagéo do esgotamento Sistema de esgotamento sanitario M R 171 511 Meta 5.000 15.000
sanitario - Distritos - PP implantado R$ 6.800.000,00 20.400.000,00

TOTAL DO PROGRAMA (R$)

13.600.000,00

40.800.000,00




PROGRAMA: 0109 - INFRAESTRUTURA DE RECURSOS HiDRICOS

JUNIDADE EXECUTORA: 2801 - SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

AGOES
TIPO DESCRIGAO DA ACAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS | VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
p ’!351 - Construgéo de sistemas de abastecimentos de Redes construidas M Adutora Jaibaras 18/ 544 Meta 5.000 15.000
agua - PP R$ 500.000,00 1.500.000,00
o . o . Meta 20 5
P 1416 - Requalificag&o da infraestrutura hidrica - PP Agudes recuperados Unidade - 18/ 544
i ¢ ¢ P R$ 500.000,00 500.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 1.000.000,00 2.000.000,00
PROGRAMA: 0421 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL DE SOBRAL - PRODESOL |UNIDADE EXECUTORA: 2801 - SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
AGOES
~ - PRODUTO ~ FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO Bem ou Sevigo Unidade de Medida DESCRICAO DO PRODUTO SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
Expansao de rede coletora; Meta 30 70
Construgéo de estagdes de tratamento de
1423 - Ampliagéo e requalificagdo do sistema de Sistema de esgotamento sanitario esgotos;
P . e % . ~ ~ - 17 /1 511
esgotamento sanitario - PP ampliado e requalificado Requalificagéo de estagdes elevatorias de
esgotos e estagdes de tratamento de R$ 51.451.200,00 120.052.800,00
esgotos.
1424 - Ampliagao e requalificagio do sistema de ) Mode.rnlzagao de rede de distribuigdo de Meta 10.000 30.000
P abastecimento de 4gua Adutoras construidas M agua; 17 /1 511
9 Construgdo de adutoras de agua. R$ 7.323.750,00 21.971.250,00
Requalificagédo de parque urbanos; Meta 1 1
P 1425 - Requalificagdo de areas urbanas - PP Areas urbanas requalificadas Unidade Construgédo e requalificagdo de pragas 15/ 451
publicas. R$ 1.000.000,00 1.000.000,00
= . A . ~ e Meta 1 1
P 1426 - R d d dad Al d Unidad: Instal d dins filtrant 18/ 543
ecuperagéo de areas degradadas reas recuperadas nidade nstalagao de jardins filtrantes RS 2.170.000.00 3.170.000.00
p 1427 - Promogéao da mobilidade urbana e acessibilidade de Passeios padronizados M Padronizagao (?e c‘alcadas com piso concreto 15/ 451 Meta 1.000 3.000
passeios - PP estampado e piso intertravado R$ 250.000,00 750.000,00
p 1'428'— Pavimentacdo em pedra tosca, paralelepipedo e Pavimentagao executada e PaVIment’agao em Ped'ra tosca, 15/ 451 Meta 1.000 3.000
piso intertravado paralelepipedo e piso intertravado R$ 300.000,00 1.050.000,00
Meta 48 52
P 1429 - Ampliagéo e requalificagdo da rede cicloviaria - PP Ciclovia ampliada/ requalificada % Estruturagéo de ciclovias e ciclofaixas 15/ 451
R$ 1.000.000,00 1.083.333,33

TOTAL DO PROGRAMA (R$)

63.494.950,00

148.077.383,33

PROGRAMA: 0482 - PROMOCAO DA REQUALIFICACAO URBANA

[UNIDADE EXECUTORA: 2801 - SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

AGOES
- - PRODUTO ~ FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA AGAO Bem ou Sevigo Unidade de Medida DESCRICAO DO PRODUTO SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
= . ~ - . Meta 3 17
P ;:1Zr;eczrl‘:;'eufa° de edificagdes publicas de juventude, Edificacéo construida Unidade N 27/ 812
P R$ 100.000,00 6.000.000,00
= . ~ - Meta 1 2
p t‘l:::ﬂ;o()onstrugao de edificagbes publicas de cultura e Edificagao construida Unidade R 13/ 391
R$ 100.000,00 1.500.000,00
= . ~ - Meta 3 8
e :
» 6MPreg RS 3.640.000,00 9.706.666,67
= . ~ _— = Meta 4 2
p ;22(;— Construgao de edificagdes publicas da protegao Edificagao construida Unidade R 08 / 244
R$ 100.000,00 50.000,00
Meta 20 60
P 1421 - Construgéo de edificagdes publicas da habitagdo Edificagdo construida Unidade - 16 / 482
R$ 100.000,00 300.000,00
Requalificagdo parques, pracas e areas de Meta 110 310
1422 - Construgao e requalificacdo de pragas, parques e |Parques, pracas e areas de esporte e . esportes e lazer;
P areas de esporte e lazer de sobral - PP lazer construidas ou requalificadas Unidade Construgéo de parques, pragas e areas 157451
P q ° parques, prac RS 3.536.000,00 9.965.090,91
verdes e de lazer.
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 7.576.000,00 27.521.757,58

Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade O=Operagdo Especial
PP=Planejamento Participativo




QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGCAO/SUBFUNGAO EmRS 1,00

DESCRIGAO DA FUNGAO

DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
04 - ADMINISTRAGAO
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 5.201.552,89 15.604.658,67 20.806.211,56
TOTAL DA FUNGAO 5.201.552,89 15.604.658,67 20.806.211,56
08 - ASSISTENCIA SOCIAL
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 100.000,00 50.000,00 150.000,00
TOTAL DA FUNGAO 100.000,00 50.000,00 150.000,00
11 - TRABALHO
334 - FOMENTO AO TRABALHO 3.640.000,00 9.706.666,67 13.346.666,67
TOTAL DA FUNGAO 3.640.000,00 9.706.666,67 13.346.666,67
13 - CULTURA
391 - PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO 100.000,00 1.500.000,00 1.600.000,00
TOTAL DA FUNGAO 100.000,00 1.500.000,00 1.600.000,00

15 - URBANISMO
451 - INFRA - ESTRUTURA

40.835.260,41

107.613.334,81

148.448.595,22

16 - HABITAGAO
482 - HABITAGAO URBANA

TOTAL DA FUNGAO 40.835.260,41 107.613.334,81 148.448.595,22
100.000,00 300.000,00 400.000,00
TOTAL DA FUNGAO 100.000,00 300.000,00 400.000,00

17 - SANEAMENTO
511 - SANEAMENTO BASICO RURAL
512 - SANEAMENTO BASICO URBANO

65.574.950,00
6.800.000,00

162.424.050,00
20.400.000,00

227.999.000,00

27.200.000,00

TOTAL DA FUNGAO 72.374.950,00 182.824.050,00 255.199.000,00
18 - GESTAO AMBIENTAL
543 - RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS 2.170.000,00 2.170.000,00 4.340.000,00
544 - RECURSOS HiDRICOS 1.000.000,00 2.000.000,00 3.000.000,00
TOTAL DA FUNGAO 3.170.000,00 4.170.000,00 7.340.000,00
27 - DESPORTO E LAZER
812 - DESPORTO COMUNITARIO 100.000,00 6.000.000,00 6.100.000,00
TOTAL DA FUNGAO 100.000,00 6.000.000,00 6.100.000,00
QUADRO |V - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em R$ 1,00
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA
PROGRAMA OUTRAS FONTES TOTAL

0500 - GESTAO E MANUTENCAO

0040 - INFRAESTRUTURA PARA SOBRAL

0051 - SANEAMENTO NA CIDADE E NOS DISTRITOS

0109 - INFRAESTRUTURA DE RECURSOS HiDRICOS

0421 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL DE SOBRAL - PRODESOL
0482 - PROMOGAO DA REQUALIFICAGAO URBANA

20.806.211,56
27.210.328,44

16.925.786,67
22.136.710,30

101.303.842,54
52.224.000,00
1.440.000,00
194.646.546,66
12.961.047,27

20.806.211,56
128.514.170,98
54.400.000,00
3.000.000,00
211.572.333,33
35.097.757,58

TOTAL

90.815.036,97

362.575.436,48

453.390.473,45



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00

Eixo: Ndo se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: N3o se aplica AREA PROGRAMATICA: Nao se aplica
PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO ORGAO RESPONSAVEL: SERVICO AUTONOMO DE AGUAE ESGOTO
TIPO: Finalistico( ) Apoio Administrativo ( X) MULTISETORIAL: ( X ) SIM ( )NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagéo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servigos a

= N . o - . DrLp PUBLICO ALVO: Orgaos da Admistragdo e Sociedade
populagédo, com observancia dos principios constitucionais que regem a Administragdo Publica.

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Fonte do Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA : !
Medida ) A:’r::;‘g‘;z;“ Vf (2025) Indicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
- - - - - - F 23.085.000,00 69.255.000,00
TOTAL 23.085.000,00 69.255.000,00

Eixo: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: 1.3. Proporcionar infraestrutura adequada e capaz de viabilizar moradia digna e qualidade de vida as familias

AREA PROGRAMATICA: Direito & cidade, Seguranga e Protegdo
sobralenses.

PROGRAMA: 0036 - AGUAE ESGOTO TRATADOS ORGAO RESPONSAVEL: SERVICO AUTONOMO DE AGUAE ESGOTO
TIPO: Finalistico ( X) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: ( X ) SIM ( )NAO
OBJETIVO: Garantir a operacionalizagdo e a manutenc¢éo dos sistemas de agua tratada do municipio de sobral. PUBLICO ALVO: Populagéo de Sobral
Unidade de Indice mais Recente Indice desejado no final Fonte do Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo A:’n‘:'r:gzz;“ Vf (2025) Indicador | Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
Extenséo das redes de agua Km 40 12/2021 100 SAAE F 23.954.000,00 58.552.500,00
TOTAL 23.954.000,00 58.552.500,00

Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices: VO0=indice mais recente Vf=Indice final

QUADRO Il - CONSOLIDACAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, ACAO, PRODUTOS E METAS

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO UNIDADE EXECUTORA: 2802 - SERVICO AUTONOMO DE AGUAE ESGOTO
ACOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRIGAO DO PRODUTO ~
G ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida G SUBFUNGAO 2022 2023 -2025
A (2465 - Manutengdo e Funcionamento administrativo Unidade mantida % - 04 /122 Meta 100 100
R$ 12.085.000,00 36.255.000,00
Meta 60 50
1399 - Aquisigédo de equipamentos, mobiliarios e Equipamento, mobiliario )
P |veiculos ou veiculo adquirido Unidade 047122 RS 1,000.000,00 3.000.000,00
A 2466 - Remuneracao de pessoal ativo do municipio Remuneragéao ” i 04/122 Meta 100 100
e encargos sociais assegurada ° R$ 10.000.000.00 30.000.000.00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 23.085.000,00 69.255.000,00




PROGRAMA: 0036 - AGUA E ESGOTO TRATADOS UNIDADE EXECUTORA: 2802 - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

AGOES

PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO Bem ou Sevigo Unidade de Medida DESCRIGAO DO PRODUTO SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
Serédo adquiridos equipamentos para ETE's Meta 4 6
p 14.56 —Adqumf novos (?quamentos para as Produto adquirido Unidade e ETAs c‘omo'bombas’, conexdes e reform~as 177512
unidades ETA's e ETE's estruturais além de veiculos para renovacao R$ 8.873.000,00 13.309.500,00
da frota para melhorar a ofertas dos servigos
= - . Meta 100 100
2564 - Manutencdo e Ampliacio da rede de 4gua e Serdo adquiridos materiais para melhorar a
A esgoto ¢ pllag 9 Sistema mantido % ofertas dos servigos de abastecimento de 04 /122
g agua tratada no municipio. R$ 15.081.000,00 45.243.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 23.954.000,00 58.552.500,00

Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade O=Operagao Especial

QUADRO III - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO

DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL

04 - ADMINISTRAGAO

122 - ADMINISTRAGAO GERAL 38.166.000,00 114.498.000,00 152.664.000,00
TOTAL DA FUNGAO 38.166.000,00 114.498.000,00 152.664.000,00
17 - SANEAMENTO /ADMINISTRAGAO
512 - SANEAMENTO BASICO URBANO 8.873.000,00 13.309.500,00 22.182.500,00
TOTAL DA FUNGAO 8.873.000,00 13.309.500,00 22.182.500,00
QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em R$ 1,00
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENCAO 0,00 92.340.000,00 96.340.000,00
0036 - AGUA E ESGOTO TRATADOS 0,00 82.506.500,00 91.816.000,00

TOTAL 0,00 188.156.000,00 188.156.000,00




QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, A

Eixo: N&o se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: Nao se aplica

AREA PROGRAMATICA: N&o se aplica

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGZO

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIADO PLANEJAMENTO E GESTAO

TIPO: Finalistico( ) Apoio Administrativo ( X)

MULTISETORIAL: ( X )SIM ( )NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagdo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servigos a populagéo, com observancia dos
principios constitucionais que regem a Administragdo Publica.

PUBLICO ALVO: Orgaos da Admistragéo e Sociedade

Indice mais Recente
Apurado em
(mm/ano)

Indice desejado no final

Vf (2025)

Unidade de
Medida \'[]

Fonte do
Indicador

INDICADOR DO PROGRAMA

Valores do Programa

Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025

F 48.709.122,09 146.127.366,27

TOTAL 48.709.122,09 146.127.366,27

Eixo: V - Competéncia e Eficiéncia

OBJETIVO ESTRATEGICO: V.1 - Gestao publica ética, eficiente e participativa, comprometida com a qualidade do servigo publico, com a efetividade dos gastos e
transparéncia.

AREA PROGRAMATICA: Atendimento ao cidado e melhoria da Gestao Publica

PROGRAMA: 0101 - MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA E RECURSOS LOGISTICOS

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIADO PLANEJAMENTO E GESTAO

TIPO: Finalistico( X ) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: (X)SIM ( )NAO
OBJETIVO: Promover a gestéo colaborativa e dos servicos compartilhados e a elevagao da eficiéncia do processos da gestéo. PUBLICO ALVO: Orgaos da Admistragéo e Sociedade
. Indice mais Recente Indice desejado no final Valores do Programa
Unidade de Fonte do
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo A:)u::;:lao e;n Vf (2025) Indicador | Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
mm/ano
Senvigo Modernizado Unidade - - 100 SEPLAG F 10.097.490,38 12.045.000,00
TOTAL 10.097.490,38 12.045.000,00

Eixo: V- Competéncia e Eficiéncia

OBJETIVO ESTRATEGICO: V.1 - Gestao publica ética, eficiente e participativa, comprometida com a qualidade do servico publico, com a efetividade dos gastos e
transparéncia.

AREA PROGRAMATICA: Atendimento ao cidado e melhoria da Gestao Publica

PROGRAMA: 0470 - COMUNICACAO INSTITUCIONAL E APOIO AS POLITICAS PUBLICAS

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIADO PLANEJAMENTO E GESTAO

TIPO: Finalistico( X ) Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL: ( X ) SIM ()NAO

OBJETIVO: Realizar e diwlgar as campanhas, informativos e midias diversas.

PUBLICO ALVO: Orgaos da Admistragéo e Sociedade

Unidade de Indice mais Recente Indice desejado nofinal | ' .o Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo Apurado em Vf (2025) Indicador | Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Alcance anual das informagdes do muncipio por meio das redes sociais Unidade 1.524.510 12/2020 1.067.157 SEPLAG E 4.000.000,00 12.000.000,00
Numero de acessos ao site da prefeitura Unidade 5.978.763 09/2021 10.163.897 SEPLAG
TOTAL 4.000.000,00 12.000.000,00

Eixo: V - Competéncia e Eficiéncia

OBJETIVO ESTRATEGICO: V.1 - Gest&o publica ética, eficiente e participativa, comprometida com a qualidade do servigo publico, com a efetividade dos gastos e
transparéncia.

AREA PROGRAMATICA: Atendimento ao cidadao e melhoria da Gestao Publica

PROGRAMA: 0471 - GESTAO GOVERNAMENTAL

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIADO PLANEJAMENTO E GESTAO

TIPO: Finalistico( X ) Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL: ( X )SIM ( )NAO

OBJETIVO: Potencializar a fungéo do planejamento e finangas publicas, com reforgo ao equilibrio fiscal e racionalizagdo dos gastos e fortalecimento da politica
territorial, enquanto vetor de desenvolvimento urbano e rural.

PUBLICO ALVO: Orgaos da Admistragéo e Sociedade

Unidade de Indice mais Recente Indice desejado nofinal | ' .- Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida ) A:’”:;‘;’: e;“ Vf (2025) Indicador | Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
m no,
Investimento publico finalistico realizado nos territorios % - - 80,00 SEPLAG F 10.000,00 30.000,00
TOTAL 10.000,00 30.000,00




Eixo: V- Competéncia e Eficiéncia

OBJETIVO ESTRATEGICO: V.1 - Gest&o publica ética, eficiente e participativa, comprometida com a qualidade do servigo publico, com a efetividade dos gastos e
transparéncia.

AREA PROGRAMATICA: Atendimento ao cidadao e melhoria da Gestdo Publica

PROGRAMA: 0472 - GESTAO E MODERNIZAGAO DA DIVIDA ATIVA

ORGAO RESPONSAVEL: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

TIPO: Finalistico( X ) Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL: ( X ) SIM () NAO

OBJETIVO: Potencializar a fungéo do planejamento e finangas publicas, com reforgo ao equilibrio fiscal e racionalizagédo dos gastos e fortalecimento da politica territorial,

PUBLICO ALVO: Orgéos da Admistracéo e Sociedade

Unidade de Indice mais Recente Indice desejado no final Fonte do Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo A:’ﬂ‘:’;‘g‘;z;“ VF (2025) Indicador | Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
Percentual da dlvida recuperada % - - 5,00 PGM F 10.000,00 30.000,00
TOTAL 10.000,00 30.000,00

Eixo: Ill - Sobral: Democracia e Participagédo

OBJETIVO ESTRATEGICO: V.1 - Gestdo publica ética, eficiente e participativa, comprometida com a qualidade do servigo publico, com a efetividade dos gastos e
transparéncia.

AREA PROGRAMATICA: Atendimento ao cidadao e melhoria da Gestio Publica

PROGRAMA: 0473 - FOMENTO AO CONTROLE SOCIAL

ORGAO RESPONSAVEL: CONTROLADORIAE OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

TIPO: Finalistico( X ) Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL: ( X ) SIM ()NAO

OBJETIVO: Fortalecer a ouvidoria e 0 acesso a informagéo como instrumentos para consolidar a gestdo ética, transparente, democratica e participativa, com o
desenvolvimento da cidadania, bem como a difusdo da atuagdo da CGM junto a sociedade.

PUBLICO ALVO: Sociedade

Unidade de Indice mais Recente Indice desejado no final Fonte do Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo A:):‘::Z:lz;n Vf (2025) Indicador | Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
Taxa de manifestacdes atendidas % - - 100,00 CGM F 6.000,00 18.000,00
TOTAL 6.000,00 18.000,00

Eixo: V- Sobral: Competéncia e Eficiéncia

OBJETIVO ESTRATEGICO: Objetivo Estratégico V.1 - Gestao publica ética, eficiente e participativa, comprometida com a qualidade do servigo publico, com a efetividade
dos gastos e transparéncia.

AREA PROGRAMATICA: Atendimento ao cidad&o e melhoria da Gestdo Publica

PROGRAMA: 0474 - CONTROLE INTERNO PREVENTIVO E AUDITORIAINTERNA

ORGAO RESPONSAVEL: CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

TIPO: Finalistico( X ) Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL: ( X ) SIM ()NAO

OBJETIVO: Consolidar o modelo de gestdo da CGM, provendo os recursos organizacionais necessarios para melhorar a atuagdo na prevengao de riscos, a auditoria

PUBLICO ALVO: Sociedade

Unidade de Indice mais Recente Indice desejado no final Fonte do Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo Apurado em VF (2025) Indicador | Esfera Orgamentaria 2022 2023 -2025
(mm/ano)
— - 5 - -
Taxa de orgao§ au~d|tados _ __ __ % 100,00 CGM F 12.000,00 36.000,00
Taxa de capacitagbes e recomendagdes para 0s 6rgdos municipais. % - - 100,00 CGM
TOTAL 12.000,00 36.000,00

Esfera Orcamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social Indices: VO0=Indice mais recente Vf=Indice final




PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO

UNIDADE EXECUTORA: 2901 - SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

AGOES
PRODUTO METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO i DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de G G G 2022 2023 - 2025
Medida
= . - . . . Meta 100 100
A 2500 - Manutengéo e Funcionamento administrativo Unidade mantida % - 04 /122
utengao e Funa nistrat ! ' ° RS 38.434.369,00 115.303.107 27
= = Meta 100 100
A 2496 - Remuneragao de pessoal Remuneragédo assegurada % - 04 /122
emuneragso ae pesso uneragao assegur ° RS 10.274.753,00 30.824.259,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 48.709.122,09 146.127.366,27
PROGRAMA: 0101 - MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA E RECURSOS LOGISTICOS |UNIDADE EXECUTORA: 2901 - SECRETARIADO PLANEJAMENTO E GESTAO
AGOES
PRODUTO METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO i DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO
G ¢ Bem ou Sevigo Unidade de c ¢ G 2022 2023 - 2025
Medida
Desenvolvimento de sistemas;
Consultoria de TI; Meta 50 50
Contratagdo de técnicos de TI;
Oferta de cursos;
Compra de equipamentos de informatica e
mobiliario;
Implantagao do sistema de logistica e servigo
- - . - compartilhado;
P ;Ati(i)c“x(l)dermzagao Administrativa da Gestéo Servico Modernizado % Implantacdo do modelo de virtualizagao do servico 04/122
publico; R$ 10.082.490,38 12.000.000,00
Implementagdo do modelo de governanga de
tecnologia da informagéo e comunicagao;
Realizagdo de inventario do patrimonio;
Ampliagao da capacidade do armazenamento de
informagdes da administragdo pulblica, com
inovacgdo e seguranga;
Obras, manutengéo e reformas prediais.
Desenvolvimento de sistema para Meta 25 75
p 1431 - Aperfeicoamento da gestdo do acervo Acervo patrimonial o compartilhamento de sericos e de informagdes, 04/122
patrimonial aperfeigoado ° contratagédo de servigos de manutencgao, R$ 15.000,00 45.000,00
realizagao de treinamento.
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 10.097.490,38 12.045.000,00

PROGRAMA: 0470 - COMUNICAGAO INSTITUCIONAL E APOIO AS POLITICAS PUBLICAS

UNIDADE GESTORA: 0201 - GABINETE DO PREFEITO

UNIDADE EXECUTORA: 2901 - SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

AGOES
PRODUTO METAS FISICAS [ VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO i DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO
¢ ¢ Bem ou Sevico Unidade de G c C 2022 2023 - 2025
Medida
- — — Veta 100 100
A |2504-P da Articul t Bairros Afingid % 04 /122
romogao da ICulagao comunitaria alrros Alingiaos o R$ 15000100 45000‘00
2505 - Criagao, produgao e veiculagéo das agdes do . Meta 100 100
A c ha Realizad % 04 /122
governo municipal ampanha Realizada ° RS 4.000.000,00 12.000.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 4.015.000,00 12.045.000,00




PROGRAMA: 0471 - GESTAO GOVERNAMENTAL

UNIDADE EXECUTORA: 2901 - SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

PRODUTO METAS FISICAS / VALORES
TIP DESCRIGAO DA AGA i DESCRIGAO DO PRODUT INGA( BFUNGA
o] SCRICAO CAO Bem ou Sevico Unldat!e de SCRIGAO DO PRODUTO FUNCAO / SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
Medida
P .1432 —\ﬁablllznara cele~brat;ao de parc':erlas parg - Parcerias celebradas Unidade R 04/122 Meta 1 3
implementacéo de a¢des transversais nos territérios R$ 5.000,00 15.000,00
Meta 25 75
Coordenagéo e gestao do ciclo de planejamento
no enfoque participativo e territorial;
Execugédo e monitoramento Gestédo do processo de implementacdo da Rede;
- a i i 0, o a i a A i -
P 1433 - Rede de Gestdo Colaborativa e Inovadora real|zlados de forma % AssessolraAmento aos orgaos_na apl|c§gao técnico 04 /122 RS 5.000,00 15.000,00
integrada metodoldgicas para elaboragédo, monitoramento e
avaliagdo das agdes governamentais;
Capacitagbes para a rede e assessoria.
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 10.000,00 30.000,00
- ~ . UNIDADE GESTORA: 0301 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PROGRAMA: 0472 - GESTAO E MODERNIZAGAO DADIVIDAATIVA UNIDADE EXECUTORA: 2901 - SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
AGOES
PRODUTO METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO i DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO
G ¢ Bem ou Sevigo Unidade de ¢ G G 2022 2023 - 2025
Medida
P 1434 - Capacitagdo das equipes da divida ativa Pessoas capacitadas Unidade - 04 /122 Meta 5 15
R$ 5.000,00 15.000,00
A 2512’— PotencLaI|@939 a. co.branga dos crgQ|tos . Inscrigio realizada % R 04 /092 Meta 25 75
tributarios e n&o tributarios inscritos em divida ativa R$ 5.000,00 15.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 10.000,00 30.000,00
UNIDADE GESTORA: 3001 - CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
PRO MA: 0473 - FOMENTO AO CONTROLE SOCIAL UNIDADE EXECUTORA: 2901 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
AGOES
PRODUTO METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO i DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO
G ¢ Bem ou Sevigo Unidade de ¢ c ¢ 2022 2023 - 2025
Medida
Realizagao de cursos e capacitagdes para treinar Meta 25 75
2510 - Institucionalizagdo da politica de comunicagdo  [Politica de comunicacéo da pessoal e incentivar o desenva)lvlmento?a forl'(;a~de
A P . % trabalho para melhor atender a populag&o, criagéao 04/124
da CGM CGM institucionalizada d ) di ibilizad ite d
0s manuais a serem disponibilizados no S.I e da RS 6.000,00 18.000,00
CGMe fomento a educacéo de controle social.
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 6.000,00 18.000,00

PROGRAMA: 0474 - CONTROLE INTERNO PREVENTIVO E AUDITORIAINTERNA

UNIDADE GESTORA: 3001 - CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE EXECUTORA: 2901 - SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

AGOES
PRODUTO METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO i DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de G ¢ G 2022 2023 - 2025
Medida
Realizagao de auditorias de programas de
= . . Meta 25 75
1435 - Implantagéo das auditorias com abordagens Lo governo, de processo com foco em riscos, de
P ualitativas e baseadas em riscos e projetos Auditorias impantadas % obras publicas e de tecnologia de informagéo e 047125
g prol pubiic 9 ¢ RS 6.000,00 18.000,00
comunicagao.
) . - Sistemas de Auditoria Meta 25 75
A 2513 -D | to do Sist de Audit % - 04/126
esenvoimento do sisiema de Audtiorias desenvolvidos ° RS 6.000,00 18.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 12.000,00 36.000,00

Tipo da Agédo: P=Projeto A=Atividade O=Operacéo Especial




QUADRO I1I - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNCAO/SUBFUNGAO Em R$ 1,00

DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL

04 - ADMINISTRAGAO

092 - REPRESENTAGAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL 5.000,00 15.000,00 20.000,00
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 62.836.612,47 170.262.366,27 233.098.978,74
124 - CONTROLE INTERNO 6.000,00 18.000,00 24.000,00
125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO 6.000,00 18.000,00 24.000,00
126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 6.000,00 18.000,00 24.000,00
TOTAL DA FUNGAO 62.859.612,47 170.331.366,27 233.190.978,74
QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE EmRS 1,00
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENGAO 194.836.488,36 0,00 194.836.488,36
0101 - MODERNIZAGAO DA GESTAO PUBLICA E RECURSOS LOGISTICOS 60.000,00 22.082.490,38 22.142.490,38
0470 - COMUNICAGCAQ INSTITUCIONAL E APOIO AS POLITICAS PUBLICAS 16.060.000,00 0,00 16.060.000,00
0471 - GESTAO GOVERNAMENTAL 40.000,00 0,00 40.000,00
0472 - GESTAO E MODERNIZAGAO DA DiVIDA ATIVA 40.000,00 0,00 40.000,00
0473 - FOMENTO AO CONTROLE SOCIAL 24.000,00 0,00 24.000,00
0474 - CONTROLE INTERNO PREVENTIVO E AUDITORIAINTERNA 48.000,00 0,00 48.000,00

TOTAL 211.108.488,36 22.082.490,38 233.190.978,74



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00

Eixo: Ndo se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: Nio se aplica AREA PROGRAMATICA: Nio se aplica
PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO ORGAO RESPONSAVEL: CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA DE SOBRAL
TIPO:  Finalistico( ) Apoio Administrativo ( X ) MULTISETORIAL: ( X ) SIM ( )NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestado governamental, propiciando a inovagédo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servicos a populagdo, com

observancia dos principios constitucionais que regem a Administragdo Publica. PUBLICO ALVO: Orgdos da Admistragao e Sociedade

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA ] Apurado em Fonte do Indicador
Medida Vo Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- F 1.708.579,17 6.130.360,09
TOTAL 1.708.579,17 6.130.360,09

Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices:  V0=indice mais recente Vf=indice final

QUADRO II - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, AGAO, PRODUTOS E METAS Em R$ 1,00
PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGAO gglé)::f EXECUTORA: 2902 - CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA DE
ACOES
~ B PRODUTO B B B METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO - - - DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO
Bem ou Sevigo Unidade de Medida 2022 2023 - 2025
- 3 i icipi Meta 100 100
A 2422 Remun.elfagao de pessoal ativo do municipio e Remuneragdo assegurada % ) 04/ 122
encargos sociais R$ 1.708.579,17 6.130.360,09
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 1.708.579,17 6.130.360,09

Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade O=Operagéo Especial

QUADRO 1l - CONSOLIDACAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO EmR$ 1,00

DESCRIGAO DA FUNGCAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL

04 - ADMINISTRAGAO

122 - ADMINISTRAGAO GERAL 1.708.579,17 6.130.360,09 7.838.939,26
TOTAL DA FUNGAO 1.708.579,17 6.130.360,09 7.838.939,26
QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE EmRS 1,00
CENTRAL DE LICITACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - CELIC
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENGAO 7.838.939,26 0,00 7.838.939,26

TOTAL 7.838.939,26 0,00 7.838.939,26




QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00

Eixo: N&o se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: No se aplica AREA PROGRAMATICA: Nzo se aplica
PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAQ ORGAO RESPONSAVEL: ESCOLA DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE SOBRAL
TIPO: Finalistico ( ) Apoio Administrativo ( X ) MULTISETORIAL: ( X ) SIM ( )NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagao e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servicos a populagéo, com observancia dos

o Lo o N PUBLICO ALVO: Orgaos da Admistragdo e Sociedade
principios constitucionais que regem a Administracdo Publica.

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA . Aourado em Fonte do Indicador
Medida Vo p VF (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- - - - - - F 416.498,52 1.249.495,56
TOTAL 416.498,52 1.249.495,56

Eixo: V - Competéncia e Eficiéncia
OBJETIVO ESTRATEGICO: V.1. Gestdo publica ética, eficiente e participativa, comprometida com a qualidade do servigo ptblico, com a efetividade dos gastos e
transparéncia.

PROGRAMA: 0475 - MODERNIZACAO DA GESTAO DE PESSOAS ORGAO RESPONSAVEL: ESCOLA DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE SOBRAL
TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: ( X ) SIM ( )NAO

AREA PROGRAMATICA: Atendimento ao cidaddo e melhoria da Gestao Publica

OBJETIVO: Aperfeicoar a Gestdo de Pessoas, com énfase na qualificagdo e capacitagdo continuadados servidores, no reconhecimento e incorporagdo de

PUBLICO ALVO: Orga Admistraca i
competéncias, na gestéo e desenvolvimento de carreiras, na gestdo do conhecimento e no provimento de adequadas condi¢6es de trabalho e valorizag&o do servidor. uBLico O: Grgéos da Admistragio e Socledade

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA . Apurado em Fonte do Indicador
Medida Vo Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Servidores capacitados Unidade - - 800 ESCOLA DE GOVERNO F 10.000,00 30.000,00
TOTAL 10.000,00 30.000,00
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices:  VO0=indice mais recente Vf=indice final
QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, AGAO, PRODUTOS E METAS Em R$ 1,00
PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO |UNIDADE EXECUTORA: 2904 - ESCOLA DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE SOBRAL
ACOES
PRODUTO METAS FISICAS /| VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO i DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO
¢ G Bem ou Sevigo Unidade de ¢ G G 2022 2023 - 2025
Medida
A |2486 - Manutengao e funcionamento administrativo Unidade mantida % - 04 /122 Meta 100 100
R$ 10.000,00 30.000,00
= . . - = o Meta 100 100
A |2487 - Remuneragdo de pessoal ativo do municipio e encargos sociais Remunerag&o assegurada % - 04 /122
R$ 406.498,52 1.219.495,56
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 416.498,52 1.249.495,56
PROGRAMA: 0475 - MODERNIZACAO DA GESTAO DE PESSOAS | UNIDADE EXECUTORA: 2904 - ESCOLA DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE SOBRAL
ACOES
PRODUTO METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO i DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO
¢ ¢ Bem ou Sevico Unidade de ¢ ¢ ¢ 2022 2023 - 2025
Medida
P 14'136'3 - Realizagéo de selegéo de profissonais para atuar no servico Profissonal selecionado Unidade R 04/ 128 Meta 100 300
publico R$ 5.000,00 15.000,00
P 1437~- Promogéo da capacitagao dos servidores do quadro técnico e de Servidor capacitado Unidade R 04/ 128 Meta 200 600
gestdo R$ 5.000,00 15.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 10.000,00 30.000,00

Tipo da Agao: P=Projeto A=Atividade 0O=Operagéo Especial



QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO

DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL

04 - ADMINISTRAGAO

122 - ADMINISTRAGAO GERAL 416.498,52 1.249.495,56 1.665.994,08
128 - FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 10.000,00 30.000,00 40.000,00
TOTAL DA FUNGAO 426.498,52 1.279.495,56 1.705.994,08
QUADRO |V - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE EmR$ 1,00
ESCOLA DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE SOBRAL
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENGAO 1.665.994,08 0,00 1.665.994,08
0475 - MODERNIZAGCAO DA GESTAO DE PESSOAS 40.000,00 0,00 40.000,00

TOTAL 1.705.994,08 0,00 1.705.994,08



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA

Eixo: N&o se aplica
OBJETIVO ESTRATEGICO: N3o se aplica
PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO
TIPO: Apoio Administrativo ( X )
OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagdo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servigos a populagdo, com
observancia dos principios constitucionais que regem a Administragdo Publica.

AREA PROGRAMATICA: Nio se aplica
ORGAO RESPONSAVEL: CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
MULTISETORIAL: (X ) SIM (_)NAO

Finalistico ()

PUBLICO ALVO: Orgdos da Admistragdo e Sociedade

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final - Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo Apurado em VF (2025) Fonte do Indicador | ¢ t.\a Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- F 1.192.705,42 4.279.441,71
TOTAL 1.192.705,42 4.279.441,71
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices: VO=indice mais recente Vf=indice final

QUADRO Il - CONSOLIDACAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, AGAO, PRODUTOS E METAS

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGAO

UNIDADE EXECUTORA: 3001 - CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

ACOES
. . PRODUTO . FUNGAO / METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA ACAO - - - DESCRIGAO DO PRODUTO SUBFUNCAO
Bem ou Sevigo Unidade de Medida 2022 2023 - 2025
A 2429 - Remune.ra.g:éo de pessoal ativo do municipio Remuneragao assegurada % i 047122 Meta 100 100
€ encargos soclais R$ 1.192.705,42 4.279.441.71
TOTAL DO PROGRAMA (RS) 1.192.705,42 4.279.441,71
Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade O=Operag&o Especial
DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
04 - ADMINISTRAGAO
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 1.192.705,42 4.279.441,71 5.472.147,13
TOTAL DA FUNGAO 1.192.705,42 4.279.441,71 5.472.147,13
QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE EmRS 1,00
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENCAO 5.472.147,13 0,00 5.472.147,13
TOTAL 5.472.147,13 0,00 5.472.147,13



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA Em R$ 1,00

EIXO: Nao se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: N&o se aplica

AREA PROGRAMATICA: Nao se aplica

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGAO

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO

TIPO: Finalistico( )

Apoio Administrativo ( X)

MULTISETORIAL: ( )SIM

( X YNRO

OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagéo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servigos a populagéo,
com observancia dos principios constitucionais que regem a Administragdo Publica.

PUBLICO ALVO: Orgaos da Admistracdo e Sociedade

indice mais Recente

indice desejado no final

Valores do Programa

Unidade de Fonte do
INDICADOR DO PROGRAMA ) .
Medida vo | Apuradoem V£ (2025) Indicador | Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- - - - - - F 132457750 1855412,72
TOTAL 132457750 4855412,72

EIXO: |- Sobral: Um lugar para a cidadania

espacos publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.4. Promover a convivéncia pacifica e relagdo comunitaria saudavel, com incentivo ao uso e valorizagéo da cultura e dos

AREA PROGRAMATICA: Convivéncia Comunitaria e Vida Feliz

PROGRAMA: 0480 - SOBRAL TURISTICO

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA CULTURAE TURISMO

TIPO: Finalistico ( X)

Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL: (X) SIM

( )NAO

OBJETIVO: Coordenar a execugdo das politicas publicas de cultura e turismo do Municipio de Sobral, incluindo o desenvolvimento de agdes que
visem a protegdo da memoria e do patrimonio histérico artistico e cultural, da promog&o e atragao do turismo no Municipio.

PUBLICO ALVO: Moradores de Sobral e turistas

indice mais Recente

indice desejado no final

Valores do Programa

Unidade de Fonte do
INDICADOR DO PROGRAMA . I
Medida Vo Apurado em Vi (2025) Indicador | Esfera Orgamentéria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)

Ocupagéo hoteleira no Municipio de Sobral % - - 60,00 SECULT
indi isi isti i i F 1.526.500,00 3.578.526,45

Indlc'e (.1e visitantes turisticos nos equipamentos culturais % ) ) 60,00 SECULT

e turisticos

TOTAL 1.526.500,00 3.578.526,45

EIXO: |- Sobral: Um lugar para a cidadania

espacos publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.4. Promover a convivéncia pacifica e relagdo comunitaria saudavel, com incentivo ao uso e valorizagdo da cultura e dos

AREA PROGRAMATICA: Convivéncia Comunitaria e Vida Feliz

PROGRAMA: 0048 - ARTE, CULTURAE CIDADANIA PARA SOBRAL

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA CULTURAE TURISMO

TIPO: Finalistico ( X)

Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL: (X)SIM

( )NAO

OBJETIVO: Desenvolver politicas publicas de cultura que possibilitem o reconhecimento, a pesquisa, a formagao, a estruturagéo, o fomento, a
defesa, a protegao, a preservagao, a valorizagao e a difuséo das mais variadas expressdes culturais, entendendo a cultura como afirmagao da vida
em suas mais diversas formas de expresséo, artisticas ou ndo artisticas, no ambito do Municipio.

PUBLICO ALVO: Moradores de Sobral

indice mais Recente

indice desejado no final

Valores do Programa

Unidade de Fonte do
INDICADOR DO PROGRAMA I "
Medida VO Apurado em Vf (2025) Indicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Alcance das agdes e projetos de arte e cultura no
o ; L % - - 80 SECULT F 5.930.010,76 26.677.233,69
territorio de Sobral (bairros e distritos)
TOTAL 5.930.010,76 26.677.233,69




EIXO: |-

Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.4. Promover a convivéncia pacifica e relagdo comunitaria saudavel, com incentivo ao uso e valorizagéo da cultura e dos
espacos publicos.

AREA PROGRAMATICA: Convivéncia Comunitaria e Vida Feliz

PROGRAMA: 0481 - GESTAO DE EVENTOS GOVERNAMENTAIS

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA CULTURAE TURISMO

TIPO:

Finalistico ( X)

Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL:

(X) SIM

( )NAO

OBJETIVO: Organizar, promover e mobilizar os eventos do governo municipal.

PUBLICO ALVO: Moradores de Sobral

Unidade d indice mais Recente indice desejado no final Fonte d Valores do Programa
nidade de onte do
INDICADOR DO PROGRAMA . .
Medida Vo Apurado em VF (2025) Indicador | Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Nivel de Satisfagdo dos Eventos Realizados pelo Governo
" ¢ P % - - 100 SECULT F 1.653.455,66 5.600.000,00
Municipal
TOTAL 1.653.455,66 5.600.000,00

EIXO: IV - Sobral: Conhecimento e Inovagédo

OBJETIVO ESTRATEGICO: IV.2. Promover o desenvolvimento das competéncias pessoais, profissionais e empreendedoras, indutoras de inovagéo
e desenvolvimento local.

AREA PROGRAMATICA: Educacio e conhecimento transformadores

PROGRAMA: 0483 - OCUPA JUVENTUDE

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DA CULTURAE TURISMO

TIPO:

Finalistico ( X )

Apoio Administrativo ( )

MULTISETORIAL:

(X) SIM

( )NAO

OBJETIVO: Promover agdes e ofertar atividades que fortalecam a insergéo e a integragéo cultural, intelectual, tecnolégica, social, econdmica e
cidada dos jovens, para a construgéo de uma cidade mais segura, inclusiva e justa.

PUBLICO ALVO: Jovens, prioritariamente em situagao de wlnerabilidade

socioassistencial e/ou econémica

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Fonte do Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA . Apurado em . .
Medida Vo Vf (2025) Indicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Jovens beneficiados por politicas publicas de juventude Unidade - - 2.560 SECULT F 266.195,76 1.295.050,09
TOTAL 266.195,76 1.295.050,09
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices: V0=indice mais recente Vf=indice final

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENGCAO

UNIDADE EXECUTORA: 3101 - SECRETARIADA CULTURAE TURISMO

ACOES
N n PRODUTO = FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA ACAO DESCRICAO DO PRODUTO o
c ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida G SUBFUNGCAO 2022 2023 -2025
= . - . . . Meta 100 100
- 0 -
A |2472 - Manutengéo e funcionamento administrativo Unidade mantida % 04/122 RS 4657750 158541272
P 14’01 - Aquisicdo de equipamentos, mobiliarios e Eqmparﬁento, moi.;)llllano ou Unidade } 047122 Meta 30 150
veiculos veiculo adquirido R$ 139.000,00 R$ 150.000,00
A 247:% -'R’lemuneragao de p-e.ssoal ativo do Remuneragdio assegurada % ) 04 /122 Meta 100 100
municipio e encargos sociais R$ 1.039.000,00 3.120.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 1.324.577,50 4.855.412,72
PROGRAMA: 0480 - SOBRAL TURISTICO |UNIDADE EXECUTORA: 3101 - SECRETARIA DA CULTURAE TURISMO
ACOES
~ B PRODUTO ~ FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA ACAO DESCRIGAO DO PRODUTO ~
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida c SUBFUNCAO 2022 2023 - 2025
Readequacéao de prédios publicos;
Manutencao preventiva e corretiva de Meta 100 100
2537 - Gestédo e impulsionamento dos Equipamentos publicos equipamentos publicos;
A . . ) % } L . 13/391
equipamentos publicos mantidos Funcionamento administrativo dos
equipamentos ptiblicos; R$ 189.000,00 1.000.954,45
Aquisicado de equipamentos.




Meta 1 2
A 2517 - Congtrugao de edificagbes publicas de Edificagao construida Unidade Espggos Museologlco§ e de visitagdo e 13 /391
cultura e turismo Equipamentos culturais R$ 1.116.000,00 1.941.572,00
2518 - Desenvolvimento de ac¢des e projetos de Agdes de promogao ao . Agdes de publicidade, diwlgagao e Meta 5 20
A ) ) . Unidade M L 13/695
fomento ao turismo turismo em Sobral realizadas sinalizagao turistica
R$ 221.500,00 636.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 1.526.500,00 3.578.526,45
PROGRAMA: 0048 - ARTE, CULTURAE CIDADANIA PARA SOBRAL |UNIDADE EXECUTORA: 3101 - SECRETARIADA CULTURAE TURISMO
ACOES
- . PRODUTO . FUNGAO/ METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA ACAO DESCRIGAO DO PRODUTO -
Bem ou Sevigo Unidade de Medida SUBFUNCAO 2022 2023 - 2025
Exposigoes realizadas; Meta 200,00 300,00
Percursos culturais realizados;
Agdes realizadas do programa de valorizagédo
e salvaguarda dos saberes e expressdes
A anSJSQe;r;r?aento ao patriménio cultural, memoaria e At|V|dadstal?;Z:mento Unidade t;?:':tlggaelz;caﬁvos o espacos 13 /391
g jetos & ; pae R$ 155.310,76 916.497,69
museoldgicos realizados;
Inventario participativo realizado;
Semana Municipal do Patriménio Cultura
realizadas.
Edital de incentivo e fomento; Meta 50 300
2521 - Fomento a criagéo, producéo, circulagéo e Atividades de Fomento . Praga Viva realizada;
A e a . . . . R Unidade - . 13/392
difusdo das manifestacdes artisticas e culturais Realizada Festivais e mostras realizadas;
Programagcéo de audiovisual realizada. R$ 619.700,00 3.378.097,00
Meta 100 300
Formagobes basica em cultura e arte
realizadas;
A 2524 - Fomento a formag&o e pesquisa em arte, Atividades de Fomento Unidade gzgaj:tsaag‘;iir(loir:rsii:;l;::snzzr:s:rfaoc:iz;da 137392
cultura e turismo - PP Realizada q R$ 105.000,00 382.639,00
cultural em Sobral;
Capacitagbes de agentes e gestores da
cultura realizadas.
- - 5 izaca Meta 100 300
A 239.4 Contrato de co-gestdo com organizagao Contrato celebrado Unidade Contrato de co-gestao celebrado 13/392
social R$ 5.050.000,00 22.000.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 5.930.010,76 26.677.233,69
PROGRAMA: 0481 - GESTAO DE EVENTOS GOVERNAMENTAIS |UNIDADE EXECUTORA: 3101 - SECRETARIA DA CULTURAE TURISMO
AGOES
" " PRODUTO " FUNGAO / METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRICAO DA ACAO DESCRIGCAO DO PRODUTO <
Bem ou Sevigo Unidade de Medida SUBFUNGAO 2022 2023 -2025
R P = A Meta 50 160
A 2§:§t0§§:cez?::2,ec;z::enagao e mobilizagdo de Evento realizado Unidade y 137131
R$ 500.000,00 1.000.000,00
Meta 10 35
A [2533 - Realizagdo de eventos institucionais Evento realizado Unidade - 13/131
R$ 900.000,00 3.600.000,00
. - ) . Meta 36 110
A |2536 - Apoiar eventos culturais diversos Evento realizado Unidade - 13/131
R$ 253.455,66 1.000.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 1.653.455,66 5.600.000,00




PROGRAMA: 0483 - OCUPA JUVENTUDE UNIDADE EXECUTORA: 3101 - SECRETARIA DA CULTURAE TURISMO

AGOES

TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO.I METAS FISICAS | VALORES
Bem ou Sevigo Unidade de Medida SUBFUNGCAO 2022 2023 - 2025
P [1442 - Formagao em Arte, Cultura e Turismo - PP Jovens atendidos Unidade - 13/392 Meta 640 1920
R$ 266.195,76 1.295.050,09
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 266.195,76 1.295.050,09
Tipo da Agao: P=Projeto A=Atividade O=Operacédo Especial
PP=Planejamento Participativo
DESCRIGAO DA FUNCAO
DESCRICAO DA SUBFUNCAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
04 - ADMINISTRACAO
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 1.324.577,50 4.855.412,72 6.179.990,22
TOTAL DA FUNCAO 1.324.577,50 4.855.412,72 6.179.990,22
13- CULTURA
131 - COMUNICAGAO SOCIAL 1.653.455,66 5.600.000,00 7.253.455,66
391- PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO 1.460.310,76 3.859.024,14 5.319.334,90
392- DIFUSAO CULTURAL 6.040.895,76 27.055.786,09 33.096.681,85
695 - TURISMO 221.500,00 636.000,00 857.500,00
TOTAL DA FUNGAO 9.376.162,18 37.150.810,23 46.526.972,41
QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em R$ 1,00
SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO - SECULT
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENGCAO 6.179.990,22 0,00 6.179.990,22
0480 - SOBRAL TURISTICO 4.589.321,16 515.705,29 5.105.026,45
0048 - ARTE, CULTURA E CIDADANIA PARA SOBRAL 26.232.296,10 6.374.948,35 32.607.244,45
0481 - GESTAO DE EVENTOS GOVERNAMENTAIS 5.797.844,91 1.455.610,75 7.253.455,66
0483 - OCUPA JUVENTUDE 1.561.245,85 0,00 1.561.245,85

TOTAL 44.360.698,24 8.346.264,39 52.706.962,63




QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

QBJETIVO E§TBATEGICO: 1.1.: Prover a protegao social amplale a qarantla de direitos para a redugdo das situagdes de vulnerabilidade, risco pessoal e social e AREA PROGRAMATICA: Convivéncia Comunitaria e Vida Feliz
violagao de direitos alcangando aqueles que se encontram em situagéo de pobreza.
. 2 ORGAO RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE PRESERVACAO
PROGRAMA: 0468 - SALVAGUARDA DO PATRIMONIO CULTURAL DE SOBRAL DO PATRIMONIO CULTURAL
TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: () SIM (_ X ) NAO
OBJETIVO: Contribuir para a difusdo preservacdo e salvaguarda dos bens culturais que compdem o patriménio cultural do Municipio. PUBLICO ALVO: Populagdo em geral
Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo Apurado em Vf (2025) Fonte do Indicador Esfera Orgamentéria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Bens patrimoniais salvaguardados % - 100 SECULT F 50.000,00 150.000,00
TOTAL 50.000,00 150.000,00
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices:  VO0=indice mais recente Vf=indice final
QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, AGAO, PRODUTOS E METAS Em R$ 1,00
. A UNIDADE EXECUTORA: 3102 - FUNDO MUNICIPAL DE PRESERVAGCAO DO
PROGRAMA: 0468 - SALVAGUARDA DO PATRIMONIO CULTURAL DE SOBRAL PATRIMONIO CULTURAL
AGOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS | VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ C G 2022 2023 - 2025
2534 - Fortalecimento do conselho municipal do patriménio . . o ) Meta 100 100
A cultural Bens Culturais Protegidos % 13/ 391 RS 50.000.00 750.000.00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 50.000,00 150.000,00
Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade O=Operag&o Especial

QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNCAO

Em R$ 1,00
DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO

VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
13 - CULTURA
391- PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO 50.000,00 150.000,00 200.000,00
TOTAL DA FUNGAO 50.000,00 150.000,00 200.000,00

QUADRO IV - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em R$ 1,00
FUNDO MUNICIPAL DE PRESERVA(}AO DO PATRIMONIO CULTURAL
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0468 - SALVAGUARDA DO PATRIMONIO CULTURAL DE SOBRAL 200.000,00 0,00 200.000,00

TOTAL 200.000,00 0,00 200.000,00



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA
EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

QBJE'!1VO ESTBATEGICO: 1.1.: Prover a protecéo social ampla-e a giarantla de direitos para a redugéo das situacdes de vulnerabilidade, risco pessoal e social e AREA PROGRAMATICA: Convivéncia Comunitaria e Vida Feliz
violagdo de direitos alcangando aqueles que se encontram em situagéo de pobreza.
PROGRAMA: 0469 - FOMENTO AS POLITICAS PUBLICAS DE CULTURA ORGAO RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo ( ) MULTISETORIAL: () SIM (_ X ) NAO
OBJETIVO: Financiar Politicas Publicas de cultura por meio de programas, projetos e a¢des culturais implementadas de forma descentralizada no Municipio. PUBLICO ALVO: Populagéo em geral
Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo A:a;rr:;j:nzr Vf (2025) Fonte do Indicador Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
Programas de cultura |mpleggegfﬁﬁ: apartir do Plano Municipal Unidade 4 12/2021 12 SECULT F 50.000,00 150.000,00
TOTAL 50.000,00 150.000,00
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices:  VO0=indice mais recente Vf=indice final

QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, ACAO, PRODUTOS E METAS

PROGRAMA: 0469 - FOMENTO AS POLITICAS PUBLICAS DE CULTURA UNIDADE EXECUTORA: 3103 - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
AGCOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS | VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ C G 2022 2023 - 2025
A 2535 - Fortalecimento do conselho municipal de cultura ngramas de Cultura Unidade - 137392 Meta 4 12
implementados R$ 50.000,00 150.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 50.000,00 150.000,00

Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade O=Operagao Especial

QUADRO 1l - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNCAO/SUBFUNGAO Em R$ 1,00

DESCRIGAO DA FUNGAO

DESCRICAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
13 - CULTURA

392 - DIFUSAO CULTURAL 50.000,00 150.000,00 200.000,00

TOTAL DA FUNGAO 50.000,00 150.000,00 200.000,00

QUADRO |V - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em R$ 1,00
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0469 - FOMENTO AS POLITICAS PUBLICAS DE CULTURA 200.000,00 0,00 200.000,00

TOTAL 200.000,00 0,00 200.000,00



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA

EIXO: N&o se aplica

OBJETIVO ESTRATEGICO: Nio se aplica AREA PROGRAMATICA: Nzo se aplica
PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE
TIPO: Finalistico () Apoio Administrativo ( X ) MULTISETORIAL:  ( X) SIM () NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagédo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servigos a populagédo, com observancia dos

principios constitucionais que regem a Administragdo Publica. PUBLICO ALVO: Orgdos da Admistragdo e Sociedade

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
i .
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo Apurado em Vi (2025) Fonte do Indicador | ¢t Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
- - - - - - F 2.523.950,00 7.571.850,00
TOTAL 2.523.950,00 7.571.850,00
EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania
OBJETIVO ESTRATEGICO: |.2.: Ampliar e democratizar a mobilidade e acessibilidade ao espaco urbano e rural e seguranca viaria AREA PROGRAMATICA: Mobilidade Urbana
PROGRAMA: 0454 - TRANSPORTE URBANO E MOBILIDADE DE SOBRAL ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE
TIPO: Finalistico ( X ) Apoio Administrativo () MULTISETORIAL: ( X ) SIM () NAO

OBJETIVO: Fomentar um urbanismo que favoreca os deslocamentos ndo monitorizados e dar mais conforto e condigdes de trabalhos aos transportes publicos individuais. PUBLICO ALVO: Populag&o do Municipio de Sobral e Distritos

Unidade de indice mais Recente indice desejado no final Valores do Programa
INDICADOR DO PROGRAMA X Apurado em Fonte do Indicador
Medida Vo Vf (2025) Esfera Orgamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Estagdes de bicicletas compartilhadas implantadas Unidade - - 50,00 SETRAN F 6.363.000,00 16.046.000,00
TOTAL 6.363.000,00 16.046.000,00
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social  indices:  VO=indice mais recente Vf=indice final

QUADRO II - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA, ACAO, PRODUTOS E METAS

PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO UNIDADE EXECUTORA: 3201 - SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE
AGOES
. B PRODUTO . B B METAS FiSICAS / VALORES
TIPO DESCRIGCAO DA ACAO DESCRICAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNCAO
Bem ou Sevigo Unidade de Medida 2022 2023 - 2025
A 2475 - Manuteng@o e Funcionamento administrativo Unidade mantida % Manutengéo predial 04 /122 Meta 100 100
R$ 481.500,00 1.444.500,00
_ . I . Equipamento, mobiliario ou . Meta 2 6
P 1402 - Aquisicdo de equipamentos, mobilirios e veiculos Unidade - 04 /122
quisie P veiculo adquirido R$ 10.000,00 30.000,00
A |2476- Remun'enjagao de pessoal ativo do municipio e Rermuneragdio assegurada % ) 04/ 122 Meta 100 100
encargos sociais R$ 2.032.450,00 6.097.350,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 2.523.950,00 7.571.850,00
PROGRAMA: 0454 - TRANSPORTE URBANO E MOBILIDADE DE SOBRAL | UNIDADE EXECUTORA: 3201 - SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE
AGCOES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO DESCRIGAO DO PRODUTO FUNGAO / SUBFUNGAO METAS FISICAS / VALORES
¢ ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ c c 2022 2023 - 2025
2483 - Gestao e impulsionamento dos equipamentos Equipamentos publicos o Meta 100 100
A T ; % - 26/ 122
publicos mantidos R$ 1.252.000,00 6.252.000,00
P 1405 - Implantagéo de estag&do de bicicleta compartilhada - Estaglao de plcmleta Unidade ; 26 / 451 Meta 10 40
PP compartilhada implantada R$ 602.000,00 2.400.000,00
P 1406 - Aquisicéo de equipamentos - PP Onibus adquirido Unidade - 26 / 453 Meta 5 0
R$ 2.251.000,00 0,00
x = . Implantagéo, expanséo das faixas exclusivas para Meta 20 80
A 2484 - Modernizag&o do transporte urbano - PP Implantagao realizada % 26/ 452
¢ P plantas ° onibus; RS 2.258.000,00 7.304.000,00
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 6.363.000,00 16.046.000,00

Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade O=Operag&o Especial
PP=Planejamento Participativo



QUADRO Il - CONSOLIDAGCAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO Em R$ 1,00

DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL

04 - ADMINISTRAGAO

122 - ADMINISTRAGAO GERAL 2.523.950,00 7.571.850,00 10.095.800,00
TOTAL DA FUNGAO 2.523.950,00 7.571.850,00 10.095.800,00
26 - TRANSPORTE
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 1.252.000,00 6.252.000,00 7.504.000,00
451 - INFRAESTRUTURA URBANA 602.000,00 2.400.000,00 3.002.000,00
452 - SERVICOS URBANOS 2.258.000,00 7.394.000,00 9.652.000,00
453 - TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 2.251.000,00 0,00 2.251.000,00
TOTAL DA FUNGAO 6.363.000,00 16.046.000,00 22.409.000,00
QUADRO |V - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em R$ 1,00
SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE - SETRAN
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENGAO 10.095.800,00 0,00 10.095.800,00
0454 - TRANSPORTE URBANO E MOBILIDADE DE SOBRAL 9.738.000,00 12.671.000,00 22.409.000,00

TOTAL 19.833.800,00 12.671.000,00 32.504.800,00



QUADRO | - CONSOLIDADAGAO DOS RECURSOS POR EIXO, OBJETIVO, AREA PROGRAMATICA E PROGRAMA

EIXO: Néo se aplica

Em R$ 1,00

OBJETIVO ESTRATEGICO: N3o se aplica

AREA PROGRAMATICA: Nio se aplica

PROGRAMA: GESTAO E MANUTENCAO

ORGAO RESPONSAVEL: COORDENADORIA MUNICIPAL DE TRANSITO

TIPO:

Finalistico ( X )

Apoio Administrativo (

)

MULTISETORIAL: (X ) SIM

() NAO

OBJETIVO: Aprimorar a gestdo governamental, propiciando a inovagéo e a melhoria continua na oferta de politicas, bens e servicos a populagéo, com observancia
dos principios constitucionais que regem a Administragdo Publica.

PUBLICO ALVO: Orgaos da Admistragéo e Sociedade

indice mais Recente

indice desejado no final

Valores do Programa

Unidade de .
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo Apurado em VE (2025) Fonte do Indicador Esfera Orgamentria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
. . - - F 1.563.938,09 4.691.814,27
TOTAL 1.563.938,09 4.691.814,27

EIXO: | - Sobral: Um lugar para a cidadania

OBJETIVO ESTRATEGICO: |.2.: Ampliar e democratizar a mobilidade e acessibilidade ao espago urbano e rural e seguranga vidria.

AREA PROGRAMATICA: Mobilidade Urbana

PROGRAMA: TRANSITO, VIDA E PAZ

ORGAO RESPONSAVEL: COORDENADORIA MUNICIPAL DE TRANSITO

TIPO:

Finalistico ( X )

Apoio Administrativo (

)

MULTISETORIAL: (X ) SIM

( )NAO

OBJETIVO: Prevenir situagdes de risco por meio do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios

PUBLICO ALVO: Comunidade Urbana e Rural

indice mais Recente

indice desejado no final

Valores do Programa

Unidade de .
INDICADOR DO PROGRAMA Medida Vo Apurado em VE (2025) Fonte do Indicador Esfera Orcamentaria 2022 2023 - 2025
(mm/ano)
Taxa de acidentes de Transito % 46 06/2021 20,00 SETRAN
F 4.380.000,00 6.663.285,71
Frota veicular registrada no municipio de Sobral % 50 06/2021 100,00 SETRAN
TOTAL 4,380.000,00 6.663.285,71
Esfera Orgamentaria: F=Fiscal S=Seguridade Social indices:  VO0=indice mais recente Vi=indice final




PROGRAMA: 0500 - GESTAO E MANUTENCAO UNIDADE EXECUTORA: 3202 - COORDENADORIA MUNICIPAL DE TRANSITO
ACOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRIGAO DO PRODUTO ~
G G Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ SUBFUNCAO 2022 2023 - 2025
= . - . . ) Meta 100 100
A (2477 - Manut fi to ad trat Unidad tid 9 - 04/122
lanutengéo e funcionamento administrativo nidade mantida % RS 150.000,00 45000000
p 14'03 - Aquisicao de equipamentos, mobiliarios e Eqmparﬁento, mo@.llano Unidade } 04 /122 Meta 2 6
veiculos ou veiculo adquirido R$ 10.000,00 30.000,00
2478 - Remuneragao de pessoal ativo do municipio Remuneragao o Meta 100 100
A L % - 04/122
e encargos sociais assegurada R$ 1.403.938,09 4.211.814,27
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 1.563.938,09 4.691.814,27
PROGRAMA: 0064 - TRANSITO, VIDAE PAZ [UNIDADE EXECUTORA: 3202 - COORDENADORIA MUNICIPAL DE TRANSITO
ACOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS / VALORES
TIPO DESCRIGAO DA AGAO DESCRIGAO DO PRODUTO ~
c ¢ Bem ou Sevigo Unidade de Medida ¢ SUBFUNCAO 2022 2023 - 2025
2485 - Gestao e impulsionamento dos Equipamentos publicos o Meta 100 100
A ) L ) % - 26/122
equipamentos publicos mantidos R$ 256.500,00 769.500,00
Aquisicao de controladores semaféricos Meta 100 100
Central semaférica (software);
= o . Zona azul digital;
1407 - Expansé&o e modernizagdo das atividades do . . . s . . .
P transito - PP Equipamento adquirido Unidade Aqu!s!gsjlo de Botoeira para dtlaf!mentes, 26/125 R$ 3.721.500,00 5.721.500,00
Aquisigao Porta focos semaféricos;
Implantagdo de sala de videomonitoramento
de transito.
N L Meta 70 30
Escola de educagéo para o Transito com
~ ~ equipamentos;
1408 - Promocao da seguranga e educagao no ) - . . = A,
P transito Equipamento adquirido Unidade Veiculo para efiuca(;ao de Tl.'ansno, 26/125 RS 402.000,00 172.285,71
Aumento do numero de equipamento de
fiscalizagéo eletronica.
TOTAL DO PROGRAMA (R$) 4.380.000,00 6.663.285,71
Tipo da Agdo: P=Projeto A=Atividade O=Operacdo Especial
PP=Planejamento Participativo
QUADRO Il - CONSOLIDAGAO DOS RECURSOS POR FUNGAO/SUBFUNGAO Em R$ 1,00
DESCRIGAO DA FUNGAO
DESCRIGAO DA SUBFUNGAO VALOR 2022 VALOR 2023 - 2025 TOTAL
04 - ADMINISTRAGAO
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 1.563.938,09 4.691.814,27 6.255.752,36
TOTAL DA FUNGCAO 1.563.938,09 4.691.814,27 6.255.752,36
26 - TRANSPORTE
122 - ADMINISTRAGAO GERAL 256.500,00 769.500,00 1.026.000,00
125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO 4.123.500,00 5.893.785,71 10.017.285,71
TOTAL DA FUNGAO 4.380.000,00 6.663.285,71 11.043.285,71
QUADRO |V - DEMONSTRATIVO POR ORGAO, PROGRAMA E FONTE Em R$ 1,00
COORDENADORIA MUNICIPAL DE TRANSITO - CMT
PROGRAMA TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
0500 - GESTAO E MANUTENGAO 6.255.752,36 0,00 6.255.752,36
0064 - TRANSITO, VIDA E PAZ 6.043.285,71 5.000.000,00 11.043.285,71

TOTAL 12.299.038,07 5.000.000,00 17.299.038,07



~ _ANEXO2
AGOES NAO ORGAMENTARIAS
POR PROGRAMA



PROGRAMA: 0476 - SEUMA DIGITAL

|UNIDADE EXECUTORA: 2401 - SECRETARIADO URBANISMO E MEIO AMBIENTE

AGOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS
TIPO DESCRIGAO DA AGAO i DESCRIGAO DO PRODUTO <
¢ ¢ Bem ou Sevigo U"'\"Ii:?:ade ¢ SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
A l\/!anut‘engeio e Operacéo do Sistema de Registro de Demandas % Implantar, Oper.ar e !\/Ianfer Sistemas de 187127 Meta 100 100
Fiscalizagao Fiscalizagao
PROGRAMA: 0471 - GESTAO GOVERNAMENTAL |UNIDADE EXECUTORA: 2901 - SECRETARIADO PLANEJAMENTO E GESTAO
AGOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS
TIPO DESCRIGAO DA AGAO i DESCRIGAO DO PRODUTO ~
¢ ¢ Bem ou Sevigo U':\'n‘zﬁj:e G SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
P Pissemirlagéo, por meio de painéis digitais, das Pa.ineis em Unidade ) 04 /121 Meta 2 6
informagdes do PPA. funcionamento
~ - . UNIDADE GESTORA: 0301 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PROGRAMA: 0472 - GESTAO E MODERNIZAGAO DADIVIDAATIVA UNIDADE EXECUTORA: 2901 - SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
AGOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS
TIPO DESCRIGAO DA AGAO i DESCRIGAO DO PRODUTO <
¢ ¢ Bem ou Sevigo U';\'nd;‘::ade ¢ SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
p  |MODERNIZAGHO DAGESTAO ADMINISTRATIVAE | g4nico Modernizado % - 04/123 Meta 25 75
FISCAL DADIVIDA ATIVA
UNIDADE GESTORA: 3001 - CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
PROGRAMA: 0473 - FOMENTO AO CONTROLE SOCIAL UNIDADE EXECUTORA: 2901 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
AGOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS
TIPO DESCRIGAO DA AGAO i DESCRIGAO DO PRODUTO <
¢ ¢ Bem ou Sevigo U’:\'nt‘;:ade ¢ SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
Desenvolvimento e aprimoramento de tecnologia Cana(l:sorieulnrzioarrr;gao © Melhoria do sistema de busca do Portal da
A de informag&o e comunicagéo entre a sociedade e ¢ % Transparéncia, criagao das redes sociais da CGM 04 /126 Meta 25 75

o poder publico.

desenvolvidos e
aprimorados.

e do aplicativo de registro de manifestagéo.

PROGRAMA: 0474 - CONTROLE INTERNO PREVENTIVO E AUDITORIAINTERNA

UNIDADE GESTORA: 3001 - CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE EXECUTORA: 2901 - SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

ACOES
PRODUTO FUNGAO / METAS FISICAS
TIPO DESCRIGAO DA AGAO i DESCRIGAO DO PRODUTO ~
¢ ¢ Bem ouSevigo | Unidade de G SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
Medida
Certificados dos
P Certificagdo dos profissionais do controle interno. | profissionais do controle % - 04 /122 Meta 25 75
interno expedidos.
Mapeamento e elaboracéo dos manuais dos Manuais dos processos
A P ¢ da CGMmapeados e | Unidade . 04/124 Meta 4 12
processos da CGM.
elaborados.
Indicadores de
p Criagdo de indicadores de monitoramento, produ- monitoramento, Unidade ) 04/124 Neta 1 3

tos e resultados.

produtos e resultados
criados.




PROGRAMA: 0475 - MODERNIZAGAO DA GESTAO DE PESSOAS

|UNIDADE EXECUTORA: 2904 - ESCOLA DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE SOBRAL

AGOES
PRODUTO FUNGAO/ METAS FISICAS
TIPO DESCRIGAO DA AGAO i DESCRIGAO DO PRODUTO -
¢ ¢ Bem ouSevigo | Undade de ¢ SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
Medida
p |mplementagdode estratégias compartinadas de | - g i enefiiado % 04/128 Meta 100 100
valorizagao e reconhecimento do servidor
Implementag&o do Plano integrado para
P desenvolvimento de pessoas para as areas de Senvidor capacitado % 04/128 Meta 100 100
administracdo, planejamento e gestéo.
PROGRAMA: 0454 - TRANSPORTE URBANO E MOBILIDADE DE SOBRAL |UNIDADE EXECUTORA: 3201 - SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE
AGOES
PRODUTO FUNGAO/ METAS FISICAS
TIPO DESCRIGAO DA AGAO i DESCRIGAO DO PRODUTO <
¢ ¢ Bem ou Sevigo U':\'A‘:L‘::ade ¢ SUBFUNGAO 2022 2023 - 2025
Curso de capacitagdo de profissionais - curso de
P Promocé&o da educacéo de fransito e capacitagdo | Profissional capacitado | Unidade [ primeiros socorros e boas praticas na condugéo 26/128 Meta 200 600
de ambulancias e transportes sanitarios.

Tipo da Agéo: P=Projeto A=Atividade O=Operagéo Especial
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